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INTRODUÇÃO 

 

A presente publicação apresenta os principais resultados do estudo, realizado pela DGEEC, sobre a 

participação dos docentes do ensino superior português em unidades de investigação. Mais precisamente, 

neste trabalho procurou-se determinar a dimensão da população de docentes que, em simultâneo com a sua 

atividade letiva numa instituição de ensino superior, fazem parte de unidades de Investigação e 

Desenvolvimento (I&D) financiadas pela Fundação para a Ciência e Tecnologia, I.P. (FCT).  

A atualização deste estudo contempla os dados mais recentes sobre os docentes do ensino superior1, e os 

dados mais recentes das equipas2 de investigação financiadas pela FCT, ao abrigo do financiamento plurianual 

de unidades de I&D. Apresenta-se ainda informação relativa aos estudos anteriores, que permite uma análise 

comparativa para todos os indicadores. 

Tal como nos estudos anteriores3, os resultados desta publicação são apresentados em forma de quadros e 

gráficos que descrevem, quantitativamente, como a percentagem de docentes que integram as equipas de 

unidades financiadas pela FCT varia segundo as seguintes dimensões: 

1)  Instituição de ensino superior; 

2)  Subsistema de ensino (público e privado, universitário e politécnico); 

3)  Categoria profissional da carreira docente; 

4)  Sexo; 

5)  Escalão etário; 

6) Unidade orgânica da instituição de ensino superior. 

Embora, no primeiro quadro da publicação, se comece por considerar todos os docentes, isto é, todos os 

indivíduos com atividades letivas em instituições de ensino superior, nos restantes quadros e gráficos a análise 

é focada numa população mais restrita: os docentes das categorias de carreira previstas nos estatutos da 

carreira docente4, o que exclui pessoal especialmente contratado como professores convidados, assistentes 

convidados, leitores e monitores. Estes últimos têm, em média, vínculos mais efémeros com as suas 

instituições e menor propensão a integrar unidades de I&D. 

A contabilização do número de docentes de uma instituição é sempre apresentada em Equivalente a Tempo 

Integral (ETI). Nesta unidade de medida, um docente que trabalhe em regime de tempo parcial com dedicação 

a 50%, por exemplo, conta como 0,5 ETI. Para os indicadores focados nos docentes de carreira, cujo ETI 

individual é quase sempre 1, é relativamente indiferente qual o método de contagem utilizado, pois os 

resultados em ETI são muito próximos dos resultados em número de indivíduos (headcount). Esta coincidência 

já não se verifica quando se consideram todos os docentes, incluindo convidados, como nos indicadores do 

primeiro quadro da publicação. Neste caso, todos os valores são aqui apresentados, separadamente, em 

headcount e em ETI. 

                                                           
1 Operações estatísticas da responsabilidade da DGEEC. 
2 Recolha de dados da responsabilidade da FCT. 
3 Publicações disponíveis para consulta em: https://www.dgeec.mec.pt/np4/383/  
4 Mais precisamente, e de acordo com os referidos estatutos, foram considerados os docentes reportados pelas unidades orgânicas de ensino 

universitário nas categorias de "Professor Catedrático", "Professor Associado" ou "Professor Auxiliar" e pelas unidades de ensino politécnico nas 
categorias de "Professor Coordenador Principal", "Professor Coordenador" ou "Professor Adjunto". Dentro deste grupo, não foram considerados os 
docentes reportados como convidados ou cujo regime de prestação de serviço é "colaboração". 

 

https://www.dgeec.mec.pt/np4/383/
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As fontes de informação utilizadas para a atualização dos dados deste estudo foram:  

a) As listas públicas de docentes reportados pelas instituições de ensino superior no Inquérito ao 

Emprego no Ensino Superior Público (IEESP) e no Inquérito ao Emprego Científico e Docente no Ensino 

Superior (IECDES), referentes ao ano letivo de 2021/2022;  

b) As listas de todos os membros das equipas de investigação das unidades financiadas pela FCT 

(incluindo Laboratórios Associados), recolhidas pela FCT na última atualização de dezembro de 2021. 

Note-se também que, em todos os apuramentos, não foram considerados os docentes das instituições de 

ensino superior militar ou policial.  

Para uma melhor interpretação dos dados apresentados, o leitor deve ter em mente que a FCT tem sido a 

principal entidade financiadora de atividades de I&D em Portugal, e que as unidades por si financiadas 

representam um bloco muito significativo das entidades nacionais executoras de I&D, sobretudo no setor 

Ensino Superior. Contudo, é também de sublinhar a existência de um volume considerável de atividades de 

I&D realizadas fora das unidades financiadas diretamente pela FCT, seja no setor empresarial, nos Laboratórios 

do Estado ou nas Instituições Privadas sem Fins Lucrativos (IPSFL). Um docente do ensino superior também 

pode exercer atividades de investigação, de forma autónoma, sem pertencer a qualquer unidade de I&D 

financiada pela FCT. 

Assim sendo, embora a percentagem de docentes em equipas de I&D das unidades financiadas pela FCT possa 

ser considerada como um indicador da intensidade das atividades de I&D do corpo docente de uma instituição 

de ensino superior, não reflete toda a realidade das atividades de I&D na instituição, uma vez que apenas 

verifica se o docente pertence ou não pertence à equipa de uma determinada unidade de I&D. 

No corpo principal da publicação são apresentados os resultados mais significativos do estudo, quase sempre 

sob a forma de gráficos. No anexo final são apresentados os quadros numéricos subjacentes aos gráficos 

iniciais, bem como dois quadros adicionais apresentando dados por unidade orgânica de ensino superior.5 

  

                                                           
5 Notas metodológicas:  

- O exercício de ligação das tabelas de dados dos docentes do ensino superior e as tabelas de dados das equipas das unidades de I&D - duas fontes 
muito distintas - está sujeito a falhas quando a informação de identificação do indivíduo inserida nas mesmas não é totalmente correta. Isto pode 
acontecer, por exemplo, quando existem simultaneamente erros de digitação em dois dos seguintes campos de identificação: número do documento 
de identificação; data de nascimento; nome completo. Nestes casos, o docente do ensino superior pode estar inscrito numa unidade de I&D, mas não 
ser encontrado no exercício de cruzamento. Embora não possamos medir de forma rigorosa a frequência destas falhas, testes de robustez em 
cruzamentos semelhantes sugerem que esta frequência será sempre inferior a 5% dos registos. Em todo o caso, deve-se ter em mente que a verdadeira 
percentagem de docentes do ensino superior que integram unidades financiadas pela FCT pode ser ligeiramente superior às percentagens obtidas 
neste estudo. 
- Em alguns quadros da publicação, a soma das parcelas do ETI poderá não ser exatamente igual aos totais por questões de arredondamento de casas 
decimais. 
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DADOS POR SUBSISTEMA DE ENSINO SUPERIOR 

 

QUADRO 1: DOCENTES6 EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR SUBSISTEMA DE ENSINO 

Subsistema de ensino 
superior 

Total docentes 2021/22 
Docentes em unidades de 

I&D da FCT 
Percentagem de docentes em 

unidades de I&D da FCT 

N.º ETI N.º ETI % sobre o N.º % sobre o ETI 

Total 38 140 26 185,8 18 601 15 299,5 50% 58% 

Total público 29 845 20 684,7 15 679 13 055,0 53% 63% 

Universitário 18 323 12 485,5 11 671 9 628,3 65% 77% 

Politécnico 11 522 8 199,2 4 008 3 426,7 36% 42% 

Total privado 8 295 5 501,2 2 922 2 244,6 37% 41% 

Universitário 5 010 3 560,9 2 257 1 790,8 47% 50% 

Politécnico 3 285 1 940,3  665 453,7 22% 23% 

 
 
 
 

GRÁFICO 1: PERCENTAGEM DE DOCENTES7 (ETI) EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR SUBSISTEMA DE ENSINO 

 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 

                                                           
6 As listas de docentes são recolhidas pela DGEEC no inquérito IEESP e IECDES aos estabelecimentos de ensino superior, reportando-se ao ano letivo 

de 2021/2022. As listas de investigadores em unidades de I&D financiadas pela FCT (incluindo laboratórios associados) foram recolhidas pela FCT nas 
atualizações de equipas de dezembro de 31/12/2021. 
7 Neste gráfico e nos seguintes, os resultados mais recentes são comparados com os obtidos nas publicações anteriores, relativas aos docentes dos 

anos letivos de 2017/18 e 2015/16, e às equipas de investigadores em unidades financiadas pela FCT nas listas de dezembro de 2018 e de 2016, 
respetivamente. 
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QUADRO 2: DOCENTES DE CARREIRA8 EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR SUBSISTEMA DE ENSINO 

Subsistema de ensino 
superior 

Total docentes 2021/22 
Docentes em unidades 

de I&D da FCT 
Percentagem de docentes 

em unidades de I&D da FCT 

N.º ETI N.º ETI % sobre o N.º % sobre o ETI 

Total 17 334 17 059,5 12 213 12 079,0 70% 71% 

Total público 14 137 14 121,7 10 502 10 493,5 74% 74% 

Universitário 9 108 9 098,7 7 791 7 783,9 86% 86% 

Politécnico 5 029 5 023,0 2 711 2 709,6 54% 54% 

Total privado 3 197 2 937,8 1 711 1 585,5 54% 54% 

Universitário 2 296 2 106,3 1 409 1 308,5 61% 62% 

Politécnico  901 831,6  302 277,0 34% 33% 

 

 

GRÁFICO 2: PERCENTAGEM DE DOCENTES DE CARREIRA (ETI) EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR SUBSISTEMA DE ENSINO 

  

 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 

                                                           
8 Neste quadro e gráfico, bem como nos seguintes, apenas foram considerados os docentes reportados pelas unidades orgânicas de ensino universitário 

nas categorias de "Professor Catedrático", "Professor Associado" ou "Professor Auxiliar", e pelas unidades de ensino politécnico nas categorias de 
"Professor Coordenador Principal", "Professor Coordenador" ou "Professor Adjunto". Dentro deste grupo, não foram considerados os docentes 
reportados como convidados ou cujo regime de prestação de serviço é "colaboração". 
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DADOS POR INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR 

 

GRÁFICO 3: PERCENTAGEM DE DOCENTES DE CARREIRA (ETI) EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR INSTITUIÇÃO DE ENSINO 

SUPERIOR - PÚBLICO UNIVERSITÁRIO 

 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 
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GRÁFICO 49: PERCENTAGEM DE DOCENTES DE CARREIRA (ETI) EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR INSTITUIÇÃO DE ENSINO 

SUPERIOR - PÚBLICO POLITÉCNICO9 

 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 

                                                           
9 São apresentados dados apenas para as instituições de ensino politécnico com um número total de docentes de carreira, medido em ETI, igual ou      
superior a 50. 
 
* Universidade que engloba algumas unidades orgânicas de ensino politécnico. A percentagem apresentada é sobre o total de docentes reportados 
pelas unidades de ensino politécnico. 
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DADOS POR CATEGORIA PROFISSIONAL E SUBSISTEMA DE ENSINO 

 

GRÁFICO 5: PERCENTAGEM DE DOCENTES DE CARREIRA (ETI) EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR CATEGORIA PROFISSIONAL:  

 ENSINO SUPERIOR PÚBLICO UNIVERSITÁRIO 
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[continuação] 

 GRÁFICO 5: PERCENTAGEM DE DOCENTES DE CARREIRA (ETI) EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR CATEGORIA PROFISSIONAL:  

 

 ENSINO SUPERIOR PRIVADO UNIVERSITÁRIO 

 

 
 

 ENSINO SUPERIOR PRIVADO POLITÉCNICO 

 

 

 

 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 
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DADOS POR SEXO E SUBSISTEMA DE ENSINO 

 

GRÁFICO 6: PERCENTAGEM DE DOCENTES DE CARREIRA10 (ETI) EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR SEXO: 

 10 ENSINO SUPERIOR UNIVERSITÁRIO 
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Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC.  

                                                           
1010 Os dados apresentados incluem os docentes do ensino público e privado.  
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DADOS POR ESCALÃO ETÁRIO E SUBSISTEMA DE ENSINO 

 

GRÁFICO 7: PERCENTAGEM DE DOCENTES DE CARREIRA (ETI) EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR ESCALÃO ETÁRIO: 
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Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 
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GRÁFICO 8: PERCENTAGEM DE DOCENTES DE CARREIRA (ETI) EM UNIDADES DE I&D DA FCT, POR ESCALÃO ETÁRIO: 

 

 ENSINO SUPERIOR POLITÉCNICO 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC.  
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ANEXOS: TABELAS NUMÉRICAS 

 

Quadro 3: Docentes de carreira em unidades de I&D da FCT, por instituição de ensino superior - 

Público Universitário 

Instituição de ensino superior  
- Público Universitário 

Total docentes 
2021/22 

Docentes em unidades de I&D da 
FCT 

ETI ETI % do total 

Total  9 098,7  7 783,9 86% 

Universidade do Minho    860,0   795,0 92% 

Universidade de Aveiro   550,0   505,0 92% 

ISCTE - Instituto Universitário de Lisboa   316,5   279,5 88% 

Universidade de Coimbra    991,0   873,0 88% 

Universidade Nova de Lisboa    849,3   730,6 86% 

Universidade do Porto   1 429,8  1 222,8 86% 

Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro   398,0   335,0 84% 

Universidade de Évora    451,5   378,5 84% 

Universidade de Lisboa   2 244,6  1 879,6 84% 

Universidade da Beira Interior    338,0   280,0 83% 

Universidade do Algarve    242,0   191,0 79% 

Universidade Aberta   120,0   94,0 78% 

Universidade dos Açores    164,0   125,0 76% 

Universidade da Madeira    144,0   95,0 66% 

 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 

Nota(s): 

1) Neste apuramento apenas foram considerados os docentes de carreira, ou, mais precisamente, os docentes reportados pelas unidades orgânicas de 

ensino universitário nas categorias de "Professor Catedrático", "Professor Associado" ou "Professor Auxiliar". Não foram considerados os docentes 

reportados como convidados ou cujo regime de prestação de serviço é "colaboração". 

2) As listas de docentes são recolhidas pela DGEEC no inquérito IEESP e IECDES aos estabelecimentos de ensino superior, reportando-se ao ano letivo 

de 2021/22. As listas de pessoal em unidades de I&D financiadas pela FCT (incluindo laboratórios associados) foram recolhidas pela FCT nas atualizações 

de equipas de 31/12/2021. 
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Quadro 4: Docentes de carreira em unidades de I&D da FCT, por instituição de ensino superior - 

Público Politécnico 

Instituição de ensino superior  
- Público Politécnico 

Total docentes 
2020/21 

Docentes em unidades de I&D da 
FCT 

ETI ETI % do total 

Total 5 023,0 2 709,6 54% 

Escola Superior de Enfermagem de Coimbra 91,4 83,4 91% 

Instituto Politécnico do Cávado e do Ave 74,0 63,0 85% 

Instituto Politécnico de Leiria  483,0 359,0 74% 

Instituto Politécnico de Viseu  266,2 191,0 72% 

Universidade de Aveiro  131,0 93,0 71% 

Instituto Politécnico de Viana do Castelo  182,0 122,0 67% 

Instituto Politécnico de Bragança 279,0 185,0 66% 

Universidade do Minho  28,0 17,0 61% 

Instituto Politécnico de Tomar 134,5 81,0 60% 

Instituto Politécnico do Porto  700,0 401,0 57% 

Universidade da Madeira  16,0 9,0 56% 

Escola Superior de Enfermagem do Porto 74,0 40,0 54% 

Instituto Politécnico de Coimbra  432,1 217,8 50% 

Universidade do Algarve  199,0 100,0 50% 

Instituto Politécnico de Lisboa  617,6 290,0 47% 

Instituto Politécnico de Portalegre  123,4 56,4 46% 

Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril 58,0 26,0 45% 

Instituto Politécnico de Santarém  191,3 85,0 44% 

Universidade de Évora  25,0 11,0 44% 

Instituto Politécnico da Guarda  152,5 59,0 39% 

Instituto Politécnico de Beja 124,0 42,0 34% 

Instituto Politécnico de Setúbal  280,0 93,0 33% 

Instituto Politécnico de Castelo Branco  213,0 67,0 31% 

Escola Superior Náutica Infante D. Henrique 27,0 7,0 26% 

Escola Superior de Enfermagem de Lisboa 95,0 10,0 11% 

Universidade dos Açores  26,0 1,0 4% 
 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 

Nota(s): 

1) Neste apuramento apenas foram considerados os docentes de carreira, ou, mais precisamente, os docentes reportados pelas unidades de ensino 

politécnico nas categorias de "Professor Coordenador Principal", "Professor Coordenador" ou "Professor Adjunto". Não foram considerados os docentes 

reportados como convidados ou cujo regime de prestação de serviço é "colaboração". 

2) As listas de docentes são recolhidas pela DGEEC no inquérito IEESP e IECDES aos estabelecimentos de ensino superior, reportando-se ao ano letivo 

de 2021/22. As listas de pessoal em unidades de I&D financiadas pela FCT (incluindo laboratórios associados) foram recolhidas pela FCT nas atualizações 

de equipas de 31/12/2021. 

3) Universidade que engloba algumas unidades orgânicas de ensino politécnico. A percentagem apresentada é sobre o total dos docentes reportados 

pelas unidades de ensino politécnico. 
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Quadro 5: Docentes de carreira em unidades de I&D da FCT, por categoria profissional e subsistema de 

ensino 

Categoria profissional 

Total docentes em 
2021/22 (ETI) 

Docentes em unidades 
de I&D da FCT (ETI) 

Percentagem de 
docentes em unidades 

de I&D da FCT 

E. S. Público E. S. Privado E. S. Público E. S. Privado E. S. Público E. S. Privado 

Total  14 121,7  2 937,8  10 493,5  1 585,5 74% 54% 

Total Universitário  9 098,7  2 106,3  7 783,9  1 308,5 86% 62% 

Professor catedrático  1 080,1   149,4   937,4   114,1 87% 76% 

Professor associado  2 584,4   514,2  2 320,4   313,2 90% 61% 

Professor auxiliar  5 434,2  1 442,7  4 526,2   881,2 83% 61% 

Total Politécnico  5 023,0   831,6  2 709,6   277,0 54% 33% 

Professor coordenador principal   43,0   22,0   39,0   9,0 91% 41% 

Professor coordenador  1 037,0   253,7   683,0   100,6 66% 40% 

Professor adjunto  3 943,0   555,9  1 987,6   167,4 50% 30% 

 

 

Quadro 6: Docentes de carreira em unidades de I&D da FCT, por sexo e subsistema de ensino 

Subsistema de ensino 
superior 

Total docentes em 
2021/22 (ETI) 

Docentes em unidades 
de I&D da FCT (ETI) 

Percentagem de 
docentes em unidades de 

I&D da FCT 

H M H M H M 

Total  9 309,8  7 749,8  6 446,2  5 632,8 69% 73% 

Total Público  7 824,6  6 297,1  5 664,6  4 828,9 72% 77% 

Universitário  5 267,0  3 831,7  4 407,2  3 376,7 84% 88% 

Politécnico  2 557,6  2 465,4  1 257,4  1 452,2 49% 59% 

Total Privado  1 485,2  1 452,6   781,6   803,9 53% 55% 

Universitário  1 084,4  1 021,9   645,3   663,2 60% 65% 

Politécnico   400,8   430,7   136,3   140,7 34% 33% 

 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 

Nota(s): 

1) Neste apuramento apenas foram considerados os docentes de carreira, ou, mais precisamente, os docentes reportados pelas unidades orgânicas de 

ensino universitário nas categorias de "Professor Catedrático", "Professor Associado" ou "Professor Auxiliar" e pelas unidades de ensino politécnico nas 

categorias de "Professor Coordenador Principal", "Professor Coordenador" ou "Professor Adjunto". Não foram considerados os docentes reportados 

como convidados ou cujo regime de prestação de serviço é "colaboração".  

2) As listas de docentes são recolhidas pela DGEEC no inquérito IEESP e IECDES aos estabelecimentos de ensino superior, reportando-se ao ano letivo 

de 2021/22. As listas de pessoal em unidades de I&D financiadas pela FCT (incluindo laboratórios associados) foram recolhidas pela FCT nas atualizações 

de equipas de 31/12/2021.  
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Quadro 7: Docentes de carreira em unidades de I&D da FCT, por escalão etário - Ensino Superior 

Universitário e Politécnico 

Escalão 
etário 

Total docentes em 2021/22 (ETI) 
Docentes em  

unidades de I&D da FCT (ETI) 
Percentagem de docentes em 

unidades de I&D da FCT 

E. S. Universitário E. S. Politécnico E. S. Universitário E. S. Politécnico E. S. Universitário E. S. Politécnico 

Total  11 205,0  5 854,6  9 092,4  2 986,6 81% 51% 

<30   14,0   3,0   12,0   0,0 86% 0% 

30-34   155,4   39,0   125,3   18,0 81% 46% 

35-39   467,3   228,0   386,1   144,4 83% 63% 

40-44  1 088,2   693,0   902,6   438,1 83% 63% 

45-49  1 696,2  1 175,8  1 420,4   706,7 84% 60% 

50-54  2 283,7  1 235,4  1 942,3   663,8 85% 54% 

55-59  2 361,8  1 241,5  1 996,5   595,7 85% 48% 

60-64  2 060,4   913,0  1 597,7   345,9 78% 38% 

>64  1 078,1   325,9   709,6   74,0 66% 23% 
 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 

Nota(s): 

1) Neste apuramento apenas foram considerados os docentes de carreira, ou, mais precisamente, os docentes reportados pelas unidades orgânicas de 

ensino universitário nas categorias de "Professor Catedrático", "Professor Associado" ou "Professor Auxiliar" e pelas unidades de ensino politécnico nas 

categorias de "Professor Coordenador Principal", "Professor Coordenador" ou "Professor Adjunto". Não foram considerados os docentes reportados 

como convidados ou cujo regime de prestação de serviço é "colaboração". 

2) As listas de docentes são recolhidas pela DGEEC no inquérito IEESP e IECDES aos estabelecimentos de ensino superior, reportando-se ao ano letivo 

de 2021/22. As listas de pessoal em unidades de I&D financiadas pela FCT (incluindo laboratórios associados) foram recolhidas pela FCT nas atualizações 

de equipas de 31/12/2021. 

3) Os dados apresentados incluem os docentes do ensino público e privado. 
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Quadro 8: Docentes de carreira em unidades de I&D da FCT, por instituição e unidade orgânica 

- Ensino Superior Público Universitário 

Unidade orgânica de ensino superior - Público Universitário 

Total 
docentes 
2021/22 

Docentes em unidades 
de I&D da FCT 

ETI ETI % do total 

Total  9 098,7  7 783,9 86% 

ISCTE - Instituto Universitário de Lisboa   316,5   279,5 88% 

Univ. Aberta   120,0   94,0 78% 

Univ. da Beira Interior - Fac. de Artes e Letras   48,0   41,0 85% 

Univ. da Beira Interior - Fac. de Ciências   92,0   80,0 87% 

Univ. da Beira Interior - Fac. de Ciências da Saúde   35,0   26,0 74% 

Univ. da Beira Interior - Fac. de Ciências Sociais e Humanas   76,0   63,0 83% 

Univ. da Beira Interior - Fac. de Engenharia   87,0   70,0 80% 

Univ. da Madeira - Fac. de Artes e Humanidades   41,0   29,0 71% 

Univ. da Madeira - Fac. de Ciências da Vida   17,0   10,0 59% 

Univ. da Madeira - Fac. de Ciências Exatas e da Engenharia   56,0   34,0 61% 

Univ. da Madeira - Fac. de Ciências Sociais   30,0   22,0 73% 

Univ. de Aveiro   550,0   505,0 92% 

Univ. de Coimbra - Fac. de Ciências do Desporto e Educação Física   24,0   17,0 71% 

Univ. de Coimbra - Fac. de Ciências e Tecnologia   444,0   415,0 93% 

Univ. de Coimbra - Fac. de Direito   65,0   57,0 88% 

Univ. de Coimbra - Fac. de Economia   95,0   89,0 94% 

Univ. de Coimbra - Fac. de Farmácia   58,0   52,0 90% 

Univ. de Coimbra - Fac. de Letras   139,0   126,0 91% 

Univ. de Coimbra - Fac. de Medicina   94,0   61,0 65% 

Univ. de Coimbra - Fac. de Psicologia e de Ciências da Educação   72,0   56,0 78% 

Univ. de Évora - Escola de Artes   46,0   38,0 83% 

Univ. de Évora - Escola de Ciências e Tecnologia   227,0   181,0 80% 

Univ. de Évora - Escola de Ciências Sociais   147,5   134,5 91% 

Univ. de Évora - Escola de Saúde e Desenvolvimento Humano   31,0   25,0 81% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Arquitectura   128,0   105,0 82% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Belas-Artes   75,0   64,0 85% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Ciências   309,0   283,0 92% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Direito   115,1   39,0 34% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Farmácia   100,0   80,0 80% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Letras   163,0   149,0 91% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Medicina   69,0   55,0 80% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Medicina Dentária   36,0   8,0 22% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Medicina Veterinária   60,0   54,0 90% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Motricidade Humana   82,0   53,0 65% 

Univ. de Lisboa - Fac. de Psicologia   44,0   33,0 75% 

Univ. de Lisboa - Instituto de Educação   40,0   37,0 93% 

Univ. de Lisboa - Instituto de Geografia e Ordenamento do Território   32,0   29,0 91% 

      [continua] 
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[continuação] 

Unidade orgânica de ensino superior - Público Universitário 

Total 
docentes 
2021/22 

Docentes em unidades 
de I&D da FCT 

ETI ETI % do total 

Univ. de Lisboa - Instituto Superior de Agronomia   113,0   92,0 81% 

Univ. de Lisboa - Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas   92,0   82,0 89% 

Univ. de Lisboa - Instituto Superior de Economia e Gestão   144,6   130,6 90% 

Univ. de Lisboa - Instituto Superior Técnico   642,0   586,0 91% 

Univ. de Trás-os-Montes e Alto Douro   398,0   335,0 84% 

Univ. do Algarve - Fac. de Ciências e Tecnologia   142,0   108,0 76% 

Univ. do Algarve - Fac. de Ciências Humanas e Sociais   57,0   53,0 93% 

Univ. do Algarve - Fac. de Economia   29,0   26,0 90% 

Univ. do Algarve - Fac. de Medicina e Ciências Biomédicas   14,0   4,0 29% 

Univ. do Minho   7,0   7,0 100% 

Univ. do Minho - Escola de Arquitetura   28,0   28,0 100% 

Univ. do Minho - Escola de Ciências   179,0   158,0 88% 

Univ. do Minho - Escola de Direito   35,0   33,0 94% 

Univ. do Minho - Escola de Economia e Gestão   89,0   71,0 80% 

Univ. do Minho - Escola de Engenharia   261,0   253,0 97% 

Univ. do Minho - Escola de Medicina   23,0   22,0 96% 

Univ. do Minho - Escola de Psicologia   29,0   25,0 86% 

Univ. do Minho - Instituto de Ciências Sociais   68,0   65,0 96% 

Univ. do Minho - Instituto de Educação   81,0   80,0 99% 

Univ. do Minho - Instituto de Letras e Ciências Humanas   60,0   53,0 88% 

Univ. do Porto - Fac. de Arquitetura   52,0   47,0 90% 

Univ. do Porto - Fac. de Belas Artes   48,0   42,0 88% 

Univ. do Porto - Fac. de Ciências   218,5   205,5 94% 

Univ. do Porto - Fac. de Ciências da Nutrição e da Alimentação   18,0   17,0 94% 

Univ. do Porto - Fac. de Desporto   50,0   44,0 88% 

Univ. do Porto - Fac. de Direito   32,0   28,0 88% 

Univ. do Porto - Fac. de Economia   120,3   95,3 79% 

Univ. do Porto - Fac. de Engenharia   357,0   302,0 85% 

Univ. do Porto - Fac. de Farmácia   63,0   56,0 89% 

Univ. do Porto - Fac. de Letras   143,0   131,0 92% 

Univ. do Porto - Fac. de Medicina   117,0   104,0 89% 

Univ. do Porto - Fac. de Medicina Dentária   43,0   14,0 33% 

Univ. do Porto - Fac. de Psicologia e de Ciências da Educação   77,0   64,0 83% 

Univ. do Porto - Instituto de Ciências Biomédicas Abel Salazar   91,0   73,0 80% 

Univ. dos Açores - Fac. de Ciências Agrárias e do Ambiente   33,0   26,0 79% 

Univ. dos Açores - Fac. de Ciências e Tecnologia   62,0   45,0 73% 

Univ. dos Açores - Fac. de Ciências Sociais e Humanas   53,0   40,0 75% 

      [continua] 
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[continuação] 
      

Unidade orgânica de ensino superior - Público Universitário 

Total 
docentes 
2021/22 

Docentes em unidades de 
I&D da FCT 

ETI ETI % do total 

Univ. dos Açores - Fac. de Economia e Gestão   16,0   14,0 88% 

Univ. Nova de Lisboa   2,0   2,0 100% 

Univ. Nova de Lisboa - Escola Nacional de Saúde Pública   18,0   14,0 78% 

Univ. Nova de Lisboa - Fac. de Ciências e Tecnologia   410,6   346,6 84% 

Univ. Nova de Lisboa - Fac. de Ciências Médicas   47,7   37,0 78% 

Univ. Nova de Lisboa - Fac. de Ciências Sociais e Humanas   211,0   193,0 91% 

Univ. Nova de Lisboa - Fac. de Direito   30,0   22,0 73% 

Univ. Nova de Lisboa - Fac. de Economia   72,0   61,0 85% 

Univ. Nova de Lisboa - Instituto de Higiene e Medicina Tropical   30,0   28,0 93% 

Univ. Nova de Lisboa - Instituto de Tecnologia Química e Biológica António 
Xavier 

  10,0   10,0 100% 

Univ. Nova de Lisboa - Instituto Superior de Estatística e Gestão de Informação   18,0   17,0 94% 

 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 

Nota(s): 

1) Neste apuramento apenas foram considerados os docentes de carreira, ou, mais precisamente, os docentes reportados pelas unidades orgânicas de 

ensino universitário nas categorias de "Professor Catedrático", "Professor Associado" ou "Professor Auxiliar". Não foram considerados os docentes 

reportados como convidados ou cujo regime de prestação de serviço é "colaboração". 

2) As listas de docentes são recolhidas pela DGEEC no inquérito IEESP e IECDES aos estabelecimentos de ensino superior, reportando-se ao ano letivo 

de 2021/22. As listas de pessoal em unidades de I&D financiadas pela FCT (incluindo laboratórios associados) foram recolhidas pela FCT nas atualizações 

de equipas de 31/12/2021. 
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Quadro 9: Docentes de carreira em unidades de I&D da FCT, por instituição e unidade orgânica 

- Ensino Superior Público Politécnico 

Unidade orgânica de ensino superior - Público Politécnico 

Total 
docentes 
2021/22 

Docentes em unidades de 
I&D da FCT 

ETI ETI % do total 

Total  5 023,0  2 709,6 54% 

E.S. de Enfermagem de Coimbra   91,4   83,4 91% 

E.S. de Enfermagem de Lisboa   95,0   10,0 11% 

E.S. de Enfermagem do Porto   74,0   40,0 54% 

E.S. de Hotelaria e Turismo do Estoril   58,0   26,0 45% 

E.S. Náutica Infante D. Henrique   27,0   7,0 26% 

I.P. da Guarda - E.S. de Educação, Comunicação e Desporto   39,5   13,0 33% 

I.P. da Guarda - E.S. de Saúde da Guarda   22,0   9,0 41% 

I.P. da Guarda - E.S. de Tecnologia e Gestão   82,0   29,0 35% 

I.P. da Guarda - E.S. de Turismo e Hotelaria   9,0   8,0 89% 

I.P. de Beja   124,0   42,0 34% 

I.P. de Bragança   1,0   0,0 0% 

I.P. de Bragança - E.S. Agrária de Bragança   72,0   55,0 76% 

I.P. de Bragança - E.S. de Comunicação, Administração e Turismo de 
Mirandela 

  33,0   17,0 52% 

I.P. de Bragança - E.S. de Educação de Bragança   54,0   32,0 59% 

I.P. de Bragança - E.S. de Saúde de Bragança   29,0   22,0 76% 

I.P. de Bragança - E.S. de Tecnologia e de Gestão de Bragança   90,0   59,0 66% 

I.P. de Castelo Branco - E.S. Agrária de Castelo Branco   45,0   26,0 58% 

I.P. de Castelo Branco - E.S. de Artes Aplicadas de Castelo Branco   29,0   9,0 31% 

I.P. de Castelo Branco - E.S. de Educação de Castelo Branco   35,0   10,0 29% 

I.P. de Castelo Branco - E.S. de Gestão de Idanha-a-Nova   22,0   9,0 41% 

I.P. de Castelo Branco - E.S. de Saúde Dr. Lopes Dias   33,0   2,0 6% 

I.P. de Castelo Branco - E.S. de Tecnologia de Castelo Branco   49,0   11,0 22% 

I.P. de Coimbra   5,8   3,8 66% 

I.P. de Coimbra - E.S. Agrária de Coimbra   64,0   50,0 78% 

I.P. de Coimbra - E.S. de Educação de Coimbra   74,0   40,0 54% 

I.P. de Coimbra - E.S. de Tecnologia da Saúde de Coimbra   58,3   21,0 36% 

I.P. de Coimbra - E.S. de Tecnologia e Gestão de Oliveira do Hospital   19,0   11,0 58% 

I.P. de Coimbra - Instituto Superior de Contabilidade e Administração de 
Coimbra 

  71,0   21,0 30% 

I.P. de Coimbra - Instituto Superior de Engenharia de Coimbra   140,0   71,0 51% 

I.P. de Leiria   6,0   6,0 100% 

I.P. de Leiria - E.S. de Artes e Design das Caldas da Rainha   57,0   38,0 67% 

I.P. de Leiria - E.S. de Educação e Ciências Sociais   73,0   60,0 82% 

I.P. de Leiria - E.S. de Saúde de Leiria   44,0   36,0 82% 

I.P. de Leiria - E.S. de Tecnologia e Gestão   238,0   159,0 67% 

I.P. de Leiria - E.S. de Turismo e Tecnologia do Mar de Peniche   65,0   60,0 92% 

      [continua] 
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[continuação]       

Unidade orgânica de ensino superior - Público Politécnico 

Total 
docentes 
2021/22 

Docentes em unidades de I&D 
da FCT 

ETI ETI % do total 

I.P. de Lisboa - E.S. de Comunicação Social   45,0   19,0 42% 

I.P. de Lisboa - E.S. de Dança   14,0   5,0 36% 

I.P. de Lisboa - E.S. de Educação de Lisboa   52,0   22,0 42% 

I.P. de Lisboa - E.S. de Música   32,0   13,0 41% 

I.P. de Lisboa - E.S. de Teatro e Cinema   29,0   6,0 21% 

I.P. de Lisboa - E.S. de Tecnologia da Saúde de Lisboa   81,6   56,0 69% 

I.P. de Lisboa - Instituto Superior de Contabilidade e Administração de 
Lisboa 

  82,0   27,0 33% 

I.P. de Lisboa - Instituto Superior de Engenharia de Lisboa   282,0   142,0 50% 

I.P. de Portalegre - E.S. Agrária de Elvas   17,0   11,0 65% 

I.P. de Portalegre - E.S. de Educação  e Ciências Sociais   43,0   23,0 53% 

I.P. de Portalegre - E.S. de Saúde   18,4   3,4 18% 

I.P. de Portalegre - E.S. de Tecnologia e Gestão   45,0   19,0 42% 

I.P. de Santarém   3,0   0,0 0% 

I.P. de Santarém - E.S. Agrária de Santarém   40,0   13,0 33% 

I.P. de Santarém - E.S. de Desporto de Rio Maior   37,0   28,0 76% 

I.P. de Santarém - E.S. de Educação de Santarém   37,0   16,0 43% 

I.P. de Santarém - E.S. de Gestão e Tecnologia de Santarém   43,3   10,0 23% 

I.P. de Santarém - E.S. de Saúde de Santarém   31,0   18,0 58% 

I.P. de Setúbal - E.S. de Ciências Empresariais   62,0   18,0 29% 

I.P. de Setúbal - E.S. de Educação   41,0   12,0 29% 

I.P. de Setúbal - E.S. de Saúde   40,0   7,0 18% 

I.P. de Setúbal - E.S. de Tecnologia de Setúbal   111,0   45,0 41% 

I.P. de Setúbal - E.S. de Tecnologia do Barreiro   26,0   11,0 42% 

I.P. de Tomar   134,5   81,0 60% 

I.P. de Viana do Castelo   4,0   3,0 75% 

I.P. de Viana do Castelo - E.S. Agrária   28,0   26,0 93% 

I.P. de Viana do Castelo - E.S. de Ciências Empresariais   14,0   10,0 71% 

I.P. de Viana do Castelo - E.S. de Desporto e Lazer de Melgaço   7,0   2,0 29% 

I.P. de Viana do Castelo - E.S. de Educação   22,0   13,0 59% 

I.P. de Viana do Castelo - E.S. de Saúde de Viana do Castelo   24,0   15,0 63% 

I.P. de Viana do Castelo - E.S. de Tecnologia e Gestão   83,0   53,0 64% 

I.P. de Viseu - E.S. Agrária de Viseu   31,0   24,0 77% 

I.P. de Viseu - E.S. de Educação de Viseu   65,0   58,0 89% 

I.P. de Viseu - E.S. de Saúde de Viseu   19,2   17,0 89% 

I.P. de Viseu - E.S. de Tecnologia e Gestão de Lamego   21,0   18,0 86% 

      [continua] 
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[continuação] 
       

Unidade orgânica de ensino superior - Público Politécnico 

Total 
docentes 
2021/22 

Docentes em unidades 
de I&D da FCT 

ETI ETI % do total 

I.P. de Viseu - E.S. de Tecnologia e Gestão de Viseu   130,0   74,0 57% 

I.P. do Cávado e do Ave   74,0   63,0 85% 

I.P. do Porto   8,0   2,0 25% 

I.P. do Porto - E.S. de Educação   58,0   44,0 76% 

I.P. do Porto - E.S. de Hotelaria e Turismo   18,0   13,0 72% 

I.P. do Porto - E.S. de Media Artes e Design   27,0   9,0 33% 

I.P. do Porto - E.S. de Música e Artes do Espetáculo   55,0   20,0 36% 

I.P. do Porto - E.S. de Saúde do Porto   86,0   48,0 56% 

I.P. do Porto - E.S. de Tecnologia e Gestão   37,0   30,0 81% 

I.P. do Porto - Instituto Superior de Contabilidade e Administração do Porto   122,0   81,0 66% 

I.P. do Porto - Instituto Superior de Engenharia do Porto   289,0   154,0 53% 

Univ. da Madeira - E.S. de Saúde   11,0   4,0 36% 

Univ. da Madeira - E.S. de Tecnologias e Gestão   5,0   5,0 100% 

Univ. de Aveiro - E.S. de Design, Gestão e Tecnologias da Produção de Aveiro-
Norte 

  13,0   10,0 77% 

Univ. de Aveiro - E.S. de Saúde de Aveiro   30,0   26,0 87% 

Univ. de Aveiro - E.S. de Tecnologia e Gestão de Águeda   40,0   30,0 75% 

Univ. de Aveiro - Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Aveiro   48,0   27,0 56% 

Univ. de Évora - E.S. de Enfermagem de São João de Deus   25,0   11,0 44% 

Univ. do Algarve - E.S. de Educação e Comunicação   35,0   16,0 46% 

Univ. do Algarve - E.S. de Gestão, Hotelaria e Turismo   60,0   36,0 60% 

Univ. do Algarve - E.S. de Saúde   29,0   14,0 48% 

Univ. do Algarve - Instituto Superior de Engenharia   75,0   34,0 45% 

Univ. do Minho - E.S. de Enfermagem   28,0   17,0 61% 

Univ. dos Açores - E.S. de Saúde - Ponta Delgada   26,0   1,0 4% 

 

Fonte: Dados DGEEC e FCT. Apuramentos DGEEC. 

Nota(s): 

1) Neste apuramento apenas foram considerados os docentes de carreira, ou, mais precisamente, os docentes reportados pelas unidades de ensino 

politécnico nas categorias de "Professor Coordenador Principal", "Professor Coordenador" ou "Professor Adjunto". Não foram considerados os docentes 

reportados como convidados ou cujo regime de prestação de serviço é "colaboração". 

2) As listas de docentes são recolhidas pela DGEEC no inquérito IEESP e IECDES aos estabelecimentos de ensino superior, reportando-se ao ano letivo 

de 2021/22. As listas de pessoal em unidades de I&D financiadas pela FCT (incluindo laboratórios associados) foram recolhidas pela FCT nas atualizações 

de equipas de 31/12/2021. 

3) Universidade que engloba algumas unidades orgânicas de ensino politécnico. A percentagem apresentada é sobre o total dos docentes reportados 

pelas unidades de ensino politécnico. 

 

 

 

  



Docentes do ensino superior em unidades de I&D financiadas pela FCT 
 

                                                           DGEEC | março de 2023 22     

 

LISTA DE SIGLAS E ABREVIATURAS 

 

Sigla/ 
abreviatura 

Designação 

DGEEC Direção-Geral de Estatísticas da Educação e Ciência 

ETI Equivalente a Tempo Integral 

E.S. Escola Superior 

Fac. Faculdade 

FCT Fundação para a Ciência e Tecnologia 

Hotel. Hotelaria 

IECDES Inquérito ao Emprego Científico e Docente no Ensino Superior 

IEESP Inquérito ao Emprego no Ensino Superior Público 

IPSFL Instituição Privada Sem Fins Lucrativos 

I.P. Instituto Politécnico 

I&D Investigação e Desenvolvimento 

N.º Número 

UID Unidade de Investigação e Desenvolvimento 

Univ. Universidade 
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