PROGRAMA IMPULSO JOVENS STEAM E IMPULSO ADULTOS

CONTRATO-PROGRAMA DE FINANCIAMENTO no ambito do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia
(PRR) para 2021-2026

ENTRE:

A Direcao Geral do Ensino superior - DGES, com sede em Lisboa, representada neste ato pela diretora
geral Maria da Conceicdo Saraiva da Silva Costa Bento, portadora do Cartdo de Cidaddo n2 04464043,
vélido até 05/03/2022, que outorga na qualidade de Diretora-geral, cargo para o qual foi nomeada
pelo despacho 7754/2021 de 9 de agosto, do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,

adiante designada por “Beneficiario Intermedidrio" ou "Primeiro Outorgante";

A Universidade do Porto, com sede na Praca Gomes Teixeira s/n, 4099-002 Porto numero de
identificacdo fiscal 501413197, neste ato representada por Antdnio Manuel de Sousa Pereira, na
qualidade de Reitor, portador do cartdo de cidaddo n2 03975196, valido até 08/01/2030, que outorga

na qualidade de Beneficiario Final, adiante também designado por U.Porto, ou "Segundo Outorgante".
E, CONJUNTAMENTE, DESIGNADOS POR "Partes".

Considerando o apoio financeiro para a realizagdo do projeto U.Porto Programme for
Multidisciplinary Education and Training — Impulso Jovens STEAM & Impulso Adultos, aprovado nos
termos do Aviso 01/PRR/2021 e do Convite para Proposta de Contrato-programa (Aviso N.2 002/C06-
i03.03/2021 e N.2 002/C06-i04.01/2021), aprovado pelo Beneficiario Intermedidrio em 09 de
dezembro de 2021.

E acordado e reciprocamente aceite o presente contrato de financiamento para a realizagdo do
projeto designado por U.Porto Programme for Multidisciplinary Education and Training — Impulso
Jovens STEAM & Impulso Adultos, enquadrado no Convite n? N.2 002/C06-i03.03/2021 e N.
002/C06-i04.01/2021, que se rege pela legislagcdo nacional e comunitéria aplicavel, assim como pelas

seguintes clausulas:

Clausula 12

(OBJETO DO CONTRATO)



1. O presente contrato tem por objeto a concessao de um apoio financeiro destinado a financiar a
realizagdo do projeto coordenado pela Universidade do Porto, designado por U.Porto Programme for
Multidisciplinary Education and Training — Impulso Jovens STEAM & Impulso Adultos, enquadrado
no Convite n2 002/C06-i03.03/2021 e N.2 002/C06-i04.01/2021, em que o Segundo Outorgante é o
Beneficiario Final, entidade lider da candidatura aprovada e globalmente responsdavel pela execucao

do projeto de investimento ora contratualizado.
2. Fazem parte integrante do presente contrato os seguintes cinco anexos:

a) Projeto para a realizacdo de um contrato-programa com a DGES para o Projeto U.Porto
Programme for Multidisciplinary Education and Training — Impulso Jovens STEAM & Impulso
Adultos, coordenado pela Universidade do Porto, no sequencia e nos termos da avaliacdo da
manifestacdo de interesse submetida aos programas: i) Investimento RE-C06-i03 - Incentivo

Adultos; e ii) Investimento RE-C06-i04 - Impulso Jovens STEAM (até 30 paginas).

b) Plano de Financiamento e Cronograma do Projeto;

c) Principais Indicadores e Metas do Projeto;

d) Sumula do projeto, com breve descricdo das principais iniciativas, para divulgacdo publica;

e) Declaragao de Conformidade do “Painel de Alto Nivel de Avaliacdo” sobre o projeto

apresentado.

CLAUSULA 2.2
(OBJETIVOS DO INVESTIMENTO)

1. Os objetivos do projeto de investimento contratualizado a que se refere a cldusula primeira estdo
descritos na Proposta anexa ao presente contrato, visando contribuir para a formacgao e qualificagdo

de Jovens de Adultos e a concretizacdo dos indicadores e metas constantes da Proposta.

2. A concretizagdo e a operacionalizagdo do projeto sdo da responsabilidade do Segundo Outorgante,
na qualidade de Beneficiario Final, em tudo o que essa qualidade e fun¢do obriga nos termos da

regulamentac¢do comunitario e nacional aplicavel

CLAUSULA 3.2

(CUSTO TOTAL DO INVESTIMENTO E O SEU FINANCIAMENTO)



1. Pela execu¢do do contrato, o Segundo Outorgante, enquanto lider da candidatura aprovada,
recebera um montante de 7,001 milhGes de euros (sete milhdes e mil euros), correspondente ao
Impulso Jovens STEAM e de 9,325 milhdes de euros (nove milhdes e trezentos e vinte e cinco mil

euros), correspondente ao Impulso Adultos;

2. Os pagamentos serdo efetuados ao Segundo Outorgante, nos termos do previsto no Convite n2

002/C06-i03.03/2021 e N.2 002/C06-i04.01/2021 e em fungdo de:

a) Concretizacdo dos indicadores e metas anuais que constam no anexo c) deste Contrato, e

gue sdo reproduzidos na Clausula 52 deste Contrato.

b) Validacdo, pela DGES, das condicdes legais e processuais da despesa realizada, de acordo

com o previsto da Proposta em anexo.

c) Disponibilidade financeira por parte da DGES e cumprimento de todos os requisitos e

procedimentos legais necessarios a transferéncia de verbas para o Segundo Outorgante.

CLAUSULA 4.2
(PRAZO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO)

O projeto de investimento tem como data limite de conclusdo 30 de junho de 2026, obrigando-se o
Segundo Outorgante ao seu integral cumprimento nos termos do cronograma incluido no anexo b) do

presente contrato, que dele faz parte integrante.

As despesas a realizar podem ser contratualizadas até final de 2025, com excecdo da tipologia de
despesa “Construcdo, recupera¢do, modernizacdo de infraestruturas, instalagcbes”, cujas despesas

terdo de ser contratualizadas até final de 2023.

CLAUSULA 5.2
(INDICADORES E RESULTADOS)

Constitui obrigacdo do Segundo Outorgante tomar as medidas que se revelem necessarias para
assegurar o cumprimento dos resultados a alcangar no dmbito do projeto, nos termos dos indicadores

e das metas incluidas no anexo c) do presente contrato, que dele faz parte integrante.

CLAUSULA 6.2

(PAGAMENTOS AO SEGUNDO OUTORGANTE)



1. O processamento de pagamentos é feito a titulo de reembolso de despesas incorridas com a
realizacdo dos investimentos, na sequéncia da confirmacdo da realizagdo dos indicadores anuais de
resultado previstos nos contratos de financiamento a assinar entre os promotores e a DGES e da
informacao relativa a execugao financeira das operacoes. Os pedidos de pagamento deverdo ser feitos
pelo Segundo Outorgante, através da plataforma PAS (em caso de indisponibilidade a PAS, a DGES

indicara procedimento alternativo a seguir).

2. Nas candidaturas onde ha IES copromotoras, cabe ao Segundo Outorgante, enquanto lider da
candidatura, garantir que as verbas que lhe sdo transferidas sdo executadas pelos copromotores de

acordo com o projeto aprovado, e que é parte integrante do presente contrato;

3. No caso de haver IES com Unidades Organicas com autonomia financeira, a realizagdo das despesas

podera ser realizada pelas mesmas, desde que estejam previstas na candidatura aprovada.

4. Os apoios a conceder no ambito destas medidas revestem a forma de incentivo ndo reembolsavel,

com pagamento a 100% das despesas ocorridas, nas seguintes condicdes:

1. Apds assinatura do contrato:

a. Adiantamento de um montante até 12,3% correspondente ao Impulso Jovens
STEAM e até 9,2% correspondente ao Impulso Adultos, do total do financiamento
contratualizado entre o promotor da candidatura e a DGES;

b. Este adiantamento serd efetuado ap6s a assinatura do contrato entre a DGES e a
entidade promotora da candidatura aprovada, desde que cumpridos todos os
requisitos legais e processuais necessarios a este adiantamento.

c. Este adiantamento, bem como todos os pagamentos a realizar pela DGES, serd
feito exclusivamente através de transferéncia bancaria, para o IBAN PT50 0018
000323335979020 58 indicado pelo Segundo Outorgante.

a. O adiantamento recebido serd regularizado através da dedugdo, em cada pedido
de pagamento a titulo de reembolso (PTR), de um valor calculado pela
percentagem resultante do racio entre o valor apurado dos PTR e o total do

financiamento contratado.

2. Entre 2022-2026:
a. O promotor da candidatura deve enviar para a DGES, para efeito de pedido de
pagamento, os comprovativos de realizacdo de despesa efetuada relacionada

com a execu¢dao do programa contratualizado (faturas ou documentos



equivalentes) relativas a realizacdo do investimento, instruidos dos respetivos
procedimentos que deram origem a essas despesas.

b. Este envio deverd ser feito duas vezes por ano: entre 2022 e 2025, até 1 de junho
e até 1 de novembro; em 2026, o uUltimo pedido de pagamento devera ser feito
até 1 de junho.

c. No prazo de 40 dias uteis, a contar da data da rececdo do pedido de pagamento
(reembolso), a DGES analisa o pedido, delibera e emite a correspondente ordem
de pagamento ou comunica os motivos da recusa, salvo quando a DGES solicite
esclarecimentos adicionais relativos ao pedido de reembolso em andlise, caso em
gue se suspende aquele prazo;

d. Apds a verificacdo e validacdo da despesa realizada, a DGES seguird os
procedimentos estabelecidos com a Estrutura de Missdo Recuperar Portugal para
gue os pagamentos das despesas validadas ocorram com celeridade.

e. Os pagamentos aos promotores sdo processados na medida das disponibilidades
da DGES, sendo efetuados até ao limite de 95 % do montante da decisdo de
financiamento, ficando o pagamento do respetivo saldo (5 %) condicionado pela
apresentacdo pelos promotores do pedido de pagamento de saldo final e
relatdrio final, confirmando a execucdo da operacao nos termos aprovados.

f. No final de cada ano civil, serd verificado pela DGES o cumprimento dos
indicadores de execuc¢do anuais contratualizados (KPI); caso haja incumprimentos
dos KPI, serdo averiguadas pela DGES as razdes desse incumprimento junto do
promotor da candidatura podendo, em caso de nao justificagdo adequada ou de
colocagdo em risco da execug¢do global do programa contratado, condicionar ou
impedir os pagamentos seguintes.

g. Os pedidos de pagamento poderdo ser objeto de verificacdo administrativa e/ou

verificacdo no local.

CLAUSULA 7.2
(OBRIGACOES DO SEGUNDO OUTORGANTE)

O Segundo Outorgante, na qualidade de responsavel global pela implementacdo fisica e financeira do

projeto de investimento identificado na Clausula 1.2, obriga-se perante o Primeiro Outorgante a:

a) Executar as operagBes nos termos e condigdes aprovadas, previstos no presente Convite e

contratualizadas com a DGES;



b)

c)

d)

e)

f)

h)

j)

k)

Permitir o acesso aos locais de realizacdo das operacdes e aqueles onde se encontrem os

elementos e documentos necessarios ao acompanhamento e controlo do projeto aprovado;

Conservar a totalidade dos dados relativos a realizacdo do Investimento, em suporte digital,

durante o prazo fixado na legislacao nacional e comunitdria aplicaveis;

Proceder a publicitacdo dos apoios, em conformidade com o disposto na legislacdo europeia

e nacional aplicavel;
Manter as condig¢des legais necessarias ao exercicio da atividade;
Repor os montantes indevidamente recebidos e cumprir as san¢des administrativas aplicadas;

Manter a sua situacdo tributdria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a

administracdo fiscal e a seguranca social;

Adotar comportamentos que respeitem os principios da transparéncia, da concorréncia e da
boa gestdo dos dinheiros publicos, de modo a prevenir situacGes suscetiveis de configurar
conflito de interesses, designadamente nas relagdes estabelecidas entre os beneficidrios e os

seus fornecedores ou prestadores de servicos;

Disponibilizar, nos prazos estabelecidos, os elementos que lhe forem solicitados pelas
entidades com competéncias para o acompanhamento, avaliacdo de resultados, controlo e

auditoria;

Comunicar as alteragBes ou ocorréncias relevantes que ponham em causa os pressupostos

relativos a aprovacdo do projeto;

Nao afetar a outras finalidades, locar, alienar ou por qualquer outro modo onerar, os bens e
servigos adquiridos no ambito dos projetos apoiados, sem prévia autorizagdo do Beneficidrio

Intermediario (DGES);

Apresentar os relatérios de progresso desenvolvidos em modelo a definir pelo Primeiro
Outorgante, com uma periodicidade anual ou sempre que tal seja solicitado pelo Primeiro

Outorgante;

m) Quando aplicavel, cumprir os normativos em matéria de contratagdo publica relativamente a

n)

execugdo do projeto;

Com a assinatura do presente termo de aceitagdo, os titulares dos drgdos de direcdo, de

administracdo ou de gestdo e outras pessoas que exercam fun¢des de administracdo ou de



gestdo, ficam subsidiariamente responsaveis pelo cumprimento das obrigacGes referidas na

presente Clausula.

CLAUSULA 8.2

(Acompanhamento e Controlo)

1. O acompanhamento e a verificacdao dos projetos sdo efetuados nos seguintes termos:

a. O promotor deve enviar, até 30 de novembro de cada ano, o relatério de progresso fisico e
financeiro do projeto, englobando a execucdo global e a execuc¢do anual do projeto, mediante
template a disponibilizar pela DGES;

b. O relatério mencionado na alinea anterior (a.) deve incluir, entre outros: a identificacdo
(nome; NIF; contacto) de todos os participantes nas acGes de formacgdo apoiadas pelo PRR; a
evidéncia do cumprimento dos procedimentos legais adotados para a realizacao das despesas

elegiveis;

c. Verificagcbes administrativas relativamente a documentacdo do projeto, aos relatérios de

progresso fisicos e financeiros e a cada pedido de pagamento apresentado pelos promotores;

d. Verificagdo dos projetos no local, visando garantir a confirmacgdo real do investimento.

2. As verificacBes referidas podem ser efetuadas em qualquer fase de execugdo dos projetos, bem

como apos a respetiva conclusdo da operacao.

3. A DGES podera recorrer ao apoio do “Painel de Alto Nivel de selecdo e acompanhamento dos
programas Impulso Jovens STEAM e Impulso Adultos” para as a¢des de acompanhamento e

monitoriza¢ao que considerar convenientes.

CLAUSULA 9.2
(RECUPERACAO DO APOIO FINANCEIRO)

1. Os montantes indevidamente recebidos pelo beneficidrio final, nomeadamente por incumprimento

das obrigacdes legais ou contratuais, pela ocorréncia de qualquer irregularidade, bem como pela



inexisténcia ou perda de qualquer requisito de concessado do apoio, constituem-se como divida, sendo

recuperados pela DGES.

2. A responsabilidade subsidiaria pela reposicao dos montantes por parte do Beneficiario Final, cabe
aos titulares dos érgdos de direcdo, de administracdo ou de gestdo e outras pessoas que exergam
fungdes de administracdo ou de gestao, em exercicio de fun¢Ges a data da pratica dos factos que a

determinem.

CLAUSULA 10.2
(REGRAS DE COMUNICACAO)

1. As obrigacbes de informagdo e comunicacdo dos financiamentos PRR seguem as orientagdes
previstas na legislacdo da UE e nacional e devem ser cumpridas pelos promotores das candidaturas

apos assinatura do contrato.

2. O incumprimento das obriga¢bes, em matéria de comunicacdo e transparéncia dos projetos ou
iniciativas apoiadas pelo PRR, podera suscitar a aplicacdo de medidas penalizadoras no acesso aos

fundos para a operacdo em causa.

3. O conceito de comunicagdo externa abrange todos os materiais informativos produzidos entre os
parceiros e todos os materiais utilizados como suporte de comunica¢dao com os cidadaos, seja em

acdes diretas ou através dos media.

4. Todas as acbes de informagdo e comunicacdo realizadas pelos promotores devem reconhecer o
apoio dos fundos, apresentando a insignia da UE com uma referéncia por extenso a Unido

Europeia e ao mecanismo de referéncia (Next Generation EU).

5. Tanto, o simbolo do PRR como o simbolo da UE devem ser utilizados de preferéncia a cores e de
forma bem visivel nos documentos ou materiais utilizados, ndo devendo nunca ter uma dimensao
inferior em relagdo a outros logotipos. Esta orientacdo aplica-se aos logotipos que compdem a
barra de cofinanciamento (marca PRR e insignia UE) e a todos os outros cujo envolvimento no

projeto ou acdo determinem a sua presenca.



6. Os promotores devem garantir que os participantes nos projetos ou nas a¢oes financiadas sao
informados dos apoios da UE, quer pela utilizacdo de barras de cofinanciamento em documentos

e outros suportes quer pela aposicdo de cartazes e painéis no local onde decorrem as atividades.

7. Nos casos em que as agoes se tenham desenvolvido, total ou parcialmente, antes da assinatura
do presente contrato, recomenda-se como boa pratica que os promotores assegurem, de forma

diferida, sempre que possivel, a informac¢do/comunicacdo dos apoios.

8. Na pagina da Estrutura de Missao “Recuperar Portugal”

(https://recuperarportugal.gov.pt/comunicacao/) encontra-se disponivel a seguinte informacéo,

de apoio a comunicacado das varias iniciativas:

a. Manual de Normas do PRR (https://recuperarportugal.gov.pt/wp-

content/uploads/2021/10/PRR manual-de-normas-graficas completo.pdf)

b. Guia de Comunicacdo (https://recuperarportugal.gov.pt/wp-

content/uploads/2021/10/GuiaComunicacao.pdf)

c. Logotipos (https://recuperarportugal.gov.pt/wp-

content/uploads/2021/10/logotipos.zip)

CLAUSULA 11.2
(VIGENCIA)

O presente contrato produz efeitos a partir da data da sua assinatura e mantém-se em vigor até ao

integral cumprimento de todas as obriga¢des dele emergentes.

CLAUSULA 12.2
(DISPOSICOES FINAIS)

1. Em tudo o que ndo esteja expressamente regulado no presente contrato, sdo aplicadas as

disposicGes legais europeias e nacionais vigentes.

2. O presente contrato sera assinado em dois exemplares, a entregar a cada um dos Outorgantes,

valendo ambos como originais.


https://recuperarportugal.gov.pt/comunicacao/
https://recuperarportugal.gov.pt/wp-content/uploads/2021/10/PRR_manual-de-normas-graficas_completo.pdf
https://recuperarportugal.gov.pt/wp-content/uploads/2021/10/PRR_manual-de-normas-graficas_completo.pdf
https://recuperarportugal.gov.pt/wp-content/uploads/2021/10/GuiaComunicacao.pdf
https://recuperarportugal.gov.pt/wp-content/uploads/2021/10/GuiaComunicacao.pdf
https://recuperarportugal.gov.pt/wp-content/uploads/2021/10/logotipos.zip
https://recuperarportugal.gov.pt/wp-content/uploads/2021/10/logotipos.zip

O Beneficiario Intermedidrio (Primeiro Outorgante)

Assinado de forma digital por Maria da

Maria da Conceicao Bento conceicao gento
Dados: 2021.12.14 19:57:49 Z

O Beneficiario Final (Segundo Outorgante)

Assinado por: ANTONIO MANUEL DE SOUSA
PEREIRA

Num. de Identificagao: 039751961

Data: 2021.12.14 17:00:18 +0000

Certificado por: Diario da Republica Eletrénico.

Atributos certificados: Reitor da Universidade do

iversidade do Porto.
CARTAO DE CIDADAO
e 0@

(assinaturas reconhecidas na qualidade e com poderes para o ato ou através do Cartdo do Cidadao

(CC) ou Chave Mdével Digital (CDM), com recurso ao Sistema de Certificacdo de Atributos

Profissionais (SCAP).
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Projeto Final

Investimento RE-C06-i03.03 — Impulso Adultos
Investimento RE-C06-i04.01 — Impulso Jovens STEAM

Meméria Descritiva ANEXO A

6 de dezembro de 2021

Programa de Formacdo Multidisciplinar da U.Porto — Impulso Jovens STEAM &
Impulso Adultos

IES promotora Universidade do Porto

Sumario or¢gamental

Nome da candidatura

Montante global de investimento: € 16.327.000

Orgamento «Impulso Jovens STEAM» | € 7.001.500

Orgcamento «Impulso Adultos» | € 9.325.500

Orgcamento por institui¢cdo:

IES promotora € 16.327.000
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DESCRICAO DOS PROGRAMAS DE FORMAGCAO PROPOSTOS, NOS TERMOS DOS OBJETIVOS DOS DOIS
PROGRAMAS, IMPULSO JOVENS STEAM E IMPULSO ADULTOS

DESCRIGAO DA ESTRATEGIA INSTITUCIONAL E JUSTIFICAGAO DAS OPCOES CONSIDERADAS

Fundada em 1911, a Universidade do Porto (doravante U.Porto) é uma instituicdo de ensino e
investigacao cientifica de referéncia em Portugal, que acolhe atualmente mais de 32.000 estudantes,
tanto em formacdo graduada como poés-graduada. Figurando entre as 150 melhores universidades
europeias, em alguns dos mais importantes rankings internacionais do Ensino Superior, a U.Porto
distingue-se pela elevada qualidade da educagdo e formacdo nas mais diversas areas do
conhecimento.

Como tal, a U.Porto esta numa posicao privilegiada para contribuir ativa e significativamente para o
esforco de (re)qualificagdo da populagdo portuguesa nos mais diversos dominios do conhecimento,
incluindo as éareas STEAM, num quadro de valorizacdo crescente da formacdo superior e da
aprendizagem ao longo da vida. Para o efeito, é fundamental responder de forma proativa aos desafios
globais contemporéneos e antecipar necessidades do mercado de trabalho em areas emergentes
(designadamente no ambito das transicdes digital e ecoldgica) através da ampliacdo e reestruturacao da
oferta formativa, sempre pautada por padrdes de exceléncia.

E neste contexto que a U.Porto responde ao Aviso de Abertura N.° 01/PRR/2021 e subsequente
Convite para a realizagcdo de contratos-programa, com um vasto Programa de Formacgéo
Multidisciplinar (doravante também designado como Programa), abrangendo a formagéo conferente de
grau (inicial e pés-graduada) e a formacédo ndo conferente de grau, incluindo unidades e cursos de
formacdo continua, passiveis de frequéncia como microcredenciais, e cursos de pos-graduacgao
(especializacéo e estudos avancados).

Este Programa de Formacao enquadra-se num conjunto de objetivos estratégicos, articulados
com amisséo global da U.Porto que visa a modernizacéo da oferta formativa da instituicdo, promovendo
a continua renovacgdo dos paradigmas de ensino-aprendizagem centrados no estudante e no pleno
desenvolvimento do seu potencial.

Sao areas centrais da missado da U.Porto:

Educacéo Investigagio G Abertura e servico
e Formagéo cientifica ¢ a sociedade

AREAS CENTRAIS DA MISSAO DA U. PORTO

Promover o Dar resposta Afirmar-se Contribuir para o Promover o Assumir o
desenvolvimento aos desafios como centro de desenvolvimento \ desenvolvimento compromisso
e o sucesso dos europeus no conhecimento da sociedade, econémico da com os
estudantes ambito da de exceléncia valorizando regiao e do pais, Objetivos de
investigacdo e do na formagédo acultura, a contribuindo Desenvolvimento
ensino superior e investigacdo divulgacao para a sua Sustentavel
interdisciplinar cientificaea projecao
promocéo de internacional
estilos de vida
saudaveis

Internacionalizagdo Transformacéo Culturae Valorizagéo das Infraestruturas Responsabilidade e Servigos
digital comunicagao pessoas compromisso social

ACELERAGAO DA AFIRMACAO VALORIZAGAO DOS RECURSOS
E NOTORIEDADE DA U. PORTO E PILARES DA ORGANIZAGAO

SUSTENTABILIDADE E GOVERNAGAO

Figura 1 | Areas centrais da missdo da U.Porto, em conformidade com o Plano Estratégico da IES para 2030
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O Programa de Formacgdo, enquanto iniciativa integrada das diversas Unidades Organicas, ira
contribuir para as seguintes linhas de orientacdo estratégica fundamentais da U.Porto:

1. Promover o desenvolvimento integral dos estudantes

A estratégia da U.Porto reconhece a enorme relevancia da educacéao e formacao dos cidadaos e
da sua preparacao (técnico-cientifica e humanistica) para lidar com os desafios emergentes,
considerando o papel decisivo que a educagdo e a formagéo tém no modo de pensar, atuar e viver dos
cidaddos. O desenvolvimento integral dos estudantes serd trabalhado, no a&mbito do Programa, ao
longo de quatro dimensdes:

i. Nas simbioses entre qualidade da formacao técnico-cientifica e o desenvolvimento de modelos
pedagogicamente inovadores e diferenciadores. Enquadra-se nesta dimensdo a modernizacao
e flexibilizac&o da oferta formativa, ajustando-a a perfis diversificados de estudantes, numa logica
de reskilling e upskilling, tal como a utilizagdo de tecnologias digitais cada vez mais sofisticadas,
em regimes de ensino misto ou a distancia;

ii. Na criacéo e exploragdo de um modelo de formacgéo integral e aberto, que fomente sinergias entre
a area da educacao e a investigagao, inovacao, empreendedorismo, cultura e artes, e que trabalhe
de forma integrada competéncias técnico-cientificas e outras competéncias transversais (incluindo a
vertente artistica e humanistica), promovendo ainda atividades de formacdo imersiva e
experimental em laboratérios, incubadoras e ambiente empresarial, em plena parceria com a
U.Porto;

ii. Na intensificagédo da participagédo de alumni, empresas e outras instituicdes externas na vida
da comunidade académica, através do seu forte envolvimento em atividades como aulas,
seminarios, sessdes de mentoria, acompanhamento de trabalhos de projeto, dissertacdes e teses,
dinamizagao de atividades extracurriculares;

iv. Na melhoria das condi¢gfes de ensino-aprendizagem através da modernizacgéo e requalificacédo do
edificado e rede tecnologica afetos as atividades pedagogicas, identificando espagos
privilegiados para a construgdo de atmosferas multidisciplinares, que deverdo integrar centros
interdisciplinares de coworking; espagos de criatividade colaborativa e imersdo em ecossistemas
empreendedores.

2. Dar resposta aos desafios europeus no ambito da investigacdo e do Ensino Superior

A visdo da U.Porto traduz a participacao ativa nas mudancas, estratégias e agendas europeias para
a formacé&o superior e para a investigacao e, em paralelo, potencia o aproveitamento das oportunidades
associadas ao European Green Deal e ao processo de Transicdo Digital em curso, que moldaréo esta
década de forma profunda e irreversivel.

No ambito da construcdo das Aliancas Universitarias Europeias, a integracao da U.Porto na
EUGLOH (The European Alliance for Global Health) representa também um salto qualitativo no
posicionamento da instituicdo no plano internacional. Este ambicioso projeto europeu para a construcao
das universidades do futuro constitui uma oportunidade Unica de transformacédo institucional,
capacitando a Universidade para responder a desafios exigentes (e.g. aplicacdo de modelos de ensino-
aprendizagem inovadores e flexiveis e o desenvolvimento de novas linhas de investigagéo e inovacao),
e para abracar um modelo de universidade multicultural, inclusiva, tolerante e sustentavel.

Ao investir numa crescente colaboracdo com entidades externas, a U.Porto emerge como um
ecossistema privilegiado para promover a aproximacao entre diferentes areas do conhecimento,
nas quais ja detém consolidada experiéncia, e estimular ambientes inovadores de criagao
colaborativa, densificando a rede de interages entre Faculdades, Unidades de Investigacdo (Ul) e
entidades empregadoras, publicas e privadas.

Neste sentido, a implementag¢édo do Programa contribuird para a afirmac¢éo da U.Porto como centro
de conhecimento de exceléncia na formacdo e investigacéao interdisciplinar, em particular através
dos seguintes vetores de transformacéao institucional:
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i. A crescente colaboracéo entre diferentes Faculdades para a construcdo de uma oferta formativa
distintiva, inovadora e adequada as novas necessidades do mercado de trabalho e de
desenvolvimento pessoal;

i. A exploracdo de sinergias entre educacdo-investigacdo-inovagdo, mobilizando equipas
multidisciplinares e diversificadas, com envolvimento de estudantes, docentes, investigadores e
responsaveis de empresas destinatarias da inovacao;

ii. A partilha sistémica de conhecimentos e recursos entre as diversas estruturas de investigacao e
inovagdo da Universidade (Faculdades, unidades e institutos de investigacdo, laboratérios
associados, ColLabs, parque de ciéncia e tecnologia e incubadoras de empresas), assentes num
guadro de maior transparéncia no relacionamento entre os varios atores do ecossistema U.Porto;

iv. O desenvolvimento de projetos colaborativos de investigagcdo e inovacdo, envolvendo os
destinatarios diretos do conhecimento em processos de criacdo colaborativa, numa légica de open
innovation.

3. Promover o desenvolvimento econémico da regido e do pais, contribuindo para a valorizacao
da divulgacédo da cultura cientifica e para a sua projecao internacional

A afirmacdo da U.Porto como uma Universidade ao servico da sociedade constitui um dos
designios estratégicos mais marcantes, na medida em que se reconhece qudo a ambicionada
concretizacdo do impacto cientifico, econdmico, cultural e social requer o estabelecimento de vias amplas
e inclusivas de abertura a sociedade. Neste contexto, o contributo da U.Porto para o desenvolvimento
econdmico da regido e do pais manifesta-se de diversas formas:

i. Atracado de jovens para o ensino superior, garantindo a formacao de capital humano ao nivel das
mais elevadas referéncias de ensino-aprendizagem;

i. Oferta de oportunidades de aprendizagem ao longo da vida de carater diversificado e
multidisciplinar, com foco na atualizagdo e reconversédo de competéncias;

iii. Desenvolvimento de atividades de 1&D, como um dos mais importantes fatores de crescimento e
desenvolvimento econémico;

iv. Espaco de acolhimento e apoio para novos projetos empresariais, destacando-se o contributo
do Parque de Ciéncia e Tecnologia da Universidade do Porto (UPTEC), uma comunidade
multidisciplinar de inovacéo para a criacdo de empresas e ponte privilegiada de ligacdo entre o
conhecimento gerado na Universidade e o mercado, com 203 projetos empresarias apoiados em
2020.

Num paradigma de globalizacao e constante atualizacao tecnoldgica, estas areas de intervencao nao
podem prescindir da renovacao e inovagdo na oferta formativa, acompanhando o surgimento de
novas areas de conhecimento, na interface de dominios (tradicionalmente) monodisciplinares.
Complementarmente, estas necessidades formativas emergentes exigem uma oferta de elevada
gualidade ao nivel dos ciclos mais avancados e a criacdo de novas oportunidades de aprendizagem
ao longo da vida, de carater diversificado e multidisciplinar, com foco na atualizacéo e reconverséo de
competéncias. Estas mudancas estdo vertidas na definicdo do plano formativo e de investimentos deste
Programa, contribuindo para o reforco do papel da U.Porto na formacdo de recursos humanos
altamente qualificados e preparados para os desafios futuros.

Este Programa de Formacg&o Multidisciplinar contribuird assim para materializar a visao e estratégia
da U.Porto através dos seguintes meios:

i. Consolidacdo do seu posicionamento como ator central no ecossistema de inovacgao regional e
nacional;

ii. Estimulo das aliancas estratégicas com parceiros externos especialmente dindmicos neste
dominio, que se envolvam em projetos com elevado potencial de investigacao, inovacao e criacdo
de emprego qualificado;

iii. Desenvolvimento de novos negocios e start-ups que explorem tecnologias e solu¢des inovadoras;

iv. Investimento no crescimento de infraestruturas de formacdo, incubacdo e promocao do
empreendedorismo em &reas emergentes.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS E LINHAS DE ACAO

O Programa de Formacao ira também contribuir decisivamente para varias das linhas de acédo do
Plano Estratégico da U.Porto, designadamente:

1. Atrair mais e melhores estudantes, potenciar o seu desempenho académico e a sua formacéo
integral, como cidad&os e futuros profissionais

Recrutar estudantes com elevado potencial e diversificar o publico-alvo da oferta formativa,
conferente e ndo conferente de grau, atraindo novos perfis de estudantes para o Ensino Superior;
Explorar a inter- e/ou transdisciplinaridade da formagdo entre diferentes areas cientificas e
unidades orgéanicas, nomeadamente através de cursos com a participacdo de multiplas
Faculdades ou através de componentes optativas (e.g. Opc¢do U.Porto, Competéncias
Transversais e Opcado EUGLOH);

Disponibilizar uma oferta formativa em b-learning como forma de captacdo de novos publicos,
como sejam trabalhadores-estudantes ou estudantes de outras regides, e promogdo do seu
sucesso académico;

Consolidar e desenvolver uma oferta de formag¢do ao longo da vida com elevada qualidade a
ajustada as necessidades de mercado (upskilling e reskilling);

Proporcionar aos estudantes um acompanhamento personalizado que estimule o seu
desempenho;

Garantir iniciativas e programas de acompanhamento dos estudantes, prevenindo o insucesso e
abandono escolar, em especial em situacdes de vulnerabilidade econdémico-social;

Envolver estudantes em contextos praticos, preparando-os para uma amplitude de papéis na
sociedade, reforgando o espirito critico, a tomada de decisdo baseada em evidéncia.

2. Modernizar e melhorar a oferta formativa

Promover uma maior flexibilizagdo da oferta formativa, quer pelo reconhecimento de
microcredenciais, quer pelo fomento de uma maior flexibilizagdo de horéarios, designadamente em
regime pos-laboral;

Reforcar a oferta formativa em areas de grande procura (e.g. tecnologias de informacédo e
comunicacao e valéncias digitais associadas);

Reforcar a transferéncia de conhecimento da academia para a sociedade civil, através da
colaboracdo com empresas e outras instituicbes em atividades de formacéo e de investigagao;
Promover a inovacdo pedagogica e a implementacdo de préaticas de ensino e aprendizagem
adaptadas aos novos perfis de estudantes;

Integrar conteudos digitais inovadores, complementares da oferta formativa, permitindo alcancgar
novos publicos (e.g. aprendizagem ao longo da vida).

3. Melhorar a empregabilidade dos estudantes

Explorar a ligacdo com empresas e outras entidades na inclusdo de componentes formativas, co-
desenhadas com estes parceiros, tanto nos ciclos de estudo como na formacgédo nao-graduada,
desenvolvendo programas educativos orientados para as necessidades dos empregadores;
Incentivar a criacdo de emprego qualificado, com recurso a criacdo de mecanismos de mobilidade
entre a Universidade e outras entidades ou a concessédo de incentivos ao empreendedorismo de
base universitaria;

Oferecer um catdlogo de competéncias transversais e transferiveis facilitadoras de uma melhor
adaptacdo ao mercado de trabalho;

Estimular a participagdo de alumni em atividades de formacao (e.g. seminarios, acolhimento de
visitas a empresas e outras instituicdes, acolhimento de dissertacbes e teses em ambiente
empresarial.

Também ao nivel das metas estratégicas da U.Porto, no horizonte 2030, é possivel destacar uma
clararelagcdo com os objetivos de base dos Incentivos Impulsos, das quais se evidencia:
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15.000

Estudantes 2.2 e 3.° Estudantes inscritos em cursos/formagfes ndo UC oferecidas em inglés
ciclos de estudos conferentes de grau
30% 20% 75%
Ciclos de estudo em parceria Estudantes estrangeiros inscritos Acdes de formag&o ou cursos néo
(U.Porto ou externa) para obtencéo de grau conferentes de grau em e- ou b-learning

DESCRICAO GENERICA DOS PROGRAMAS DE FORMAGAO PROPOSTOS, JA EXISTENTES E/OU A CRIAR NO AMBITO NO REGIME
LEGAL EM VIGOR, INCLUINDO AJUSTES RELEVANTES EM FORMACOES JA EXISTENTES EM FUNCAO DE INTERACOES CONCRETAS
COM ENTIDADES EMPREGADORAS

Com base nos objetivos estratégicos apresentados, a U.Porto criou um Programa de Formagao
Multidisciplinar, em que estao incluidas iniciativas para cada uma das tipologias de concurso, Impulso
Adultos e Impulso Jovens STEAM, garantindo assim o seu contributo para a concretizagdo das metas
definidas ao nivel nacional.

Através desses planos formativos especificos, este Programa cobre areas tdo diversas como
Ambiente e Sustentabilidade, Saude, Ciéncias e Tecnhologia, Artes e Humanidades e Ciéncias
Sociais, procurando responder as dinamicas sociais, econdmicas e culturais do nosso tempo e o impacto
transversal da digitalizacdo. Inclui ainda um conjunto de formagdes vocacionadas para a atualizagédo
profissional de professores do ensino basico e secundario, que contam com a colaboracdo de escolas
secundarias e de Centros de Formacédo de Associacdo de Escolas de toda a regido norte.

O processo de criagdo do Programa contou com a participacéo ativa das Faculdades da U.Porto e
dos seus centros de I&D, promovendo a reflexdo conjunta sobre os objetivos do projeto numa légica
multidisciplinar e a avaliagdo das condi¢cdes necessérias para a sua concretizagdo. Este esforco
concertado permitiu, designadamente:

i. A identificacdo e justificacdo das ofertas formativas, de acordo com 0s pressupostos acima
referidos;

ii. O contacto com entidades externas, empregadores publicos e privados, para identificacdo das
necessidades de atualizacdo de competéncias e requalificacdo da populacdo adulta, bem como para
participacdo no desenho e concec¢éo das atividades a promover;

iii. A fundamentacdo das necessidades de recursos humanos qualificados que assegurem a
qualidade da formacao;

iv. Areflexdo e determinacgéo de perfis de estudantes e formandos a cativar, tanto nacionais como
internacionais;

v. O estabelecimento de critérios objetivos e fundamentados para atribuicdo de apoios e
incentivos aos estudantes (bolsas, bolsas de mérito ou outros incentivos), considerando os principios
(e objetivos) de incluséo e diversidade;

vi. A definicdo de estratégias de integracdo, acompanhamento e orientacdo dos estudantes
(jovens e adultos) adequadas a especificidade dos publicos que se pretende acolher, partindo de
praticas experimentadas a nivel institucional no dominio da mentoria interpares, com fito na eficacia
do desenvolvimento global dos estudantes (incluindo competéncias técnicas, pessoais e culturais) e
da efetiva articulacdo com o mercado de trabalho.
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vii. A elaboracdo de um plano de recuperacéo, adaptacdo e modernizacdo de infraestruturas e
equipamentos necessarios a execucdo do Programa.

viii. A planificacdo da relacdo futura deste Programa de Formacao Multidisciplinar com as entidades
constitutivas da Universidade, para garantir a sua sustentabilidade futura e a institucionalizag&o
de uma verdadeira e consequente cultura de formacao/aprendizagem ao longo da vida de todos os
setores da populacéo jovem e adulta.

PROGRAMA IMPULSO ADULTOS

No ambito do Impulso Adultos, a U.Porto apresenta 157 novas propostas formativas, incluindo
153 cursos/formacdes ndo conferentes de grau e 4 Mestrados (dos quais 3 de caracter
profissionalizante). Concebida e desenhada em estreita colaboracdo com entidades externas que
participardo neste Programa, cumpre notar que a grande maioria das formacdes esta preparada para
ser ministrada em formato b-learning ou mesmo e-learning, com fito huma maior flexibilidade e
subsequente melhor equilibrio entre a vida profissional e académica dos seus participantes.

Este Programa pretende comprometer diretamente a U.Porto na resposta as necessidades de
reskilling e upskilling da populagdo adulta em varias areas cientificas, incluindo o contributo para o reforgo
das competéncias digitais e ecologicas, bem como para a atualizagéo profissional ou requalificacéo
de profissionais de varios setores, face a urgéncia de adaptacédo da sociedade civil e da academia as
mudancas tecnoldgicas e sociais emergentes em Portugal, na Europa e no mundo.

E de destacar que a formagcéo de curta duragdo direcionada para professores do 3.° ciclo do Ensino
Basico e do Ensino Secundario, para além de responder aos objetivos subjacentes a este Incentivo de
atualizacao profissional de adultos, permite gerar sinergias entre todos os niveis de ensino, refletindo-se
também na formacg&o pré-universitaria e ampliando o impacto das novas competéncias e praticas
pedagdgicas trabalhadas a partir do Programa junto dos publicos mais jovens.

: Unidade de Curso de Curso de Curso de
Areas Tematicas formacao formacao e 3 estudos Mestrado TOTAL
Pl P especializagdo A

continua continua avancados
Ambiente e Sustentabilidade 6 4 3 0 0 13
Artes e Humanidades 3 8 2 2 0 15
Ciéncias e Tecnologia 12 6 7 0 1 26
Ciéncias Sociais 7 6 3 0 3 19

Educacéo, Formacao de Professores

e Orientacédo Profissional 27 8 1 0 0 36

Saude 37 3 0 0 48
2 4

8

Tabela 1 | Sistematizagdo do nimero de propostas da U.Porto no ambito do Impulso Adultos por tipologia formativa e area tematica

A oferta proposta no quadro da Aprendizagem ao Longo da Vida € composta por formac¢des de curta
duracao — designadamente unidades e cursos de formacao continua (de nivel inicial ou pos-graduado),
cursos de especializacdo e cursos de estudos avancados —, com planos curriculares de organizacao
flexivel, passiveis de articulacdo com componentes curriculares das licenciaturas e dos mestrados ja
existentes. Recorrerdo, fundamentalmente, a metodologias de blended learning, com componentes

1 Unidade de formagdo com objetivos concretos e autonomos.

2 Conjunto organizado de unidades de formac&o, sujeito a avaliagéo e creditacdo para efeitos de certificagdo. Nao pressupde
formacdo inicial graduada, embora possa exigir como condi¢des minimas a capacidade para a frequéncia do ensino superior ou,
guando de nivel pés-graduado, a sua posse.

3 Curso ndo conferente de grau, para aprofundamento de conhecimentos e competéncias, com enquadramento e exigéncia
cientifica correspondentes as da componente curricular do 2.° Ciclo, com um minimo de 30 ECTS.

4 Curso ndo conferente de grau, para aprofundamento de conhecimentos e competéncias, com engquadramento e exigéncia
cientifica correspondentes as da componente curricular do 3.° Ciclo, com um minimo de 30 ECTS.
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presenciais e virtuais, ajustadas a relacdo entre objetivos, contelddos, destinatarios e competéncias a
adquirir. Fortemente orientadas para projetos e respostas a desafios, estas formacdes incluirdo na
componente presencial oportunidades para participacdo ativa e networking dos
estudantes/formandos (com preferéncia por horario pos-laboral ou concentrado ao sabado).

Todas as formacgBes serao devidamente acreditadas, de acordo com os critérios de garantia de
qualidade vigentes na U.Porto, e sempre conducentes a atribuicdo de créditos. Evidencia-se ainda a
existéncia de um nucleo de tecnologias educativas, cuja experiéncia e recursos viabilizardo o suporte
técnico e pedagogico a comunidade académica na vertente ndo presencial de ensino e aprendizagem.

Abrangendo multiplos dominios do saber em que a U.Porto j& conta com experiéncia de ensino e
investigacdo consolidada, mas completando e reconfigurando a oferta existente numa légica de
aprendizagem ao longo da vida, o corpus de formac¢ao nao-graduada distribui-se pelas seguintes areas
teméticas:

AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Incluindo propostas ligadas as Ciéncias e Protecdo do Ambiente, as Ciéncias Veterinarias e a
Agricultura e Producéo Alimentar, este corpus de formag6es sera assegurado pela Faculdade de Ciéncias
e pelo Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar. A sua implementagéo contara com a participacao
de entidades como o Instituto da Conservagdo da Natureza e das Florestas CIIMAR, CIBIO-InBIO e
ColLab Feedlnov, bem como de vérias associa¢des ligadas a producéo agricola e animal (por exemplo, a
Associacdo Portuguesa dos Industriais de Alimentos Compostos para Animais, a Associacdo de
Desenvolvimento Rural das Terras do Sousa, a Associagao para o Desenvolvimento Rural das Terras do
Sousa ou a Associacdo para o Desenvolvimento da Viticultura Duriense) e outras empresas
especializadas (Algae 4 Future, Acuinova ou ADVENTECH).

Meta de
Nimero de
Designacédo da formagéo formandos
ECTS
| por edi¢do |

Curso de capacitacdo para uma gestéo sustentavel do solo 15

Protecéo dos citrinos 3 15

L‘;gircr']?ggé?)e Sustentabilidade na produc&o de alimentos compostos para animais 3 15
continua Agrigendmica e Sustentabilidade para o sector Agri-food 4 15
As algas como um novo recurso sustentavel para Portugal 4,5 10

SEA - Sustentabilidade e economia azul: uma abordagem a literacia oceéanica 6 20

Processos produtivos na industria de alimentos compostos 3 15

f?)l:;fgggﬁ Seguranca alimentar na produgéo de alimentos compostos para animais 3 15
continua Agquacultura sustentavel — para uma economia azul mais ecologica 6 40
Bem-estar dos animais de companhia 60 100

Gestéo e manutengéo de espacos verdes 60 15

es;ﬁ-:iﬁﬂzi?;éo Tecnologias Ambientais: Emissdes Gasosas 60 30
Sistemas Integrados de Qualidade e Ambiente 60 30

Tabela 2 | Propostas formativas da U.Porto na area do Ambiente e Sustentabilidade

ARTES E HUMANIDADES

Este corpus de formacdes sera da responsabilidade das Faculdades de Arquitetura, Belas-Artes e
Letras, em associacdo com entidades como a Dire¢do-Regional de Cultura do Norte, a Direcdo-Geral do
Patriménio Cultural e a Direcdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, Associagdo de
Comerciantes do Porto, autarquias, uniées de freguesia e paréquias do distrito do Porto, e ainda empresas
especializadas nas diversas areas formativas (FhP-AICOS, BAP — Animations Studios, Symington, Gaiurb
e Porto Vivo e.g.). Colaboracdes tais sustentardo a oferta no dominio da Arquitetura e Urbanismo, das
Artes, Producdo dos Media e Design, das Humanidades, da Conservacdo do Patriménio e Gestdo
Cultural.

5 Meta de
. = = Numero de
Designacéo da formacéo formandos
ECTS S
por edicdo
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UrickeE ke Envolvimento das comunidades na valorizagao do patriménio local 3 15
formacao Formacé&o de zeladores de monumentos 3 15
contfnua Introducgdo a gestdo da emergéncia em instituicdes culturais 6 15

Arquitetos de familia 4 8

Habitacdo: Estratégia para 1 Direito 4 10

Fotografia de obras de arte 6 15

Curso cje Principios do design para uma comunicagéo eficaz 6 20
ffg?,}?,? S 2 MVAD - Modelag&o e Visualizag&o de Arquitetura e Design 8 8
Design, Edi¢éo e Gestao de Publica¢gbes Digitais e Comunicac¢do Online 12 20

Préticas Construtivas 12 16

Metodologias de preparagéo de documentos fotogréaficos para a digitalizacéo 25 15

Curso de HCD & UX - Human Centred Design & User Experience 48 20
especializagao Conservacéao preventiva de documentos gréaficos e fotogréaficos 60 15
Curso de CEAPA - Curso de Estudos Avancados em Patrimoénio Arquiteténico 45 14
af::,‘éigf,s CEAPU - Curso de Estudos Avangados em Politicas Urbanas 45 8

Tabela 3 | Propostas formativas da U.Porto nas areas das Artes e Humanidades
CIENCIAS E TECNOLOGIA

Desde as Ciéncias Bioldgicas, Quimicas e Fisicas a Informética e Engenharia, este corpus de
formacdes integrara contributos das Faculdades de Ciéncias e Engenharia, bem como do Instituto de
Ciéncias Biomédicas Abel Salazar. Além da colaboragédo com centros de I&D como o INESC TEC ou o
CIIMAR, acolhem-se ja manifestacdes de interesse de mais de 50 empresas, como sejam as Aguas e
Metro do Porto, Altice Labs, CEIIA, Continental, Delloite, EDP Renovéaveis, ElectroMinho, Mota Engil,
Rangel Invest, Peugeot, SONAE. A esta lista associam-se multiplas outras entidades ligadas as areas
cientificas em apreco (e.g. Associacao de Fabricantes para a Industria Automodvel, Centro Operativo e
Tecnoldgico Hortofruticola Nacional, Centro Tecnoldgico do Calcado de Portugal, Sociedade Portuguesa

de Quimica).
Meta de
Namero de
Designacédo da formagéo ECTS formandos

Metodos de imagem em células vivas 5

Practical update on applied next generation sequencing 3 30

Bases de dados 6 20

Ciéncia de dados em R 6 30

Conhecer e combater pragas e doengas emergentes 6 15

L#gir(::‘:sége Manipulagdo de laboratério de Biologia, Biotecnologia e Biologia Molecular 6 15

continua Métodos avangados de monitorizagéo de biodiversidade e dos ecossistemas 6 20

Programacao em Python 6 40

Scikit learn e TensorFlow 6 40

Seguranca, ética e privacidade 6 20

Validagéo de métodos analiticos 6 20

Visualizag¢&o de dados 6 20

Qualidade em andlise quimica 6 15

Métodos de analise quimiométrica 12 15

Curso de Técnicas de andlise avancadas 12 12
formagao - - —

continua Agricultura de preciséo e digitalizag&o 15 20

Inteligéncia artificial e ciéncia de dados 30 40

Desenvolvimento de software 60 80

Engenharia Automével 5.0 60 27

Engenharia Civil 60 27

esrﬁ-:iﬁiﬁzi?;éo Engenharia de Sistemas Industriais e Logisticos 60 27

Engenharia Eletrotécnica e de Computadores 60 27

Engenharia Informatica 60 27
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Engenharia Mecénica 60 27

Engenharia Quimica 60 27
Tabela 4 | Propostas formativas na area das Ciéncias e Tecnologia

A este conjunto de formacdes ndo conferentes de grau, adita-se a criacdo de um novo Mestrado
em Inteligéncia Artificial (120 ECTS), com sede na Faculdade de Ciéncias, que, mediante acreditacéo
prévia, viabilizar4d o aprofundamento e consolidacdo do potencial formativo da U.Porto nesta area de
conhecimento emergente, eminentemente vinculada a transicao digital, no &mbito da qual radica a recém-
criada Licenciatura em Inteligéncia Atrtificial e Ciéncia de Dados, incluida adiante no Incentivo Jovens
STEAM. Entidades como a Everis, Glintt, Inductiva Research Labs, IT Peers, NOS ou OutSystems, a par
do Instituto de Telecomunicacdes, integram ja a rede de parcerias que sustentard a programacao e
implementacao desta proposta de 2.° ciclo, que terd como principais objetivos, entre outros, a capacitagéo
dos estudantes para aplicar e desenvolver ferramentas de gestdo de dados, desenhar solugbes e
aplicagbes nos campos da inteligéncia artificial, robotica e sistemas autbnomos.

CIENCIAS SOCIAIS

Com o contributo das Faculdades de Economia, de Letras e de Psicologia e Ciéncias da Educacéo,
este corpus de formagdes visa a criagdo de oportunidades de atualizagdo profissional nas areas da
Economia e Gestdo, mas também da Informagéo e Jornalismo, Relagfes Internacionais e Participagédo
Social. No dominio das Ciéncias Empresariais, conta-se com a participacdo do Porto Business School
como parceira de destaque, colaboracdo que sera complementada com o apoio de entidades como
Camara Municipal do Porto, Compass Lexecon, Porto Canal, Rede Europeia Anti-Pobreza ou SONAE
MC.

Nimero de MEEIEE
Designacéo da formacéo ECTS formandos
por edicao

Desafios da Concorréncia na Nova Economia Digital 3 20

Inovagéo Social 3 25

Unidade de Politicas de Precos 3 20

formagao Digital + Green Summer School 4 30

IS Future of Business & Work Summer School 4 30

Portugal e o setor do espago: atores, regulagéo e potencial econémico 4 15

Desinformacao, "Infodemics" e "Factchecking” 6 15

Digital Business Transformation 6 30

Empreendedorismo 12 20

Curso de Instrumentos de Gest&o para Servigos de Salde 12 20
formacao . — —

continua Competitividade — Politica e Estratégia 15 20

Business Analytics 18 20

Desenvolvimento Sustentavel e Gestédo de Recursos Naturais 24 20

Comunicagéo nos Sistemas de Promoc¢éo e Protecao e Participa¢édo das Criancas 30 30

Cur.sq iz = Pés-graduacéo em Inovagéo Empresarial 45 30

especializacdo
Pés-graduacédo em Gestdo Sustentavel 45 30

Tabela 5 | Propostas formativas na area das Ciéncias Sociais

Nesta area tematica, pretende-se também investir na formacédo conferente de grau, fortalecendo
dominios estratégicos com elevada procura no mercado de trabalho e aos quais a oferta pés-graduada
atual ndo consegue dar resposta cabal (em termos de nimero de vagas ou pelo préprio plano de estudos).
Destarte, prop8e-se a criacao de trés Mestrados profissionalizantes (respetivamente, em Gestédo da
Mudanca, Politicas Publicas e Gestdo do Retalho), da responsabilidade da Faculdade de Economia,
desenhados para a aquisicdo de competéncias analiticas, competéncias de planeamento e consciéncia
de problemas éticos e de sustentabilidade — intimamente associadas aos novos desafios impostos pela
transicao digital e ecoldgica. Estes 2.°s ciclos de 60 ECTS destinar-se-do em especial a adultos com cinco
ou mais anos de experiéncia na area da Economia, Gestédo ou Ciéncias Empresariais, que pretendam
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atualizar conhecimentos e progredir profissionalmente, reconhecendo-se a priori as competéncias
adquiridas em contexto de trabalho.

EDUCACAO, FORMACAO DE PROFESSORES E ORIENTACAO PROFISSIONAL

A partir das Faculdades de Ciéncias, de Letras, de Psicologia e de Ciéncias da Educacéo, a par do
Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, criar-se-a um conjunto de oportunidades formativas
orientadas para a atualizacdo de conhecimentos e competéncias de professores do Ensino Basico e
Secundério, ndo s6 no ambito das Ciéncias da Educacdo, como em areas disciplinares especificas
(Ambiente e Sustentabilidade, Ensino de Linguas e Saude). Adicionalmente, esta area temética engloba
um corpus de formagdes transversais para profissionais de diversos setores, incluindo gestores de
recursos humanos, psicologos, profissionais de socorro, técnicos e outros profissionais educativos, por
exemplo. A implementacdo destas formagfes sera feita eminentemente em colaboragdo com escolas,
agrupadas e néo agrupadas, e centros de formacgéo da regido Norte.

. Meta de
. . = Nimero de
Designacéo da formacgéo formandos
ECTS S
por edi¢do

Como despertar, manter ou mudar e renovar a qualidade da motivagao? 1 15
Educacao e formagao profissional em ambientes abertos e a distéancia 1 25
Competéncias de empregabilidades 15 25
Desenvolvimento de Competéncias de Lideranca 15 25
Autoavaliacéo das escolas: desenhar processos, construir realidades 2 15
CLIL no 1° Ciclo do Ensino Béasico 2 15
Competéncias Digitais e Participagdo Social 2 20
Desafios docentes na educagao em linguas estrangeiras 2 15
Diferenca e discrimina¢éo: para uma educacao anti-racista 2 20
Identidade e ativismo como didatica para a prevengdo da violéncia de género na 2 15
organizacao escolar
Lingua Inglesa para Professores de CLIL 2 15
Usos educativos de videoojogos: uma proposta experiencial 2 20
Flexibilidade curricular: percursos pedagdgico-didaticos 2,5 15
Unidade de Formacéao de formadores - Collaborare 25 15

fgorrnnt?ﬁfg Responder a desafios pedagdgico-didaticos para uma aula de Portugués inclusiva 2,5 15
Como Desenvolver Equipas Eficazes?? 3 15
Da (trans)formacéao profissional: a supervisédo na formagéo de professores 3 15
Desenvolvimento de Competéncias Pessoais 3 20
Dinamizacao de aulas através da representagéo de informagédo geogréfica 3 15
Gestéo critica de informacéo e verificacédo de factos 3 15
Gestéo da diversidade etaria nos contextos de trabalho 3 10
Gestao do stress e prevencgéo do burnout 3 20
Mentoria para a inclusdo e participacao digital de pessoas em situagéo de 3 30
vulnerabilidade
Reconstrucéo de Percursos Profissionais 3 20
Catéstrofe e Socorro Emocional 6 20
ENACTING - O papel dos alunos na construgéo do conhecimento sobre como
promover o estudo da natureza sociopolitica dos desafios da sustentabilidade nos 6 30
planos de formacao dos cursos de engenharia
Planear e implementar projetos de consultoria para a Educacao de Carreira: ativando 6 12
parcerias entre psicélogos e professores/formadores
Ambiente, Sustentabilidade e Educagéo 3 30
Educacao Ambiental e Metodologias Participatérias - Estratégia Water Circle (para 6 o5
formadores)

Curso de Educagdo Ambiental e Metodologias Participatdrias - Estratégia Water Circle (para

formacao 6 25

ac professores)

continua Educac&o para as alteracdes climéaticas através de perfis comunitarios e parcerias de 6 25
intervencdo (para técnicos)
Educacao para as alterag6es climéticas através de perfis comunitarios e parcerias de 6 o5
investigacéo (para professores)

Projeto Final | Programa de Formag&o Multidisciplinar da U.Porto 12



DGES (QPRR [APORTO|

Formacéo de formadores de professores em educagéo para as alterag@es climaticas 6 o5
nas escolas
INTER-ACAO - Metodologias participatérias ha abordagem a interdependéncia e 6 o5
acdo colaborativa para a gestao e uso eficiente dos recursos hidricos
Literacia em Saude 15 20
Cur_so_ dis = Promogédo de competéncias de educacéo para a cidadania e sustentabilidade 32,5 35
especializacéo ’

Tabela 6 | Propostas formativas na area da Educagéo, Formacéao de Professores e Orientagédo Profissional
SAUDE

Este corpus de formagfes contard com a experiéncia de ensino e investigacdo das Faculdades de
Desporto, de Ciéncias da Nutricdo e Alimentacdo, de Farmacia, de Letras, de Medicina, de Medicina
Dentaria e do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar. Integra propostas ligadas a Reabilitagéo
e Desporto, Nutricdo e Alimentacdo, Medicina e Medicina Dentéria, Ciéncias Biomédicas e
Farmacéuticas, e ainda Humanidades e Ciéncias Sociais aplicadas & Saltde. E de salientar o
estabelecimento de parcerias com ordens profissionais (Farmacéuticos, Médicos e Médicos Dentistas),
centros hospitalares (Centro Hospitalar Universitario do Porto, Centro Materno-Infantil do Norte, Centro
Hospitalar de Entre o Douro e 0 Vouga, e.g.) e outras entidades publico-privadas e associagdes ligadas
a area saude, designadamente o IPO-Porto, o Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, a
Associagao Portuguesa de Medicina Geral e Familiar e a Sociedade Portuguesa de Cuidados Intensivos,
a titulo de exempilo.

p Meta anual
" . = Nimero de
Designacédo da formagéo de
ECTS
formandos

Aplicagfo do Laser na Area da Dentisteria 1 14
Assisténcia ao parto em ambulancia 1 10
Atualizacéo para Assistentes Dentarios 1 20
Capacitacdo em alimentacgao para idosos: formagé&o para cuidadores informais 1 20
Cessacéo tabagica em medicina dentaria 1 200
Formac&o em saude oral para profissionais de sadde de outras areas da Saude 1 20
Gestao da via aérea e ventilagéo 1 10
Gestéo pré-hospitalar da vitima em choque 1 10
Inform_agéo ali~mentar e rlutricional na restauragdo e na industria alimentar (Literacia 1 20
em Alimentacéo e Nutricdo)
Inlays e Onlays em Resinas Compostas 1 12
Nutricdo em medicina geral e familiar 1 60
Programa Nacional de Promogdo de Salde Oral e a utilizagédo clinica do Cheque 1 20
Dentista
RestauracGes Ceramicas Parciais Adesivas no Setor Anterior 1 12
Unidade de Terapéutica Farmacoldgica da Dor Aguda e Cronica em Medicina Dentaria 1 100
formagao TumorAes' Benignos e Ulceragdes da Mucosa Oral: Diagndstico e Possibilidades 1 200
continua Terapéuticas
Rgformulaic;éo e gdequagéo Cje produtos alimentares para a promocdo de uma 15 20
alimentacdo saudavel e apetecivel '
Terapia Anti Envelhecimento: Abordagem farmacolégica e ndo farmacolégica 15 15
Diagnostico e tratamento do doente com insuficiéncia cardiaca 2 20
Nutricao artificial no doente critico 2 60
Perigos Quimicos na Cadeia Alimentar 2 20
Reabilitacédo cardiaca: como, para quem e porqué? 2 20
Sistema de Planeamento e Avaliacdo de Refei¢Bes Escolares+ (SPARE+) 2 20
Sustentabilidade na producgéo de refeicdes 2 40
Ar_lélises [\/Iicrobio_légicas na cadeia alimentar para o setor da Restauracdo e 3 o5
Alimentacéo Coletiva
Aspetos juridico-forenses em Ciéncias da Salde 3 20
Comunicagdo em Salde e Medias Digitais: Analise e Visualizacao Inteligente de Big 3 15
Data
Construgéo de cenarios multi-vitimas em ambiente de realidade virtual 3 10
Cuidados de Saude Transculturais 3 20
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Exploracdo de genomas microbianos: do controlo da infecdo a pesquisa de novas 3 20
moléculas/enzimas
Farmacocinética 3 40
Gestéo de servico de alimentagdo em instituigGes particulares de solidariedade social o5
(gestado de pessoas e gestéo de custos)
Resisténcia bacteriana a antimicrobianos: origens, dete¢&o laboratorial e implica¢des 4 20
na antibioterapia
Andlises Toxicol6gicas 6 20
Portugués para Fins Especificos na Area da Saude | 6 80
Portugués para Fins Especificos na Area da Saude Il 6 80
NeuroTOX: da tedrica a pratica de biomarcadores de neurotoxicidade 7 20
Preparagdo de material biolégico em ciliopatias 9 5
Endodontia na Pratica Clinica Atual: Ferramentas para o Sucesso 3 20
Medicina Termal 3 10
Implementacéo de programas de exercicio clinico na comunidade 1 35 10
Curso Oje Pré-habilitagdo no doente oncoldgico cirtrgico 5 20
formacéo - P -
continua Promogé&o da satde em ambiente laboral 5 5
Implementagao de programas de exercicio clinico na comunidade 2 6 20
Perspetiva empresarial da Medicina Dentéria 7 20
Ensaios clinicos 15 40
Alianga para Formagao e Apoio Técnico Cientifico a Farmacia Hospitalar 30 20
Clse ol = Comunicagao em Saude 30 15
especializagéo
Uma Salde 30 15

Tabela 7 | Propostas formativas na area da Saude

No ambito da formagdo em Saude, prevé-se ainda a criacao de um programas de bolsas de estudos
para estudantes inscritos no Mestrado em Informéatica Médica (FMUP & FCUP), com fito no
desenvolvimento da respetiva dissertacdo em contexto empresarial ou em entidades prestadoras de
cuidados de saude. Esta iniciativa visara, por um lado, possibilitar aos estudantes um contacto direto
com a atividade profissional nesta area de estudos e, por outro, criar oportunidades junto das parceiras
para a identificagdo de projetos e desenvolvimentos com impacto direto na sua atividade, favorecendo
assim a transferéncia de conhecimento e inovagéo. Para o efeito, existem ja protocolos firmados com o
Hospital Terra Quente e a Unidade Local de Saude de Matosinhos, tal como com as seguintes empresas:
Gripwise Tech, Metablue Solutions, SEEMS POSSIBLE e Wisify Tech Solutions.

Face ao montante de investimento elegivel por via do incentivo Impulso Adultos, o catélogo formativo
acima descrito implementar-se-a de forma faseada, por forma a viabilizar uma analise progressiva da
procura em cada area tematica, o «diagnéstico» das necessidades de um mercado laboral em devir e a
avaliacdo dos aspetos a melhorar no processo de ensino-aprendizagem em edi¢cdes subsequentes. Deste
modo, a U.Porto propbe-se formar cerca de mais 2 mil pessoas por ano, reforcando significativamente o
namero meédio de participantes em atividades de aprendizagem ao longo da vida que a instituicdo tem
vindo a acolher nos ultimos anos (4871 estudantes inscritos, em 2020) e consolidando o desenvolvimento
de praticas pedagdgicas especificas para o publico adulto, de forma concertada entre as diferentes
Faculdades e areas cientificas.

PROGRAMA IMPULSO JOVENS STEAM

Ao abrigo do Impulso Jovens STEAM, o trabalho a desenvolver prende-se ndo apenas com o intuito
de consolidar e diversificar a oferta existente na U.Porto nas areas das Ciéncias, Tecnologias,
Engenharia, Artes e Matemética, mas também com o proposito de promover uma cultura académica
mais inclusiva nestes ciclos de estudos, visando um maior equilibrio na distribuicdo dos estudantes por
género (nas areas em que as mulheres se encontram tradicionalmente sub-representadas) e a integracéo
bem-sucedida do Ensino Superior de estudantes oriundos de contextos socioeconémicos desfavorecidos.
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Para o efeito, destaca-se trés iniciativas fulcrais que, no seu conjunto, deverdao representar um
adicional de 300 novos estudantes inscritos por ano letivo em formacdo inicial na U.Porto, a saber:

i. A proposta de criacdo de cinco novos 1.°s ciclos de estudos (180 ECTS), complementando a
oferta formativa em funcionamento em todas as valéncias STEAM, conforme descrito ha tabela infra:
i | e
proponentes | ___por edicao™ | edicao
FCUP, FFUP & A submeter para acreditacao
ICBAS prévia

Licenciatura em Bioinformatica ‘

A Licenciatura em Bioinformatica integrara trés componentes basilares das areas STEAM, a Matematica, a Informética e as Ciéncias
Bioldgicas. Um estudante deste CE devera ser capaz de compreender e manipular bases de dados nos dominios da Biologia Molecular e da
Quimica, areas nas quais a Licenciatura Ihe permitira adquirir conhecimentos fundamentais, por forma a desenvolver competéncias de gestdo
de informacgdo, de criagdo e programagdo de algoritmos bioinforméaticas e ferramentas de software, e de aplicagdo de metodologias de
inteligéncia artificial e machine learning para andlise de conjuntos complexos de dados. O CE contara com o apoio de unidades de I1&D como
o Instituto de Investigagdo e Inovagdo em Saude (i3S), a Rede de Quimica e Tecnologia (REQUIMTE), o Centro Interdisciplinar de
Investigacdo Marinha e Ambiental (CIIMAR) e o Centro de Investigacdo em Biodiversidade e Recursos Genéticos (CIBIO), bem como de
outras entidades de referéncia nestas areas (Centro Hospitalar Universitario do Porto, Servicos Partilhados do Ministério da Saude,
BioMérieux, SECTRA, inforTUCANO, FASTinov, SilicoLife).

Submetido para acreditagao

prévia em outubro de 2021 40

Licenciatura em Matematica Aplicada FCUP

A Licenciatura em Matematica Aplicada ter4 como objetivo formar estudantes com uma sélida preparacdo em Matematica Fundamental,
aliada ao conhecimento profundo de técnicas analiticas e numéricas e, simultaneamente, dota-los de capacidades para modelar e simular
computacionalmente problemas complexos da ciéncia, da industria e dos servigos. Reconhecendo o interesse manifestado por variadas
entidades empregadoras por formacdes na area da Matematica Aplicada, foram estabelecidos até ao momento acordos de parceria formais
com a Administragcdo Regional de Saude do Norte, o Banco Comercial Portugués e o Grupo Nors, identificando-se um elevado potencial de
expanséo junto de entidades empregadoras no ambito da industria (retalho, e-commerce, logistica) e dos servicos (finangas, seguradoras,
gestdo de investimentos).

Submetido para acreditagao

prévia em outubro de 2021 25

Licenciatura em Desenho FBAUP

A Licenciatura em Desenho proporcionarda uma formacgéo abrangente nas diversas areas de Desenho, permitindo um desenvolvimento
estruturado no contexto da aprendizagem, investigacéo e criagdo artistica para responder aos desafios da cultura contemporanea, de forma
critica e criativa. Através da familiarizagdo com a diversidade histérica e contemporanea das formas, meios de expressédo e metodologia do
desenho, pretender-se-a capacitar os estudantes para lidar com as multiplas aplicagdes e praticas profissionais que recorrem a esta area
como mediagdo do pensamento, comunicagdo e narrativa, enquanto lingua franca entre a arte, o design e a ciéncia. Além da colaboragao
com o Instituto de Investigacao em Arte, Design e Sociedade (I12ADS) e com o Observatério de Paisagem da FCUP, foram ja estabelecidos
protocolos com a Dire¢do-Regional da Cultura do Norte (DRCN) e empresas especializadas em areas aplicadas do desenho, que fomentardo
a ligagao do CE ao mundo profissional (BAP — Animation Studios, Ricardo Teixeira e Vitor Fonseca — Arqueologia e Patriménio, Sardinha em
lata). Regista-se ainda a manifestagdo de interesse no estabelecimento de uma colaboragdo docente com a Escola Superior de Musica e
Artes dos Espetaculo (ESMAE),

Submetido para acreditagao

prévia em outubro de 2021 50

Licenciatura em Literatura e Estudos Interartes FLUP

A Licenciatura em Literatura e Estudos Interartes, com destaque para a Literatura Portuguesa e privilegiando perspetivas teérico-criticas
de caracter comparatista, intermedial e intercultural, pretendera dotar os estudantes de competéncias adequadas ao exercicio de profissées
do campo da mediagéo cultural, nas quais a Literatura é, por norma, articulada com outras praticas artisticas, designadamente com as Artes
Visuais e Audiovisuais e com as Praticas Teatrais (e.g. programacao e assessoria cultural, trabalho editorial e critica jornalistica). Face a
atual relevancia da hibridizagao criativa e da transmedialidade nas praticas artisticas, bem como o decorrente modo interdisciplinar com que
as instituicdes de caréacter cultural encaram hoje a sua atividade, o ciclo de estudos englobara uma unidade curricular obrigatéria de Projeto,
que proporcionara aos estudantes experiéncia em contexto real de trabalho através de uma residéncia de seis semanas em instituicdes como
a Camara Municipal de Matosinhos, de Vila Nova de Gaia e da Maia, a Fundag&o Cupertino de Miranda (Vila Nova de Famalic&do), a Fundagao
de Serralves, o Museu da Imprensa, a Fundag&o Escultor José Rodrigues, a Casa da Arquitetura, a Associazione Socio-Culturale Italiana del
Portogallo Dante Alighieri, o Teatro Municipal do Porto e o Circulo Dr. José de Figueiredo.

A submeter a acreditacdo

prévia 40

Licenciatura em Saide Digital e Medicina de Translagéo FMUP & FCUP

A Licenciatura em Saude Digital e Medicina de Translag&o, partindo da interdisciplinaridade entre Salde e Informatica, procurara que os
estudantes adquiram conhecimentos fundamentais e experiéncia pratica nas areas da prestacdo e organizacéo dos cuidados de salde, das
ciéncias quimicas, biolégicas e médicas, e das metodologias de investigagdo em salde, articulando este conhecimento com ferramentas
bioinformaticas, aprendizagem automatica e inteligéncia artificial, e suas aplicag6es (e.g. seguranca e privacidade, tele-salde, e.g.). Contara
com o envolvimento da Rede de Investigagdo em Saude (RISE), o Instituto de Investigacéo e Inovagdo em Saude (i3S) e o Centro Hospitalar
Universitario de S. Jodo (CHUSP).

*considerando todas as vias de acesso e ingresso (concurso nacional de acesso + concursos especiais)
Tabela 8 | Descritivo sumario das novas Licenciaturas a criar ao abrigo do Impulso Jovens STEAM

i. O aumento do numero de vagas — e, consequentemente, de diplomados — nas Licenciaturas
em Engenharia Agrondmica e em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados, reforcando o
potencial de expansao e capacidade de atragdo de estudantes destes dois ciclos de estudos ja em
funcionamento:
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Faculdades Meta de inscritos por
envolvidas edicio*

Licenciatura em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados ‘ FCUP & FEUP ‘ 90

A Licenciatura em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados combina duas areas-chave da informéatica de uma forma sinérgica. Este ciclo
de estudo visa a formagéo de profissionais qualificados nestes dominios emergentes, procurando responder a crescente procura de recursos
humanos capazes atuar em areas como programming, fundamentals of computing and information systems, machine learning, autonomous
systems, robotics, natural language processing, computer vision, security and privacy, mathematics, statistics and optimization. Ap6s a
concluséo da Licenciatura, os estudantes deverdo ser capazes de analisar criticamente, interpretar, discutir e conceber ferramentas e métodos
para resolver problemas praticos que requeiram solugdes de Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados, integrando equipas de trabalho
multidisciplinares na area da informatica. A par da articulagdo com o INESC TEC, foram estabelecidas parcerias com entidades como a
Everis, Glintt, Inductive Research Labs, IT Peers, NOS e OutSystems, que colaborardo no acolhimento de estudantes para a realizacéo de
estagio/projeto em contexto empresarial.

Licenciatura em Engenharia Agronémica FCUP 30

A Licenciatura em Engenharia Agronémica tem como objetivo dotar o estudante de uma formagao sélida ancorada nas ciéncias de base
da Agronomia, de modo a criar e consolidar competéncias indispensaveis a uma futura profissionalizacédo qualificada nas areas da produgéo
priméaria e secundaria. Este ciclo de estudos distingue-se pela sua forte orientagdo para a agricultura de clima atlantico, culturas protegidas,
agricultura de precisdo e produgéo biolégica sustentavel. Para a promocéo da transferéncia de conhecimento nesta area cientifica, foram
estabelecidos novo protocolos com entidades como a Unido de Cooperativas Agricolas de Entre-Douro e Minho (AGROS), a Sociedade de
Andlise Sensorial e Produtos Alimentares (Sense Test) e a Associagao para o Apoio a Bovinicultura Leiteira do Norte (ABLN), que consolidam
ligacdo do CE ao setor produtivo e agro-alimentar da regiéo de entre o Douro e Minho.

Tabela 9 | Descritivo sumario das Licenciaturas em funcionamento cujo potencial formativo o Impulso Jovens STEAM permitird impulsionar

ii. O aumento do niumero de vagas em ciclos de estudos das areas STEAM classificados com
indice de exceléncia, criando condi¢bes para acolher mais estudantes com percursos académicos
pré-universitarios excecionais:

Além dos sete ciclos de estudos destacados em i. e ii., a U.Porto dispde ja de uma solida oferta
formativa de nivel inicial, como comprovado pela inclusao de 15 dos seus ciclos de estudos no conjunto
de (40) Licenciaturas e Mestrados Integrados destacados com indice de exceléncia em 2021. Este
enquadramento permitiu a abertura de 25 vagas adicionais especificamente nos cursos das areas
STEAM, nimero que a U.Porto pretendera incrementar nos proximos anos (ca. 15 novas vagas anuais
no periodo de execuc¢do do projeto), mediante os investimentos em recursos humanos e infraestruturas
possibilitados por este Programa.

PROJETOS EXPERIMENTAIS, NUM QUADRO DE INTERDISCIPLINARIDADE E TRANSDISCIPLINARIDADE, SEGUINDO AS MELHORES
PRATICAS INTERNACIONAIS

Como acima explicitado, este Programa contempla um conjunto diversificado de ciclos de
estudos, cursos e formacdes, capaz de complementar, ampliar e aprofundar a oferta formativa existente
na U.Porto, adequando-a aos objetivos e destinatérios de cada um dos Impulsos, em perfeita articulagéo
com a missao global da U.Porto. A equipa responsavel pela definicdo da oferta formativa do Programa foi
desafiada a incorporar a transdisciplinaridade e interdisciplinaridade na prepara¢gdo de cada um
dos cursos, de modo a preparar os cidadaos para uma sociedade em transformacéo e cada vez mais
exigente. Por outro lado, estes cursos contardo com docentes e formadores oriundos de diversas areas
e com experiéncia profissional para além da docéncia, o que facilita a apresentacao aos estudantes do
conhecimento ndo como uma realidade unidimensional e imutavel, mas sim como uma rede de
conteudos que interagem uns com 0s outros, enriquecendo o processo de ensino-aprendizagem.

E de realcar que mais de 40 % dos cursos propostos incluem atividades de formac&o imersiva e
experimental em laboratdrios, incubadoras, estruturas culturais e desportivas da U.Porto, bem como ao
nivel externo em empresas, entidades publicas e entidades empregadoras publicas e privadas que
permitem a aplicacdo de conhecimento em contexto de trabalho. A interdisciplinaridade de &reas
tematicas e atransdisciplinaridade de métodos de aprendizagem s&o também promovidas em muitas
das atividades formativas propostas.

Informacédo detalhada, designadamente os destinatarios, objetivos de aprendizagem e competéncias
a adquirir em cada proposta, encontra-se integralmente sistematizada para o catalogo formativo
apresentado. Nao obstante, atentando na interacdo entre Unidades Orgéanicas «impulsionada» pelo
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desafio de co-desenho e concegdo destas atividades, reconhece-se um significativo potencial de
adaptacao e ampliacdo da oferta formativa, especialmente de curta duracdo e no que concerne a
criacdo de cada vez mais oportunidades de aprendizagem de natureza multi, inter e transdisciplinar.

CAPACIDADE CIENTIFICA E ARTICULACAO COM UNIDADES DE |1&D

Como ilustrado anteriormente, a U.Porto apresenta uma forte capacidade cientifica instalada,
composta por diversas estruturas de investigacdo do seu vasto ecossistema de investigacdo, que
produzem conhecimento nas diversas areas cientificas e que estao integradas em abrangentes redes
internacionais de instituicbes dedicadas ao I&D. Importa referir as 48 Unidades de Investigacdo (Ul)
reconhecidas pela Fundacédo para a Ciéncia e Tecnologia (FCT), bem como os 10 Institutos de
Investigagdo participados da U.Porto, com maior autonomia, que sao referéncias no panorama
cientifico nacional (e.g. INESC-TEC, INEGI, 13S, REQUIMTE, ICETA, CIIMAR, CAUP, CIPES, ISPUP,
IT), todos eles dirigidos por professores da U.Porto. Importa ainda referir que 17 Laboratérios
Associados (LA) aprovados pela FCT, envolvem as Ul e Institutos de Investigacdo da U.Porto acima
descritas.

Ainda na perspetiva da investigacdo e inovacdo em colaboragdo com o meio empresarial e as
atividades econémicas, a U.Porto participa em 19 Laboratdrios Colaborativos (CoLabs), inseridos em
diversos setores de atividade ou &reas de investigagao.

Para além da investigacdo desenvolvida e conhecimento transferido para as empresas, que se
materializam em inovagédo, todas estas estruturas de investigacdo, que ao longo dos ultimos anos tém
sido aprovadas ou revalidadas pela FCT, assumem também como propédsito responder aos desafios
societais em articulagdo com os 0rgaos de gestdo e os docentes U.Porto, atuando conjuntamente
para dar resposta as solicitacdes especificas que lhe sdo enderecadas pela tutela (sejam autoridades
locais, regionais ou nacionais).

Salienta-se ainda cerca de 2/3 dos docentes/investigadores da U.Porto levam a cabo a sua
atividade de investigacdo integrados formalmente em unidades de I&D.

Em suma, estas entidades permitem garantir a concretizagdo do Programa de Formacao proposto
em estreita colaboragdo com Unidades de 1&D, nomeadamente através das seguintes atividades:

i. Servir de instituicdes de acolhimento para as formacgdes;
ii. Proporcionar espagos de realizacdo de trabalho experimental;
iii. Realizar formac¢des avangadas ndo conferentes de grau, que visam colmatar necessidades de
formacdo especificas para o desenvolvimento da investigacao;
iv. Estabelecer pontos de ligagdo com empresas, através da sua participacdo em redes colaborativas.

ESTRATEGIA DE OFERTA ACADEMICA E REFORGO DE FORMAGCOES CONDUCENTES A MICROCREDENCIAGOES

O presente Programa integra 61 cursos de formacg&o ndo-graduada, cuja criagdo reforgara a oferta
de oportunidades de aprendizagem mais flexiveis e modulares na U.Porto: trata-se de conjuntos
organizados de unidades de formacgdo, cada uma com objetivos de aprendizagem concretos e
autbnomos e, por isso, passivel de frequéncia como microcredencial.

Para mais, como exposto acima, prevé-se a criacdo de maultiplas unidades de formacéo
complementares em cada uma das grandes areas tematicas. Pretende-se que estas unidades
constituam oportunidades formativas de curta duragéo (1 a 9 ECTS), especialmente desenhadas para a
aquisicdo e reciclagem de competéncias por adultos ativos, compatibilizando o processo de
aprendizagem ao longo da vida com a experiéncia profissional. A frequéncia cumulativa destas unidades
podera também conduzir a creditacdo global e certificacado final conjunta.

Constituem-se assim como formas de promover o aperfeicoamento e reconversdo de competéncias
nos grupos que terdo mais dificuldades em encontrar um lugar no mercado de trabalho, cultivando
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também o desenvolvimento de competéncias alinhadas com as novas tendéncias de profissdes do futuro.
Neste ambito, sublinha-se a relevancia crescente das Ciéncias e da Engenharia, em funcdes ligadas a
andlise e ciénciade dados, segurancainformética, automacéao, desenvolvimento de software, entre
outras, para as quais se procurara contribuir com o Programa formativo apresentado.

Deste modo, é evidenciada a preocupacdo da U.Porto em alinhar o Programa com as
recomendacdes da OCDE, em destague no novo relatério sobre a situacdo no ensino superior apos um
ano de covid-19, com as linhas de orientacdo da Iniciativa Nacional Competéncias Digitais e.2030
[INCoDe.2030] - em matéria de igualdade de género, bem como demonstrar 0 compromisso com as
apostas do programa Skills 4 pés-Covid — Competéncias para o _futuro, lancado em Maio pelo
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (MCTES).

Para além disso, a U.Porto pretende garantir a adequacédo dos niveis de oferta formativa a evolucao
do mercado de trabalho, pelo que tomou como referéncia as informacgdes previstas no relatério sobre a
oferta e procura de formacgdes curtas de ambito profissional da Direcdo-Geral do Ensino Superior
(DGEYS).

NIVEL E CAPACIDADE DE INTERNACIONALIZACAO E ESTRATEGIA DE ATRAGAO DE ESTUDANTES ESTRANGEIROS, INCLUINDO
ENVOLVIMENTO EM REDES EUROPEIAS

Nos anos mais recentes, a U.Porto tem-se afirmado como uma Universidade cada vez mais
internacional, figurando entre as 150 melhores universidades europeias nalguns dos mais
importantes rankings internacionais do Ensino Superior. A estratégia assumida pela U.Porto de maior
reforco da presenca de estudantes internacionais de grau — sustentada num forte investimento na
participacdo em eventos internacionais de divulgacdo e de recrutamento, assim como de
alargamento da origem geogréfica dos estudantes — materializa-se numa evolug¢do muito significativa
do nimero de estudantes internacionais matriculados na U.Porto (1.2 vez) desde que foi legalmente
criado o “estatuto de estudante internacional” em 2014. A variagdo global no nimero de estudantes
matriculados entre 2014/2015 e 2019/2020 corresponde a um aumento de 226,7 %, fator essencial para
a promocédo do ambiente multicultural que se vive na grande maioria das Faculdades da U.Porto.

M Licenciatura Mestrado Integrado Mestrado Doutoramento
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Figura 2 | Evolugdo do ndmero de matriculas de estudantes internacionais desde 2014/2015 (dados extraidos do “Relatdrio de
Internacionalizagéo — Areas Académica, de Cooperagao e Relacdes Internacionais — Ano letivo de 2019/2020”, publicado em dezembro de
2020)

A participacdo da U.Porto na construgcdo das Aliancas de Universidades Europeias e as
possibilidades abertas pelo Horizonte Europa em matéria de investigagédo e inovagdo, compromete a
Universidade para uma década de desenvolvimento de novos modelos formativos, partilha de boas
préticas e criacdo de experiéncias de interculturalidade.
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Num contexto de acelerada mudanca, a U.Porto apostara na afirmacgao e exploracdo das parcerias
internacionais mais prestigiantes, baseada numa estratégia de internacionalizacao:

i. alavancada por parcerias internacionais de grande prestigio (incluindo a rede EUGLOH, parcerias
estabelecidas no &mbito de projetos Erasmus+ ou parcerias no ambito do Horizonte Europa,
potenciando uma crescente aproximacado entre a educac¢do e a investigacdo, em alinhamento com
as recentes orientacdes da Comisséo Europeia);

ii. diferenciada pelo patrimoénio imaterial da lingua portuguesa, promovendo-a e estimulando o
aprofundamento de relagdes com os paises da CPLP (em especial com o Brasil);

iii. alargada a geografias emergentes, nomeadamente ao continente asiatico.

Com foco na sua estratégia para os proximos anos, e permitindo a concretizacdo do Programa de
Formacdo proposto, a U.Porto continuard assim a desenvolver novas parcerias internacionais,
procurando (i) captar mais e melhores estudantes; (i) proporcionar experiéncias de
internacionalizagdo (incluindo «internacionalizagdo em casa» ou novas modalidades de mobilidade
virtual de curta duracdo) aos novos estudantes a captar para as areas STEAM; (ii) fomentar a
interculturalidade e promover uma universidade inclusiva, eclética e alinhada com os valores europeus.

Em articulagcdo com a sua estratégia institucional, a U.Porto definiu as seguintes linhas de acao para
a atragéo de estudantes estrangeiros:

e Estabelecer parcerias estratégicas e duradouras com universidades internacionais de referéncia que
permitam reforcar a atratividade dos programas de educacéo e formagéo;

o Defender um modelo transformador e sustentavel para as Universidades Europeias no quadro dos
programas de financiamento europeu (Horizonte 2030, Programa Erasmus+, Digital Europe e outros);

e Aumentar a captacdo e fomentar diversificacdo geogréfica no recrutamento de candidatos
internacionais;

e Alargar a oferta de formagdes em inglés, aumentando o numero de UC lecionadas nessa lingua e
oferecendo um leque alargado de experiéncias internacionais (incluindo estagios);

o Reforcar o carater bilingue da informacgéo sobre a oferta formativa (portugués e inglés);

e Aumentar a divulgagdo internacional da qualidade da oferta formativa da U.Porto envolvendo a
comunidade alumni com ligagfes ao exterior;

o Capitalizar os aspetos diferenciadores da oferta formativa da U.Porto a nivel internacional (e.g. ensino
mais aberto, experimental, reconhecendo o valor econémico do “saber fazer”);

e Criar um «Passaporte Académico» de conteldos internacionais que permita tirar partido das novas
possibilidades abertas pelo reconhecimento das microcredenciais e contemple o registo da
participacdo dos estudantes em atividades de internacionalizagéo;

e Aumentar a participacdo da U.Porto em Programas Europeus de apoio a cooperac¢ao internacional,
incluindo no &mbito do Programa Erasmus+;

e Melhorar os apoios a instalagédo e permanéncia de estudantes internacionais na U.Porto.

CAPACIDADE E ESTRATEGIA DE ARTICULAGCAO COM CENTROS E REDES COLABORATIVAS DE INOVAGAO, EM ARTICULACAO COM
EMPREGADORES E A INCUBAGAO DE PROJETOS EMPRESARIAIS

Beneficiando de préaticas j& usuais em diversas areas, a U.Porto celebrou mdltiplos acordos de
parceria comprovativos do interesse de empresas, centros de 1&D, empregadores publicos e/ou privados
(incluindo autarquias e entidades publicas locais, regionais e nacionais) na implementacdo de cada
proposta formativa do presente Programa, de modo a garantir a adequacdo desta oferta ao objetivo
fundamental de contribuir para a empregabilidade dos formandos, enquanto capacidade de se manterem
empregaveis ao longo da vida.

Assim, antes de mais, estas entidades acompanharam a elaboracdo do Programa como parceiros
privilegiados no processo de (i) identificacdo das necessidades de reskiling e upskiling dos seus
trabalhadores, colaboradores e associados, (i) avaliagdo das areas de conhecimento que carecem de
recursos humanos qualificados e (iii) reconhecimento, junto do tecido produtivo local, regional e nacional,
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das soft e transversal skills em que mais importara investir aquando da revisdo e atualiza¢éo dos planos
de estudos.

Na subsequente preparacdo e implementacao desta iniciativas de formacao, sera garantida a
direcdo cientifica e pedagdgica por parte U.Porto nas matérias da sua competéncia, designadamente:

(i) a definicdo do plano de estudos do curso; (ii) a composi¢do do corpo docente; (iii) as orientacdes
pedagogico-metodoldgicas; (iv) a monitorizacao do funcionamento do curso/ciclo de estudos; (v) o perfil,
selecdo e seriacdo dos candidatos; (vi) a inscricdo, frequéncia, avaliacdo e certificacdo dos estudantes;
(vii) a creditacdo das formacdes; (viii) 0 estatuto dos estudantes e aplicacdo da regulamentacao interna
aplicavel; (ix) a atribuicdo de bolsas de estudos e de mérito.

Além da basilar intervencdo na co-definicdo e co-conce¢do dos programas formativos, o
contributo das entidades externas para o projeto materializar-se-a doravante em:

(i) disponibilizacdo e recomendacdo de recursos humanos para formagédo especializada; (ii)
cedéncia de infraestruturas e/ou equipamentos para a realizacao das formacdes em contexto prético;
(iii) divulgacao da oferta formativa e atracédo de estudantes (jovens e adultos ativos); (v) estimulo da
empregabilidade dos participantes, através de estagios e experiéncias em contexto real.

Adicionalmente, a par da participacdo ativa dos proprios formandos no processo de avaliagdo das
formacdes através de inquéritos pedagdgicos, a colaboracdo das entidades parceiras constituird uma
ferramenta essencial para a monitorizacdo da evolucdo das necessidades formativas e consequente
ajustamento do Programa de Formagéo.

CAPACIDADE E ESTRATEGIA DE ARTICULACAO COM ESCOLAS SECUNDARIAS

Ao longo do seu histérico de atividade, a U.Porto tem vindo a consolidar uma estratégia de
sensibilizac&o e articulagdo do Ensino Superior com as escolas secundérias da sua zona geogréfica
de atracdo, nomeadamente através de iniciativas anuais como a Universidade Junior e a Mostra da
U.Porto, fomentando a aproximagdo da universidade ao publico pré-universitario. Continuando a
promover e melhorar estas praticas institucionais de sucesso comprovado, mas atentando
particularmente na importancia de que se reveste a captacdo e acompanhamento de estudantes
provenientes de contextos socioecondmicos desfavorecidos, com vista a potenciar o seu sucesso escolar,
0 presente Programa visa também consolidar a relagdo com territdrios educativos de intervencao
prioritaria.

A interacdo com o contexto educativo pré-universitario sera ainda instrumental na concretizagdo das
acOes concebidas para a atualizacdo de conhecimentos e competéncias por professores do ensino basico
e secundario, no sentido de aferir quais as principais necessidades formativas destes destinatarios

especificos e, junto deles, fomentar novas praticas pedagdgicas que possam desde logo influir na
educacéo basica das geracdes mais jovens.

Para a elaboracdo e implementagdo do plano formativo proposto, a U.Porto dispbe, assim, de
condicdes pré-existentes e novos protocolos para intervengado conjunta com (agrupamentos de) escolas
e centros de formacéo, focando:

i. A colaboracdo para a definicdo e concecdo dos programas de formacao, de acordo com as
necessidades identificadas junto do publico-alvo de cada acéo, designadamente professores;

ii. A divulgacdo do programa de formacdo de adultos, nomeadamente na &rea de formacédo de
professores (seja nas ciéncias da educacédo, seja em disciplinas especificas), de forma a atrair
participantes para este tipo de cursos de curta duracdo e garantir a sua atualizag&o profissional;

iii. A divulgacédo dos ciclos de estudos em &reas STEAM, para atracao de potenciais candidatos;

iv. O acolhimento de acdes de divulgacdo da iniciativa junto de escolas secundarias TEIP (Territérios
Educativos de Intervencao Prioritaria), de forma a aumentar a frequéncia no ensino superior de
alunos provenientes destas localiza¢cfes geograficas;
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v. A criacdo de iniciativas de acompanhamento dos estudantes aquando o final do ensino secundério
e durante o seu percurso académico na U.Porto, especialmente orientadas para 0s novos publicos
que se pretende captar para o Ensino Superior;

vi. Adisponibilizac&do de recursos humanos para a realizacdo de formagéo especializada e cedéncia
de infraestruturas e/ou equipamentos das escolas para a realizacao das atividades formativas.

No ambito especifico dos Impulsos, foram recolhidas até ao momento numerosas manifestacdes de
interesse em participar na iniciativa, dispondo-se de compromisso formal de colaboracéo por parte das
seguintes seis entidades: Agrupamentos de Escolas Anténio Nobre, Leonardo Coimbra, de Perafita e de
Campo, Escola Secundaria Jodo Goncalves Zarco e Escola Secundaria Dr. Joaquim Gomes Ferreira
Alves. A existéncia de um acordo-chapéu com a Direcdo-Geral da Educacdo, celebrado em junho do
2021, confere ainda a U.Porto um enquadramento privilegiado para o alargamento da intervencéo junto
dos publicos escolares.

ESTRATEGIA DE ORGANIZACAO DOS ESPACOS DE APRENDIZAGEM/ENSINO/INVESTIGACAO E DE ESTIMULAR A SUA LIGACAO AOS
CIDADAOS, AS CIDADES E AO TERRITORIO

Entendendo o papel central desempenhado pela U.Porto na resposta aos desafios com que Portugal
e a Europa atualmente se confrontam, nomeadamente em termos da necessidade em encontrar um
equilibrio sustentavel entre a dindmica econémica, ecoldgica e social, facilmente se entende também a
necessidade em adequar os seus espacgos de aprendizagem, ensino e investigacdo as exigéncias
de uma sociedade em mudanca. Torna-se fundamental conceber e desenhar espagos abertos,
flexiveis e com potencial de transformagdo, que contribuam de forma ativa para refor¢car o
posicionamento da Universidade como agente de mudanca social e onde seja possivel juntar estudantes,
docentes, investigadores e ndo docentes, com uma vasta rede de parceiros e membros da comunidade,
na qual se incluem alumni, empresas e cidadaos em geral.

A estratégia assenta numa abordagem hibrida a organizacdo e concecdo dos espacos,
assumindo, sempre que possivel, uma natureza tanto fisica como virtual, no sentido de acomodar
as diferentes necessidades da Comunidade e Partes Interessadas, fomentar o dialogo entre os seus
intervenientes e estimular novas formas de colaboracao e aprendizagem. Avancar-se-a assim com duas
intervencgdes estruturais ao abrigo do presente Programa:

e A reabilitacdo do Edificio Abel Salazar, parcialmente financiada pelos Impulsos, com vista a uma
alteracdo funcional integral que permita ndo s6 acolher as a¢fes de formacdo previstas, como
também viabilizar a organizacdo de eventos e atividades de divulgacao (cientifica e cultural) e
interacdo com entidades parceiras, beneficiando da localizagcéo privilegiada deste edificio histérico
no centro da cidade do Porto.

e A atualizacdo da rede tecnoldgica e respetivas infraestruturas operacionais da U.Porto e suas
Unidades Organicas, destinada a modernizacdo da estrutura de suporte a contextos de ensino-
aprendizagem tendencialmente mais digitais e exigentes do ponto de vista técnico.

Mais se assinala como a componente fisica dos espacos a intervencionar no ambito deste Programa,
elemento central na interacéo social e didlogo, devera ser inclusiva, versétil e facilitadora do processo de
aprendizagem, investigagdo e colaboracdo. A atratividade e capacidade de envolver outros membros
externos a universidade nestes espacos permitira explorar novas formas de ligagdo e colaboracao,
respondendo em simultdneo a um imperativo de colaboracao inter e transnacional, em linha com as
melhores praticas internacionais em matéria de desenho de espacos colaborativos e de ensino.

Esta estratégia € consistente com as linhas orientadoras da U.Porto e dos Programas Impulsos,
contribuindo para (i) aumentar o numero de estudantes nacionais e internacionais; (ii) fomentar a
autonomia de aprendizagem dos formandos; e (iii) reforcar a capacidade da U.Porto para atrair
publicos adultos, afirmando-a como uma Universidade em que a formacdo pds-graduada e a
aprendizagem ao longo da vida sdo uma parte importante da sua misséo.
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CONDICOES DE ACOLHIMENTO/INSTALACAO DOS PROGRAMAS DE FORMACAO PROPOSTOS E PLANO DE
EXECUGCAO DO FINANCIAMENTO SOLICITADO, ATE AO FINAL DE 2025 E GARANTINDO A TOTAL EXECUCAO DOS
COMPROMISSOS ASSUMIDOS E CONTRATUALIZADOS PELOS PROPONENTES ATE AO FINAL DE 2023

Para responder integralmente ao desafio proposto pelos Programas Impulso Jovens STEAM e
Impulso Adultos, urge dotar a Universidade do Porto de infraestruturas e recursos necessarios ao
cumprimento dos designios propostos, através da renovacdo e refor¢co das infraestruturas
tecnolégicas, aquisicdo de equipamento especifico para implementacdo das novas formacoes,
ampliacdo do seu parque edificado e contratac&o extraordinaria de recursos humanos com vista a
substanciacdo do servico docente e de apoio administrativo.

Com base na tipologia de despesas elegiveis constante no ponto 4 do Convite, discrimina-se em
seguida a proposta de distribuicdo orcamental por programa, atendendo ao montante global de
investimento elegivel atribuido a U.Porto:

Impulso Adultos

Rubrica de Investimento ‘

Implementacao de cursos/formagdes de curta duragéo, de nivel inicial e p6s-graduado

Custos com recursos humanos afetos ao projeto, incluindo contratagdo de RH 1686 099 €
Custos com a aquisigao de servigos a terceiros para a implementagao do projeto 722614 €
Custos com equipamentos, desde que sejam amortizados de acordo com as normas contabilisticas aplicaveis 410016 €
Custos com consumiveis e outros fornecimentos 45 557 €

Atribuicéo de incentivos para requalificacao e atualizagdo de competéncias

1585131€

Apoios a estudantes, sob a forma de bolsas, bolsas de mérito e/ou outras.

Reabilitagdo do Edificio Abel Salazar

Obras, infraestruturas, instalagdes ‘ 2700 840 €

Atualizacédo tecnol6gica da infraestrutura da rede informatica da U.Porto, incluindo a rede sem fios

Obras, infraestruturas, instalacdes ‘ 2175243 €

TOTAL 9325500 €

Tabela 10 | Distribuigdo orgamental por rubrica, no ambito do Impulso Adultos, para o periodo total de financiamento

Impulso Jovens STEAM

Rubrica de Investimento ‘

Reforgo da capacidade formativa dos 1.%s ciclos da U.Porto em areas STEAM

Custos com recursos humanos afetos ao projeto, incluindo contratagdo de RH 1997 933 €
Custos com equipamentos, desde que sejam amortizados de acordo com as normas contabilisticas aplicaveis 304 515 €
Custos com consumiveis e outros fornecimentos 33835€

Atribuic&o de incentivos para acesso e promogédo do sucesso escolar em areas STEAM

Apoios a estudantes, sob a forma de bolsas, bolsas de mérito e/ou outras. 700 150 €
Custos com a aquisicao de servicos a terceiros para a implementagéo do projeto 316 540 €
Custos com transporte e ajudas de custo para deslocacdes de pessoal que participe no projeto 10 000 €

Reabilitacdo do Edificio Abel Salazar

Obras, infraestruturas, instalacées ‘ 2015364 €

Atualizagdo tecnolégica da infraestrutura da rede informatica da U.Porto, incluindo a rede sem fios

Obras, infraestruturas, instalacdes 1623163 €
TOTAL 7 001 500 €

Tabela 11 | Distribuigdo orgamental por rubrica, no ambito do Impulso Jovens STEAM, para o periodo total de financiamento

Em conformidade com a manifestacéo de interesse original, cumpre notar que o orcamental global
assenta numa estrutura tripartida, na qual a verba disponivel se distribui entre dotacdo para recursos
humanos (27 %), apoio a estudantes (16 %) e investimentos em infraestruturas e equipamentos (57 %).
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De forma mais detalhada, a execucao financeira do orcamento proposto seguira os principios abaixo
descritos:

RECURSOS HUMANOS (DOCENTES E FORMADORES)

A verba alocada para remuneracdo de servico docente foi calculada com base nas horas de
contacto letivo, considerando apenas aquelas horas que gerem pagamentos adicionais. Este calculo,
efetuado inicialmente formacdo a formacdo, integra também como varidvel a(s) tipologia(s) de
docente/formador necessarias para lecionar cada formacédo, sendo a remuneracdo horaria (quando
aplicavel) definida com base em valores de referéncia transversais a U.Porto.

Estima-se que o programa venha a oferecer um total de 126.656 horas de contacto (74.816 no
programa Impulso Adultos, 51.840 no programa Impulso Jovens STEAM), das quais apenas 56.676 estéo
incluidas no financiamento (cerca de 45 %), respeitando o «Principio da Adicionalidade». Nas propostas
de formacao Impulso Adultos, a percentagem de horas consideradas para financiamento €, em média, de
48 %, enquanto nas propostas formativas Impulso Jovens STEAM é de 40 %.

A execucao desta verba contemplara fundamentalmente trés cenarios: (i) remuneragéo de horas de
contacto extraordinarias lecionadas por docentes dos quadros da U.Porto; (ii) contratacdo a termo de
docentes convidados; (iii) contratacdo de formadores externos, a titulo de prestagédo de servigos, para
assegurar cursos/formacoes de curta duracéo.

Atendendo as diferentes tipologias de formadores e docentes, note-se que 0s custos por hora de
contacto variam significativamente entre programas: assim, o custo médio por hora de contacto financiada
é de 53,66 € no Impulso Adultos, enquanto no Impulso Jovens STEAM este valor atinge os 80,16 € por
hora. Globalmente, o custo médio por hora de contacto financiada € de 63,35 €. Mais uma vez, evidencia-
se o cumprimento do «Principio da Adicionalidade», dado que, considerando todas as horas de contacto,
o financiamento representa apenas 28,35 € por hora de contacto.

RECURSOS HUMANOS (TECNICOS ADMINISTRATIVOS)

Por sua vez, a verba a destinada a contratacdo adicional ou alocagédo de pessoal técnico para
gestao de projeto e apoio administrativo toma como referéncia um custo anual médio de 24 098 € por
ETI e devera corresponder a aproximadamente 5 % do orgamento global, considerando os récios ndo
docentes/docentes e de pessoal de administragdo central previstos na Portaria n.° 231/2006, aplicados
ao ETI (Equivalente a Tempo Integral) docente que decorre das horas de contacto adicionais.

No seio da U.Porto, parte desta verba sera executada pela Reitoria, por forma a assegurar a
dedicacdo de 3 ETI a gestdo transversal do projeto, incluindo o planeamento, coordenacdo e
monitorizacao fisica e financeira dos investimentos, assegurando as obrigagfes de reporte a Estrutura de
Missdo «Recuperar Portugal». Por sua vez, as Faculdades dispordo de verba especifica destinada a
garantir um reforco do apoio técnico para gestao local (académica e financeira) das atividades formativas
a implementar por cada Unidade Organica, cerca de 4 ETI (média durante o periodo de financiamento)
gue deverdo também salvaguardar a devida interagdo com 0s servicos centrais, complementando a

atuacao das estruturas técnicas ja existentes em cada Faculdade.

A verba para apoio administrativo e gestdo de projeto sera dividida equitativamente ao longo do
tempo de vida do projeto, enquanto a remuneracao de servigco docente adicional partira de uma alocacéo
a cada Faculdade por ano fiscal, de acordo com a calendarizagcdo concertada dos cursos/formacoes a
implementar, da qual decorrerd o nimero efetivo de horas de contacto remuneradas subjacentes a cada
proposta.

BoLsAs
Tendo em vista a ado¢cdo de medidas concretas que contribuam para as metas de promocao de uma
maior participagdo dos jovens no Ensino Superior, de redugcdo do abandono escolar, bem como de
incentivo a reconversao e atualizagdo de competéncias na formacao pés-secundéria, prevé-se a alocagao
de 14 % do orcamento total a atribuicdo de apoios diretos a estudantes.
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No ambito da formacédo conferente de grau, pretende-se criar oportunidades de financiamento ao
longo de todo o percurso académico do estudante, desde o acesso ao Ensino Superior até a
conclusao da graduacéo (no caso do Impulso Jovens STEAM) e da pés-graduacao (no caso do Impulso
Adultos), garantindo a interacdo com entidades empregadoras e unidades de 1&D neste ultimo nivel de
qualificacdo. Cabe sublinhar que como critério de selecdo dos estudantes para atribuicdo de bolsas

devera primar um critério de seriacao por mérito.
Aos estudantes das Licenciaturas elegiveis poderdo ser atribuidos os seguintes tipos de bolsas:

i. Bolsas de estudos para estudantes do género feminino e para estudantes provenientes de
territérios desfavorecidos, que ingressem pela primeira vez no Ensino Superior ao efetuar a
matricula/inscricdo nos 1.°s ciclos de estudos elegiveis;

i. Bolsas de mérito para os melhores estudantes de cada ano curricular, incluindo quotas
especificas para estudantes do género feminino e para estudantes provenientes de territorios
desfavorecidos.

Aos estudantes dos Mestrados elegiveis poderdo ser atribuidos os seguintes tipos de bolsas, a
adaptar consoante o perfil do ciclo de estudos em apreco (60 ou 120 ECTS):

i. Bolsas de estudos para os melhores estudantes que ingressem nos 2.° ciclos de estudos
elegiveis (incluindo uma quota para estudantes do género feminino ou para estudantes de contextos
socioecondémicos desfavorecidos, designadamente em areas STEAM);

ii. Bolsas de estudos para realizagdo de dissertacdo/estagio/projeto em contexto empresarial,
das quais pelo menos 50 %, por ciclo de estudos elegivel, sejam para estudantes do género feminino
(sempre que verificada uma sub-representacéo de género na area que o justifique);

ii. Bolsas de estudos parainiciagdo ainvestigagdo em areas STEAM, em articulagdo com unidades
I&D, das quais pelo menos 50 %, por ciclo de estudos elegivel, sejam para estudantes do género
feminino (idem).

Aos estudantes das formacgdes ndo conferentes de grau (maiores de 23), serdo atribuidas bolsas de
apoio a requalificacdo e/ou atualizagdo de competéncias — atraves da reducéo ou isencdo do valor
da propina —, privilegiando incentivos para pessoas com menor grau de qualificacdo (incluindo pessoas
sem formacdao superior) e em situacédo de desemprego.

INTEGRACAO, ACOMPANHAMENTO, ACONSELHAMENTO E ORIENTACAO DE ESTUDANTES
Esta rubrica suportara despesas com a implementacdo de um conjunto de a¢bes destinadas ao
Impulso Jovens STEAM, designadamente com recursos humanos (para organizac¢do, concretizacao e
monitorizacdo das diversas iniciativas), deslocacdes (de pessoal docente e ndo-docente as escolas, de
especialistas externos as Faculdades, de alunos do ensino secundario a Universidade e/ou de estudantes
da Universidade as entidades parceiras), equipamento informéatico e material de divulgacéo (design e
producéo de material fisico e/ou digital).

O foco sera intervir sobre o problema social do combate ao abandono escolar e a mitigacdo de
desigualdades (econémicas e de género) nas areas STEAM, complementando os incentivos sob a forma
de bolsas com as seguintes tipologias de ac&o:

i. Dinamizacdo de sessdes de divulgacédo dos ciclos de estudos enquadrados no Programa e
das oportunidades de financiamento associadas (bolsas de estudos, bolsas de mérito) em escolas
secundarias de &reas TEIP, adequando o conteudo destas iniciativas ao publico pré-universitario
visado neste incentivo, em especial aos estudantes de contextos socioecondmicos desfavorecidos;

i. Organizacdo de «dias abertos» para cada uma das Licenciaturas, eventos que permitam aos
alunos-visitantes conhecer a Universidade através de um conjunto de atividades com o envolvimento
de atuais estudantes, docentes e alumni dessas areas cientificas e representantes das entidades
parceiras;

iii. Criacdo de uma linha de mentoria especifica para o publico-alvo deste Incentivo, partindo do
Programa Transversal de Mentoria Interpares existente, pela qual se realizem sessdes de partilha de
experiéncias entre estudantes, com vista a afericdo de dificuldades de integracdo e a uma maior
interacdo entre Faculdades/areas de interesse da comunidade académica U.Porto;
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iv. Ligagdo ao mercado de trabalho junto dos estudantes dos ciclos de estudos elegiveis, através da
organizacao de visitas as entidades parceiras e do convite a especialistas e profissionais da area
para a orientacdo de sessdes (in)formativas/oficinas nas Faculdades, por forma a dar conta da
diversidade de oportunidades e percursos existentes;

v. Promocdo de estagios extracurriculares ou experiéncias pontuais de trabalho junto das
empresas e entidades parceiras, tendo em vista a aquisicdo de experiéncia pratica pelos estudantes
(com especial foco na aquisicdo/desenvolvimento de competéncias transversais), bem como a
auscultacdo de ambas as partes sobre melhorias a implementar no processo de ensino e
aprendizagem.

Destaca-se o papel fundamental de que se reveste este tipo de iniciativas para identificar os principais
problemas sentidos pelos estudantes na sua experiéncia universitaria e promover uma reflexdo interna
consistente sobre a eficacia do Programa, os planos de estudos e potenciais aspetos a melhorar.

Tanto a despesa associada a atribuicdo de bolsas como a implementacéo de outras iniciativas de
integracdo de estudantes sera distribuida pelo periodo de execucao do projeto, acompanhando o ritmo
de implementacg&o das propostas formativas. Esperando-se que a maioria dos novos ciclos de estudos,
mediante acreditagdo prévia, possa entrar em funcionamento de 2022/2023, relevara a adaptacdo da
distribuicdo orgamental por ano e tipo de bolsa em consonancia com um numero crescente de estudantes
elegiveis no 2.° e 3.° anos curriculares, sempre que aplicavel, de 2023 em diante. Atente-se ainda que,
conguanto o ano fiscal sirva de referéncia para a maioria das propostas, a distribuicdo orgamental dos
incentivos na formacao conferente de grau aplicar-se-& por ano letivo.

INSTALACOES (EDIFICADO)

Face a necessidade de reforcar a capacidade de espagos formativos para dar resposta ao aumento
da oferta inerente a implementacéo do presente programa, considerando o imperativo da contratagdo de
investimentos em edificado num prazo muito limitado e o montante de investimento elegivel, a U.Porto
procedeu a uma analise criteriosa das possibilidades disponiveis, tendo selecionado o edificio para o qual
0 processo de aprovacao de engenharia e arquitetura e a autorizacdo de intervengdo se encontra numa
fase ja muito avancada.

Assim, contempla-se no projeto em apreco a modernizacado do Edificio Abel Salazar, parcialmente
financiada através dos Programas «Impulsos», com fito na supressdo das necessidades de espago
adicional para a conducéo das ac¢fes de formacao visadas na presente candidatura e no incremento da
abertura da U.Porto a sociedade civil, com infraestruturas adaptadas a divulgacdo técnica, cientifica e
cultural.

Sito no Largo do Professor Abel Salazar, junto ao centro histérico da cidade, o edificio a intervir, ao
longo da sua histéria, esteve sempre dedicado ao Ensino Superior. Mais recentemente nele esteve
instalado o Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desde a respetiva criacdo em 1975 até ao
ano de 2012. A sua atual configuracéo resulta predominantemente do projeto dos arquitetos Baltazar de
Castro e Rogério de Azevedo, cujas obras foram concluidas em 1935.

A intervencdo por ora proposta visa uma alteracéo funcional integral do edificio, de modo a torna-lo
apto a receber atividades formativas e de divulgacéo cientifica e cultural a desenvolver no ambito dos
Programas «Impulsos». Para o efeito, a reconverséo de aproximadamente 7.528 m2 permitir4 a criagdo
de inumeros espacgos de aprendizagem adicionais para usufruto de todas as Unidades Orgénicas,
designadamente 5 anfiteatros, 17 salas de aula, além de espacos dedicados ao networking, partilha
de experiéncias e divulgagéo.

Para além do objetivo supracitado, o Edificio Abel Salazar constituird uma porta de abertura da
U.Porto & sociedade civil e a cidade, procurando contribuir para a missdo da U.Porto de fomentar a
capacitacdo da sociedade para os desafios vindouros. Para o efeito, o Grande Auditério deste edificio
(com capacidade para 400 pessoas) representara um equipamento impar, ao permitir a realizacdo de
acOes de formacgéo, divulgacdo e partilha de experiéncias, bem como a interacdo entre a U. Porto e
entidades empregadoras, publicas ou privadas, em prol dos objetivos especificos dos Impulsos.
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INFRAESTRUTURAS TECNOLOGICAS E EQUIPAMENTOS

Inclui-se neste investimento na atualizacdo tecnolégica da rede informatica e respetivas
infraestruturas operacionais da U. Porto, para que esta seja capaz de continuar a suportar as
crescentes necessidades de comunicacdo entre os diferentes campi, bem como do exterior para o
interior da Universidade. Trata-se de um investimento especialmente importante tendo em conta as
necessidades acrescidas do ensino a distancia, resultantes ndo s6 da nova oferta formativas
apresentada na presente candidatura, mas também das novas formas de interacédo, trabalho e
aprendizagem a distancia, por intermédio de sessdes de videoconferéncia, que a realidade da pandemia
imp6s e que vieram para ficar.

Esta rubrica de investimento passa especificamente pelo upgrade das velocidades de ligacdo da
rede interna da U.Porto, incluindo (i) a aquisicAo de novos equipamentos como reforgo
da capacidade infra-estrutural da rede informatica, capacitados para suportar os novos modelos de
atualizacdo de software disponibilizados pelo provedor; (i) a aquisicdo de controladores e Access
Points para a melhoria da infraestrutura wireless da universidade e da infraestrutura de rede local
gue se mostra insuficiente para responder as necessidades iminentes e, por fim, (iii) a dotacdo de
auditdrios, anfiteatros e salas de aula das Unidades Organicas e edificio a reabilitar, com equipamentos
multimédia que permitam arealizacdo de (mais) aulas em regime e/b-learning.

Além desta acdo transversal, a cada Faculdade sera atribuida verba especifica destinada a aquisi¢éo
de equipamentos e consumiveis necessarios aimplementacdo das novas atividades formativas da
sua responsabilidade, de modo a preparar a instituicdo para dar resposta as exigéncias de um incremento
anual do numero de estudantes e de novos tipos de a¢des de formagéo, tal como para contribuir para a
autossustentabilidade futura das iniciativas motivadas por este projeto formativo.

O investimento em infraestruturas tecnologicas e equipamento especifico realizar-se-a, em grande
medida, no curso no primeiro e segundo anos de execucdo, para que ja no final de 2022 todas as
Faculdades estejam devidamente preparadas para acolher este adicional significativo de formandos.

Dado o investimento consideravel destinado a expanséo e modernizagéo de infraestruturas fisicas,
sera da maxima importancia a célere contratualizacdo da empreitada em apreco, com vista a garantir a
sua finalizacdo cabal até final de 2025. Como referido, a escolha do Edificio Abel Salazar, dentro do
patriménio da U.Porto, parte de uma cuidada deliberacdo, tendo em conta o estado avangado dos
processos de aprovacgdo de engenharia e arquitetura e de autorizagéo para intervencao.

ANALISE ESTIMADA PARA O IMPACTO REGIONAL E NACIONAL EM TERMOS DOS CONTRIBUTOS RELATIVOS DOS
PROGRAMAS DE FORMAGCAO PROPOSTOS PARA AS METAS DEFINIDAS PARA A POPULAGCAO RESIDENTE EM
PORTUGAL

Perfeitamente alinhada com a estratégia institucional e metas definidas para a proxima década, a
concretizacdo das iniciativas previstas no Programa de Formacdo Multidisciplinar da U.Porto — Impulso
Jovens STEAM & Impulso Adultos permitir4 contribuir para a concretizagdo dos seguintes objetivos de
impacto nacional e ao nivel da regido Norte:

Indicadores/Metas Contributo U.Porto

60 % dos jovens de 20 anos a participar no ensino superior até 2030

. . o oo
(enquanto era cerca de 51 % em 2020) 2 560 novos estudantes inscritos nos 1.°s CE elegiveis

1 808 diplomados dos 1.°s CE elegiveis @
+
554 diplomados dos 2.°s CE elegiveis °
16 955 participantes em atividades de FNCG
+
660 participantes nos 2.°s CE elegiveis

50% de graduados do ensino superior entre a populacdo de 30-34 anos até
2030 (enquanto era cerca de 37% em 2020)

Aumentar em cinco vezes o numero de adultos em formacéo ao longo da
vida em todas as IES, em articulagdo com empregadores, até 2030

2 considerando que cerca de 98 % dos estudantes de licenciatura da U.Porto tém menos de 35 anos
b considerando que cerca de 84 % dos estudantes de mestrado da U.Porto tém menos de 35 anos

Impacto estimado da candidatura relativamente ao contributo dos programas propostos para as metas nacionais
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Pelo menos 25 programas de formacdo superior em areas de ciéncia, 5 novos 1.% ciclos de estudos
tecnologia, engenharia, artes/humanidades e matemaética (STEAM), até ao +
segundo trimestre de 2025 1 novo 2.° ciclo de estudos

300 diplomados adicionais por edi¢&o dos 1.°s CE elegiveis
+

50 diplomados adicionais por edi¢édo dos 2.°s CE elegiveis

Pelo menos 10 mil diplomados anuais adicionais em cursos/ciclos de
estudo de ensino superior exclusivamente em areas STEAM, face a 2020

Pelo menos 23 mil participantes em formac6es curtas de &mbito superior, 7 250 participantes em formacdes ao abrigo do Impulso
de nivel inicial e de pos-graduagao, apoiados até ao 3° trimestre de 2025, com Adultos até ao 3.° trimestre de 2025

uma meta intermédia de 15 mil (2.° trimestre de 2023) (1 989 como média intermédia)

Instalagdo de uma rede de, pelo menos, 10 “escolas” e/ou “aliangas” para 1 «alianga» para o reforgo significativo de uma cultura de
aformacéo pds-graduada em colaboragédo com empregadores, para cursos aprendizagem ao longo da vida, assente numa rede de
de curta duragdo de pos-graduacdo, com pelo menos 4 “escolas” elou parcerias basilar com mais uma centena de entidades
“aliangas” para a formagao pés-graduada no interior do Pais, até ao 3° cooperantes complementando a ag&o integrada das
trimestre de 2023. Faculdades da U.Porto

Tabela 12 | Contributo global do Programa de Formagédo Multidisciplinar da U.Porto para os indicadores (KPI) constantes na alinea c) do Ponto
7 do Aviso de Abertura

Salvaguarda-se que o cumprimento das metas propostas no dominio da formacéo conferente de grau
esta dependente da acreditagdo préviados ciclos de estudos propostos pela Agéncia de Avaliacéo
e Acreditacdo do Ensino Superior (A3ES).

NIiVEL RELATIVO DE ENVOLVIMENTO DOS PARCEIROS DO CONSORCIO, SOBRETUDO DAS EMPRESAS,
AUTARQUIAS E EMPREGADORES PUBLICOS E PRIVADOS, NA PROGRAMACAO E IMPLEMENTACAO DOS
PROGRAMAS DE FORMAGCAO PROPOSTOS

A U.Porto tem reconhecido como sua a missao de participar de atividades em colaboragdo com e
para beneficio da sociedade que a envolve, particularmente agcbes de difusdo e transferéncia de
conhecimento, conduzindo a valorizagdo social e econémica do conhecimento cientifico. Missdo que
importa seja desenvolvida quer em estreita cooperagdo com outras instituicées de ensino superior,
guer com entidades empregadoras (publicas ou privadas), empresas, associagdes empresariais,
sociais, culturais e profissionais, ou mesmo a Administracdo Publica, através das seguintes acoes:

i. Agestdo de parcerias interinstitucionais e de colaboracdo com empregadores, sejam entidades
publicas ou privadas;

ii. O apoio as unidades de ensino, de investigacdo e de transferéncia de conhecimento com o
objetivo de contribuir para o desenvolvimento cientifico, social e econémico da comunidade
envolvente;

iii. O suporte as necessidades de formagao de ambito superior por entidades publicas e privadas,
ou outras organizagfes, atraindo estudantes adultos e respondendo aos crescentes desafios de
estimular a coeséo territorial através do conhecimento;

iv. O apoio ao desenvolvimento de formagdes pos-graduadas de ambito profissional, em estreita
colaboracdo com entidades publicas e privadas;

v. O apoio a formacdes curtas de ambito superior, de nivel inicial e especializado, alargando o seu
ambito para adultos ativos e reforgcando a colaboragdo com entidades externas;

vi. O estimulo a formacdo de &mbito superior em competéncias digitais especificas;

vii. O estimulo a formacdes curtas de ambito superior conferentes de grau, que promovam a
aprendizagem ao longo da vida e a aquisicdo de novas competéncias em colaboracdo com
entidades publicas e privadas;

vii. O apoio a plataformas inovadoras que combinem e diversifiguem formas de ensino e
aprendizagem, a par de autoaprendizagem e metodologias ativas.

Com base no histérico experiencial das diversas Faculdades da U.Porto e através de uma abordagem
focada de auscultacdo de entidades de referéncia nas areas teméaticas abrangidas pelo projeto, o catalogo
formativo proposto é suportado pela manifestacao de interesse de mais de 160 entidades, com 101 das
quais foram ja firmados protocolos de parceira para o consorcio (veja-se a documentacdo anexa e
formulario preenchido).

Séao exemplos dos tipos de entidades mobilizadas:

Projeto Final | Programa de Formag&o Multidisciplinar da U.Porto 27



OPRR [BAPORTO)

e Unidades ou centros de 1&D e laboratérios (BIOPOLIS; B2E ColLab; CIIMAR; Feedlnov ColLab;
i2ADS; i3S; Porto4Ageing; REQUIMTE);

e Ordens profissionais (Seccdes Regionais Norte da Ordem dos Arquitetos, Farmacéuticos, Médicos
e Médicos Dentistas);

¢ Hospitais (Centros Hospitalares Universitarios do Porto e Sao Jodo; Centro Hospitalar de Entre
Douro e Vouga; Hospital Terra Quente; Unidade Local de Saude de Matosinhos) e outras entidades
regionais e nacionais ligadas a area da saude (Servicos Partilhados do Ministério da Saude;
Administrac@o Regional de Saude do Norte; Instituto Portugués de Oncologia; Instituto Nacional de
Saude Doutor Ricardo Jorge, Associacdo Portuguesa de Farmacéuticos Hospitalares; Associacao
Portuguesa de Medicina Geral e Familiar; Associacdo Portuguesa de Técnicos Auxiliares de Saude);

e Escolas, centros de formacdao (Braganca, Marco de Canaveses e Cinfaes, Arouca, Vale de Cambra
e Oliveira de Azeméis), e outras instituicbes com impacto no panorama educativo nacional
(Agéncia Nacional para a Qualificagéo e o Ensino Profissional, Associa¢do Nacional de Professores,
Cooperativa de Ensino Superior Politécnico e Universitéario, Direcdo Geral da Educacgdo, Escola
Naval);

e Autarquias (Gondomar, Matosinhos, Mértola, Porto, Valongo, Vila Nova de Gaia, Vila Nova de
Famalicdo), unides de freguesias (S. Jodo da Foz, Afurada) e comunidades intermunicipais (Alto
Minho e Cavado).

e Empresas especializadas em diversas areas do conhecimento, com forte representacdo dos
setores tecnoldgico e industrial (além das previamente citadas, sdo exemplos Acuinova, BERD,
Citrusgal, Euroresinas, Everything, Fluidinova, Frezite, LIPOR, Murtagh, Neadvance, Palcos da
Realidade, Synopsis);

e Outras entidades locais de relevo (Aguas e Energia do Municipio do Porto, Gaiurb, Metro do Porto,
Porto Vivo);

e Autoridades e instituicdes culturais (Dire¢cdes-Gerais da Cultura do Norte, do Livro, Arquivos e
Bibliotecas, e do Patrimoénio Cultural; Casa da Arquitetura; Fundacdo de Serralves; Museu da
Imprensa; Museu Nacional Soares do Reis);

e Associac¢des varias dedicadas as areas teméaticas abrangidas pelo Programa, como particular
enfoque no ambito da sustentabilidade (Federacdo das Industrias Portuguesas Agro-Alimentares,
Federacdo Nacional das Associacdes de Racas Autéctones, Associacao Portuguesa para o Apoio a
Bovinicultura Leiteira do Norte, Associacdo Portuguesa para o Desenvolvimento da Viticultura
Duriense, Associag¢ao Portuguesa dos Industriais de Alimentos Compostos para Animais, Associacao
Integralar Intervengéo de Exceléncia no Sector Agro-Alimentar).

No ambito do presente Programa, a articulagdo e cooperacdo referidas anteriormente
consubstanciam-se, eminentemente, ao nivel da programacéao conjunta das a¢fes de formacéo e da
atracdo de estudantes, jovens e adultos, através de estratégias de divulgagéo partilhadas. Diversas
parcerias incluirdo também a cedéncia de recursos humanos, infraestruturas e/ou equipamentos para
formacdo especializada (e.g. cursos «a medida» na &rea da Reabilitagdo e Desporto, com uma forte
componente prética, contardo com espacos adequados disponibilizados pelo Municipio de Famalicdo ou
a Be-Ergo), enquanto outras abrirdo portas ao acolhimento de estudantes de licenciatura e mestrado para
a realizagéo de estagios curriculares.

O protocolo de colaboracéo celebrado com cada entidade apresenta em detalhe as areas de
colaboracéo e o contributo para a(s) iniciativa(s) de formacao, salvaguardando-se a possibilidade de
celebracdo de adendas para execucao de cada acordo, que integrem o planeamento especifico de cada
acado formativa, respetiva calendarizacdo e encargos das partes. A informacgéo disponivel até ao momento
esta sistematizada na documentacao complementar & presente memaria descritiva.

A participacao de entidades externas permitira ainda uma constante e consequente monitorizagcao
da adequacéo do plano formativo as necessidades do mercado, criando oportunidades de interacao
entre formandos e especialistas externos, seja em ambiente académico, seja em contexto de trabalho.

Cumpre notar que a rede de parcerias tracada até ao momento apresenta um elevado potencial de
expansao, registando-se interesse bilateral na integracdo de outras empresas e instituices de setores
afins que possam valorizar o consorcio, permitindo a ampliagédo progressiva do impacto do projeto a nivel
regional e nacional.
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CAPACIDADE DO INVESTIMENTO A REALIZAR PARA ALAVANCAR OUTRAS FONTES DE COFINANCIAMENTO,
PUBLICO E PRIVADO, NACIONAL E EUROPEU

O investimento proposto no ambito dos Incentivos Impulsos, tendo como objetivo implementar um
ambicioso e inovador Programa de Formacao Multidisciplinar, capaz de responder aos principais desafios
das sociedades contemporaneas, nomeadamente em matéria de promocao da aprendizagem ao longo
da vida, ter4d também um conjunto de externalidades positivas em termos da alavancagem e
sinergias com outras fontes de financiamento publicas e privadas.

O aumento do ndimero de graduados em areas STEAM — &reas com elevada procura junto do tecido
empresarial regional e nacional — terd como consequéncia direta um fomento do investimento privado
na contratacdo destes graduados, designadamente junto de empresas inseridas em cadeias de valor
internacionais. Complementarmente, e como forma de alavancar este investimento, existem também
instrumentos de natureza fiscal (e.g. SIFIDE) e financeira, designadamente no ambito do Quadro
Financeiro Plurianual 2021-2027, destinados a colmatar eventuais falhas de mercado e contribuir para
0 aumento do investimento privado nacional em matéria de inovagcdo e investigacdo e
desenvolvimento.

Este mesmo racional devera também ser aplicado aos formandos do Programa Impulso Adultos que,
tendo investido na requalificacéo e atualizacdo das suas capacidades e competéncias profissionais, serdo
também objeto de uma mais célere e sustentavel integracao (ou reintegracdo) no mercado de trabalho
onde, para além, do investimento privado que se lhe encontra associado podem também contar com os
instrumentos acima identificados, enquanto ferramentas de politica publica para a criacdo de emprego
altamente qualificado nas Empresas.

O investimento efetuado em programas com abordagens experimentais ou com o envolvimento de
Unidades de Investigacdo da U.Porto terd também a capacidade de fomentar a colaboragédo entre a
Universidade e o tecido empresarial, designadamente em programas de inovacdo e investigacdo e
desenvolvimento, criacdo de start-ups, mobilidade de investigadores e transferéncia de tecnologia e
propriedade industrial da U.Porto para o mercado, alavancando assim também novo investimento privado
e outros instrumentos de apoio regional e nacional.

O cofinanciamento de infraestruturas fisicas, nomeadamente da intervengéo prevista para o Edificio
Abel Salazar, permitira alavancar o financiamento préprio da U.Porto, obtido através do reinvestimento
do produto da alienacéo de patrimonio néo estratégico, apresentando fortes sinergias com o investimento
em curso na nova Linha Rosa do Metro do Porto, operacdo que conta com o financiamento do Fundo
Ambiental e dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (Programa Operacional Sustentabilidade
e Eficiéncia no Uso de Recursos), permitindo uma nova centralidade deste edificio na cidade e nos campi
da U.Porto, com uma melhoria tangivel das acessibilidades aos Polos Il (Asprela) e Ill (Campo Alegre).

No ambito do Plano de Recuperacéo e Resiliéncia (PRR), os efeitos de complementaridade e sinergia
sentir-se-80 sobretudo a dois niveis: (i) no refor¢o da qualificacdo e competéncias dos profissionais da
Administracdo Publica (e.g. Saude, Educacdo, Respostas Sociais, entre outros), como complemento
dos investimentos infraestruturais que se encontram previstos no ambito do PRR; e (ii) reforco das
capacidades e competéncias dos profissionais do Setor Privado, como complemento dos investimentos
efetuados no dominio da inovacdo, investigacdo, digitalizacdo e transicdo energética (e.g. Agendas
Mobilizadoras, Empresas 4.0 e Descarbonizacao da Industria).

Deste modo, os grandes investimentos que se encontram previstos em matéria de infraestruturas,
modernizagdo tecnoldgica, novos processos e modelos organizacionais, tanto na Administragcdo Publica,
como junto do Setor Privado, beneficiardo dos resultados de adequacéo e melhoria das qualificacdes dos
Jovens e Adultos visados no ambito do Programa de Formacéo Multidisciplinar da U.Porto, que propde
contribuir significativamente o sucesso agregado do Plano de Recuperagéo e Resiliéncia.
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ANEXO B)
PLANO DE FINANCIAMENTO E CRONOGRAMA DO PROJETO

A estrutura do Programa de Formacao Multidisciplinar da U.Porto — Impulso Jovens STEAM & Impulso Adultos
assenta em seis medidas-base, incluindo duas linhas de formagao e respetivos programas de incentivos para
estudantes, devidamente adaptados aos objetivos especificos de cada Incentivo, além de dois investimentos
transversais em infraestruturas fisicas e tecnolégicas, conforme descrito na tabela 11.

A implementacéo de corpus de iniciativas permeara fundamentalmente o periodo de 1 de janeiro de 2022 a 1
de junho de 2026 (prazo para publicagcao do relatério final), conquanto se assinale a realizagdo de uma despesa
preparatéria ainda em 2021, no ambito da reviséo do projeto e especialidades para a reabilitacdo do Edificio Abel
Salazar, motivo pelo qual a distribuicdo orgamental contemplara um valor alocado aquele ano civil.

Implementacéo de cursos/formagdes de curta duragdo, de nivel inicial e pés-graduado

Impulso Adultos 01/09/2021 a 30/06/2026 2 864 286 €

Programacao e implementag¢do de um conjunto amplo de forma¢des de curta duragdo — incluindo atividades de educagéo
continua e mestrados —, desenhadas em estreita colaboracdo com entidades externas, com fito na atualizacéo e reconverséo
de competéncias de adultos ativos em diversas areas cientificas (Ambiente e Sustentabilidade, Artes e Humanidades, Ciéncias
Sociais, Ciéncias e Tecnologia, Educacado, Formacéo de Professores e Orientagdo Profissional, e Saude).

Atribuicdo de incentivos para requalificacdo e atualizagdo de competéncias

Impulso Adultos 01/01/2022 a 30/06/2026 1585131 €

Atribuicdo de bolsas de apoio a requalificacéo e/ou atualizagdo de competéncias para adultos (maiores de 23) inscritos num
dos cursos/formagfes ou ciclos de estudos oferecidos ao abrigo do Impulso Adultos. Tais apoios materializar-se-ao ora na
comparticipagao (total ou parcial) no pagamento da propina de formagdes nédo conferentes de grau, ora na atribuicéo de bolsas
de estudos para i) os melhores estudantes que ingressem nos 2.9s ciclos elegiveis; ii) a realizagdo de
dissertacao/projeto/estagio em contexto empresarial; iii) 0 desenvolvimento de atividades de iniciacdo a investigacdo em areas
STEAM, em articulagdo com unidades de I1&D.

Reforco da capacidade formativa dos 1.°s ciclos da U.Porto em areas STEAM

Impulso Jovens STEAM 14/09/2021° a 30/06/2021 2 336 283 €

Consolidacéo e diversificagdo da formacgao inicial graduada da U.Porto na area das ciéncias, tecnologias, engenharia, artes e
matematica, através de i) proposta de criagdo de cinco novas Licenciaturas, designadamente em Bioinformatica, Desenho,
Literatura e Estudos Interartes, Mateméatica Aplicada, e Saude Digital e Medicina de Translagao; ii) aumento do nimero de
vagas nas Licenciaturas em Engenharia Agronémica e em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados; iii) aumento do nimero
de vagas em ciclos de estudos das areas STEAM classificados com indice de exceléncia.

Atribuicdo de incentivos para acesso e promog¢ao do sucesso escolar em areas STEAM

Impulso Jovens STEAM 01/01/2022 a 30/06/2026 1 026 690 €

Atribuicdo de bolsas para estudantes que ingressem pela primeira vez no Ensino Superior ao efetuar a matricula/inscrigdo nos
1.%s ciclos de estudos elegiveis, concedidas com base num critério de mérito, atentando especialmente no incentivo ao
ingresso de estudantes do género feminino em areas de tradicional sub-representacéo, bem como de estudantes provenientes
de territérios desfavorecidos. Por forma a criar oportunidades de financiamento ao longo de todo o percurso académico e
contribuir para a redugcdo do abandono escolar, contempla-se também a atribuicdo de bolsas de mérito aos melhores
estudantes de cada ano curricular.

Iniciativas adicionais de integracdo de estudantes: i) a dinamizagdo de sessdes de divulgacdo dos ciclos de estudos
enquadrados no Programa em escolas secundarias; ii) a organizacao de «dias abertos» para as Licenciaturas elegiveis; iii) a
criacdo de uma linha de mentoria especifica para o publico-alvo deste Incentivo, fomentando a realizagdo de sessfes de
partilha de experiéncias entre estudantes, a afericdo de eventuais dificuldades de integracéo e a promogédo de uma maior
interacdo no seio da comunidade académica; iv) a organizagdo de visitas as entidades parceiras e convite a especialistas e
profissionais das areas STEAM para a orientacdo de sessfes (in)formativas/oficinas nas Faculdades; v) a promogédo de
estagios extracurriculares e experiéncias pontuais de trabalho junto das entidades parceiras para aquisigdo de experiéncia
pratica pelos estudantes.

5 Data de referéncia para o inicio do letivo 2021/2022, no qual entrou em funcionamento o 1.° ciclo em Inteligéncia Artificial e
Ciéncia de Dados, integrado no Impulso Jovens STEAM.
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Reabilitacdo do Edificio Abel Salazar

L 15/01/2021 a 31/12/2024 4716 204 €
STEAM
Requalificacdo e modernizacédo do Edificio Abel Salazar, sito no Largo do Professor Abel Salazar (Porto), contemplando uma
alteragdo funcional integral do edificio (ca. 7.528 m?) para a criagdo de inimeros espagos dedicados ao ensino-aprendizagem
e a divulgagéo técnica, cientifica e cultural (grande auditério, anfiteatros, salas de aulas, espacos de networking, partilha de
experiéncias e divulgacao), visando a supresséo das necessidades de espaco adicional para a realizacdo de a¢des formativas
ao abrigo dos Programas «Impulsos», a par de um reforgo da abertura da U.Porto a sociedade civil e a cidade.

Atualizacdo da infraestrutura da rede informatica da U.Porto, incluindo a rede sem fios

L 01/01/2022 a 31/12/2023 3798 406 €
STEAM
Upgrade tecnoldgico da rede informatica e respetivas infraestruturas operacionais da U.Porto e suas Unidades Orgéanicas,
incluindo especificamente i) a atualizacdo das velocidades de ligacdo da rede interna da U.Porto através da aquisi¢do de
novos equipamentos como refor¢co da capacidade infraestrutural da rede para suportar novos modelos de atualizacdo de
software disponibilizados pelo provedor; ii) a aquisicdo de controladores e Access Points para a melhoria da infraestrutura
wireless da universidade e melhoria da infraestrutura de rede local; iii) a dotagdo de auditorios, anfiteatros e salas de aulas
com equipamentos multimédia que permitam a realiza¢édo de aulas em regime e-learning ou b-learning.

Tabela 13 | Apresentagdo sumaria e cronograma das medidas fundamentais que compdem o Programa de Formac&o Multidisciplinar da
U.Porto

Atendendo a tipologia de despesas elegiveis definida no ponto 4 do Convite e as rubricas previstas no
formulario de candidatura e complementando a informacéo constante das tabelas 10 e 11, propde-se a seguinte
distribuicdo orcamental por ano e categoria de despesa:

RUBRICA 2021 2022 2023 2024 2025 2026 TOTAL

Apoios a estudantes sob a forma de
e, TS 6 i e s 313265 € 552 066 € 571321 € 571320 € 277 309 € 2285281 €

Custos com a aquisigao de servigos a

terceiros para a implementacao do - 182 597 € 249 785 € 259 740 € 260 546 € 86 486 € 1039 154 €
projeto
Custos com consumiveis e outros ) 63514 € 15878 € ) ) ) 79392 €
fornecimentos
Custos com equipamentos, desde que
sejam amortizados de acordo com as - 571 624 € 142 907 € - - - 714531 €
normas contabilisticas aplicaveis
(Ol G [EESeS HEES ST - 511296 € | 897100€ | 018447€ | 918447€ | 438742€ | 3684032€

ao projeto, incluindo contratagao de RH
Custos com transporte e ajudas de

custo para deslocag6es de pessoal que - 2500 € 2500 € 2500 € 2500 € - 10 000 €
participe no projeto
Obras, infraestruturas, instalacdes 40 836 € 4207567 € | 3097 365€ | 1168842¢€ - - 8514 610 €

TOTAL 40 836 € 5852363€ | 4957601€ | 2920850€ | 1752813€ 802 537 € 16 327 000 €

Tabela 14 | Plano de financiamento para o montante de investimento elegivel atribuido a manifestacao de interesse apresentada pela U.Porto
Em termos de oferta formativa, a distribuicdo proposta pressupde:

e A atempada acreditacdo prévia e registo dos novos ciclos de estudos contemplados no «Impulso Jovens
STEAM», viabilizando a respetiva entrada em funcionamento no ano letivo 2022/2023;

e A previsdo de um primeiro ano de execu¢do com um menor nimero de cursos/formagfes em funcionamento
ao abrigo do «Impulso Adultos», por forma a salvaguardar um periodo preparatério para creditacao interna de
parte das propostas, aquisicdo de equipamentos e contratacao de recursos humanos, viabilizando uma analise
preliminar da procura das 1.2s edi¢cdes de cada formacéo e estratégicas de divulgacao.
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ANEXO C)
PRINCIPAIS INDICADORES E METAS DO PROJETO

Através da criagdo do Programa de Formacg&o Multidisciplinar — Impulso Jovens STEAM & Impulso Adultos, a
U.Porto propde-se alcangar as seguintes metas em termos de novos participantes envolvidos em iniciativas de
formagéo superior e aprendizagem ao longo da vida, no periodo de execugao do projeto:

Indicador 2021 2022 2023 2024 2025 et TOTAL
(1.° semestre)

' N.° de novos estudantes inscritos em formagoes de | formacdes de
curta duracéo e pés-graduagao .a. 1134 1838 2139 2139 1 005 8 255
(formagé&o n&o conferente de grau + 2.° ciclo)
N.° de novos estudantes inscritos em 1.°s ciclos das
areas STEAM®
Tabela 15 | Estimativa de novos estudantes inscritos em programas de formagédo superior e aprendizagem ao longo da vida, no periodo de
financiamento

55 250 330 330 330 n.a. 1295

Partindo da interagdo entre docentes, investigadores e entidades empregadoras na programacdo das
atividades ao abrigo do IMPULSO ADULTOS, prevé-se que a realizacdo faseada destas propostas formativas
represente um adicional de cerca de 2 mil novos formandos anuais em formacao continua e pés-graduada (a
estabilizar em 2024), tendo sempre em vista a futura autossustentabilidade deste tipo de formacdo no seio da
U.Porto. Como meta institucional até ao 3.° trimestre de 2025, define-se um total de pelo menos 7250
participantes nestas a¢des de formacdo, com um objetivo intermédio de 1989 formandos até ao final do 2.° trimestre
de 2023.

Além dos indicadores quantificAveis em numero de participantes, sublinha-se a relevancia do adicional
qualitativo que o presente programa representa ao nivel da atualizacdo e renovacao da oferta formativa, projetando-
se a realizacdo de um vasto conjunto de novas formacdes cujo racional de implementacgéo viabilizard ndo apenas
uma mais eficaz transferéncia de conhecimento, da academia para a sociedade civil, como uma efetiva acao
concertada com as necessidades do mercado de trabalho.

Por sua vez, o somatoério das acdes previstas no ambito do IMPULSO JOVENS STEAM (reforgo do ndmero de
vagas em ciclos de estudos selecionados, a par da entrada em funcionamento de novas Licenciaturas cuja criacao
se alinha com o presente Programa) radicara condi¢des para acolher cerca de 330 novos estudantes por ano em
1.% ciclos de estudos das diversas areas abrangidas pelo conceito «STEAM», considerando todas as vidas de
acesso e ingresso (tanto o concurso nacional de acesso, COmo 0S CONCUrsOs especiais).

Face a duracdo normal dos ciclos de estudos integrados neste Programa (180 ECTS), os contributos para as
metas nacionais terdo necessariamente de ser medidos num prazo de pelo trés anos, pelo que se espera que
os estudantes da 1.2 edicdo da Licenciatura em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados, os primeiros a usufruir da
futura implementacao deste projeto, concluam o respetivo grau em 2023/2024. J& a partir dos dois anos letivos que
se seguem (2024/2025 e 2025/2026), sera expectavel a obtengdo do grau pelos primeiros estudantes das novas
Licenciaturas, com um incremento complementar do nimero de diplomados decorrente da disponibilizagdo de vagas
adicionais em ciclos de estudos em funcionamento (incluindo os de indice de exceléncia). Assim sendo, define-se
como meta institucional a graduagao de 300 estudantes adicionais até ao 3.° trimestre de 2025.

As iniciativas de apoio a integracédo e fomento do sucesso escolar dos estudantes, em especial a concesséo
de bolsas de estudos para estudantes provenientes de contextos socioecondmicos mais desfavorecidos,
representardo uma ferramenta importante para procurar minimizar a taxa de abandono e exponenciar a conclusdo
dos ciclos de estudos no nimero de anos previsto. Espera-se que a experiéncia radicada destas agdes, incluindo o
esforco adicional a mobilizar na mentoria e acompanhamento dos estudantes, influa positivamente na comunidade
académica em formacéo inicial como um todo, ampliando o impacto do Programa além dos ciclos de estudos
especificos nele contemplados.

Para informacdo mais detalhada sobre o impacto previsto da candidatura nas metas nacionais constantes
do Aviso de Abertura, consulte-se também a tabela 12 da memadria descritiva.

6 Salvaguarda-se que o cumprimento das metas propostas no dominio da formacdo conferente de grau esta dependente da
acreditacé@o prévia dos ciclos de estudos propostos pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditacdo do Ensino Superior (A3ES). A
estimativa de novos inscritos no par curso/instituicdo constante da tabela em apre¢o (13) considera a seguinte calendarizacao
para a entrada em funcionamento, ao abrigo do projeto, das licenciaturas elegiveis:

2021/2022 | Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados

2022/2023 | Engenharia Agronémica (reforco de vagas via CNA); Desenho + Literatura e Estudos Interartes + Matematica Aplicada (processo
NCE submetido para em outubro de 2021)

2023/2024 | Bioinformatica + Saude Digital e Medicina de Translagédo (processo NCE a submeter no préximo periodo fixado pela A3ES)
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ANEXO D)
SUMULA DO PROJETO, COM BREVE DESCRIQAO DAS PRINCIPAIS INICIATIVAS, PARA DIVULGA(;AO PUBLICA

O Programa de Formacao Multidisciplinar proposto pela Universidade do Porto no &mbito do «Impulso Jovens
STEAM» e «Impulso Adultos», ao abrigo do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia, visa contribuir ativa e
significativamente para o esforco de (re)qualificacdo da populacdo portuguesa nos mais diversos dominios do
conhecimento, incluindo as areas das Ciéncias, Tecnologias, Engenharia, Artes e Matematica (STEAM), num quadro
de valorizacdo crescente da formacao superior e da aprendizagem ao longo da vida.

Em resposta ao desafio do Impulso Adultos, o trabalho integrado das Faculdades, em colaboracdo com mais
de uma centena de entidades parceiras (incluindo centros de investigacdo e laboratérios colaborativos, escolas
secundarias e centros de formacao, associacdes e empresas especializadas, entre outros empregadores, publicos
e privados), permitiu a criagéo de um corpus de 157 propostas formativas, desenhadas especialmente para colmatar
necessidades de atualizacao e reconversao de competéncias da populacao ativa residente em Portugal.

Sé&o 153 formagbes de curta duragdo — incluindo cursos de especializacdo, de estudos avancados e de
formagédo continua e ainda unidades de formacéo continua passiveis de microcredenciacéo — e quatro mestrados
(dos quais 3 de caracter profissionalizante), que permitirdo acolher anualmente mais de 2 mil novos formandos em
iniciativas de reskilling e upskiling nas seguintes areas temdaticas: Ambiente e Sustentabilidade, Artes e
Humanidades, Ciéncias Sociais, Ciéncias e Tecnologia, Educacdo, Formacdo de Professores e Orientacdo
Profissional, e Saude.

A programacéo deste catalogo formativo em estreita colaboracdo com entidades externas constitui uma
primeira etapa essencial para a identificacdo, junto do tecido produtivo local, regional e nacional, das competéncias
técnico-cientificas e transversais em que mais importara investir no processo de modernizagdo do Ensino Superior,
para uma consequente integracdo de metodologias de ensino-aprendizagem flexiveis e inovadoras, de base multi,
inter e transdisciplinar, articuladas com as transi¢8es digital e ecoldgica.

Ja através do Impulso Jovens STEAM, a U.Porto procurara consolidar e diversificar a sua capacidade formativa
ao nivel de 1.° ciclo, ao propor, desde logo, a criagdo de um conjunto de cinco licenciaturas complementares a oferta
existente, privilegiando perspetivas interdisciplinares em todas as valéncias STEAM (da Bioinformatica e Saude
Digital & Matematica Aplicada, incluindo também o Desenho e a Literatura e Estudos Interartes). Reforgar-se-4 ainda
0 ndmero de vagas disponiveis em licenciaturas selecionadas nas quais se reconhece potencial de expanséo para
captacdo de mais e melhores estudantes (Engenharia Agrondmica, Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados, tal
como algumas das licenciaturas classificadas com indice de exceléncia).

Em paralelo, cumpre n&o esquecer o intuito transversal de promogéao de uma cultura académica mais inclusiva,
com fito num maior equilibrio na distribuicdo de estudantes por género e na integracdo bem-sucedida do Ensino
Superior de estudantes oriundos de contextos socioecondmicos desfavorecidos. Consolidar-se-a, pois, uma
estratégia de sensibilizagdo e aproximagdo da universidade as escolas secundarias, fomentando adicionalmente
iniciativas de integracdo e promocao da empregabilidade dos estudantes, tanto através de acdes de mentoria e
partilha de experiéncias no seio das Faculdades participantes, como em oportunidades de interacdo entre a
academia e a sociedade civil desde a formac&o superior inicial.

A implementacdo destes programas formativos contemplard a atribuicdo de apoios diretos e incentivos aos
estudantes, jovens e adultos, como medidas concretas de contributo para as metas de promoc¢do de uma maior
participagdo no Ensino Superior, de reducdo do abandono escolar e de incentivo a reconverséo e atualizacdo de
competéncias na formacao pés-secundaria.

Para a prossecucao dos objetivos estratégicos do projeto, sera ainda necessario garantir a adequacao dos
espacos e infraestruturas tecnolégicas de ensino-aprendizagem e investigacao as exigéncias de uma sociedade em
mudanca, desenhando espacos versateis, abertos & comunidade académica e sociedade civil. E neste sentido que,
além da atualizagéo da rede tecnologica da Universidade, se avangard com o projeto de reabilitacdo do histérico
Edificio Abel Salazar, proximo da Reitoria e do centro historico da cidade do Porto.

Com um montante global de investimento superior a dezasseis milhdes de euros, a U.Porto refor¢ara assim a
sua missao institucional articulando educacéo, investigacédo e inovacdo com uma valéncia fundamental de abertura
e servicos a sociedade. Em linha com os principios orientadores destes Incentivos, trabalhar-se-4 para um modelo
de formagédo integral, em didlogo com necessidades identificadas pela OCDE e pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, que garanta a adequacédo dos niveis de oferta formativa a evolugdo do mercado de
trabalho, como a implementacédo das linhas de orientacao da Iniciativa Nacional Competéncias Digitais €.2030, em
matéria de igualdade de género.
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ENQUADRAMENTO

SUMULA DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS / SINTESE DO PROJETO

A presente candidatura da U.Porto apresenta um vasto Programa de Formagao Multidisciplinar que visa contribuir ativa e significativamente para o esforgo de (re)qualificagdo da populagéo portuguesa
nos mais diversos dominios do conhecimento, incluindo as dreas STEAM, num quadro de valorizagao crescente da formagao superior e da aprendizagem ao longo da vida. Em linha com a missao
institucional da U.Porto e com os principios orientadores destes Incentivos, assume-se como objetivos estratégicos do programa:

- Promover a modernizagao da oferta formativa ao nivel do ensino superior, em linha com paradigmas de ensino-aprendizagem centrados na participagao dos estudantes e principios de multi, inter e
transdisciplinaridade

- Consolidar uma estratégia de sensibilizagao e aproximagéo do ensino superior as escolas secunddrias da sua zona geografica de atragdo, com especial atengao a territérios educativos desfavorecidos
- Aumentar e diversificar a oferta de formagao de qualidade para «reskilling» e «upskilling» da populagédo adulta em varias &reas cientificas, incluindo o contributo para a atualizagao e reforgo das
competéncias digitais e ecoldgicas, e para a requalificagdo de profissionais de varios setores

- Promover transversalmente metodologias de ensino-aprendizagem inovadoras, assentes no ensino misto ou a distancia, fortemente orientadas para projetos e resposta a desafios, fomentando a
adequacéo de contelidos, objetivos e competéncias a adquirir a destinatéarios diversificados

- Reforgar a colaboragdo da U.Porto com entidades externas, designadamente na programacéo e implementagao de atividades formativas, partindo de multiplos acordos de parceria, com empresas,
centros de 1&D, escolas secunddrias, empregadores publicos e/ou privados, incluindo autarquias e entidades publicas locais, regionais e nacionais

- Garantir a adequacéo dos espagos e infraestruturas tecnoldgicas de ensino-aprendizagem e investigagdo as exigéncias de uma sociedade em mudanga, desenhando espacgos versateis, abertos a
comunidade académica e sociedade civil.

- Consolidar o posicionamento da Universidade no plano internacional, reforcando o desenvolvimento de parcerias internacionais e promovendo o acolhimento de um maior nimero de alunos estrangeiros.
No &mbito do Impulso Adultos, o Programa proposto retine 157 propostas, das quais 153 cursos/formagdes ndo conferentes de grau (cursos de especializagdo, de estudos avangados e de formagéo
continua e unidades de formagao continua passiveis de microcredenciagédo) e 4 Mestrados (dos quais 3 de cardcter profissionalizante), que permitirdo acolher anualmente mais de 2 mil formandos em
iniciativas de formag&o ao longo da vida nas seguintes areas tematicas: Ambiente e Sustentabilidade, Artes e Humanidades, Ciéncias Sociais, Ciéncias e Tecnologia, Educagéo, Formagéo de Professores e
Orientagdo Profissional, e Satde. O desenho e concegéo destas formagdes conta com a estreita colaboragdo de entidades externas, que atuam como parceiros privilegiados para a identificagdo das
necessidades de «reskilling» e «upskilling» da populagéo ativa e para acompanhamento, junto do tecido produtivo local, regional e nacional, das competéncias técnico-cientificas e transversais em que
mais importara investir aquando da criagdo/adaptacdo da oferta formativa.

Ao abrigo do Impulso Jovens STEAM, o trabalho a desenvolver prende-se, antes de mais, com o intuito de consolidar e diversificar a oferta existente na U.Porto nas areas das Ciéncias, Tecnologias,
Engenharia, Artes e Matemética. Para o efeito, além do reforgo do nimero de vagas possibilitado pela atribuigdo do indice de exceléncia a multiplos ciclos de estudos da U.Porto, destaca-se sete



propostas de 1.° ciclo (2 em funcionamento e 5 a criar), que no seu conjunto permitirdo contribuir com mais 300 diplomados por edi¢éo dos cursos. Assume-se também o propésito de promover uma
cultura académica mais inclusiva nestes ciclos de estudos, visando um maior equilibrio na distribuicdo dos estudantes por género e a integragdo bem-sucedida do Ensino Superior de estudantes oriundos
de contextos socioeconémicos desfavorecidos.

0 trabalho integrado das Faculdades, centros de 1&D e parceiros externos viabilizard uma monitorizagdo consequente da adequagao dos planos de estudos, com fito na promog¢do de um modelo de
formacédo integral e em devir, articulando educagéo, investigagéo e inovagao. Deste modo, o Programa procurard dar resposta as necessidades identificadas pela OCDE e pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior (cf. novos relatérios sobre a situagdo no ensino superior apds um ano de covid-19), garantir a adequagéo dos niveis de oferta formativa a evolugdo do mercado de trabalho
(cf. relatério sobre a oferta e procura de formagdes curtas de ambito profissional da DGES) e implementar as linhas de orientag&o da Iniciativa Nacional Competéncias Digitais €.2030 [INCoDe.2030], em
matéria de igualdade de género.
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NIF

508102391

507765486

508482917

508255040

500916721

600084213

507718666

514828986

507349601

503767514

513539344

PARCEIRO

A4F, ALGA FUEL, S.A.

ADAO DA FONSECA - ENGENHEIROS CONSULTORES, LDA

ADVANCED CYCLONE SYSTEMS, S.A.

ADVENTECH - ADVANCED ENVIRONMENTAL TECHNOLOGIES, LDA

ASSOCIAGAO DE FABRICANTES PARA A INDUSTRIA AUTOMOVEL-AFIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ANTONIO NOBRE

CMPEAE-EMPRESA DE AGUAS E ENERGIA DO MUNICIPIO DO PORTO,EM

AMNIS PURA, LDA

ARMIS - SISTEMAS DE INFORMAGAO LDA

ASSOCIAGAO DA HOTELARIA, RESTAURAGAO E SIMILARES DE PORTUGAL (AHRESP)

ASSOCIAGAO SMART WASTE PORTUGAL

PRIV./PUB.

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Publico

Publico

Privado

Privado

Privado

Privado



NIF

515369616

507455509

600085210

515517305

509658490

502310090

600084809

600084892

600084914

500093040

600018105

PARCEIRO

BE-ERGO, LDA

BERD - PROJECTO, INVESTIGAGAO E ENGENHARIA DE PONTES S.A.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS SOARES BASTO

CONTINENTAL ENGINEERING SERVICES PORTUGAL, UNIPESSOAL LDA

DEIFIL TECHNOLOGY LDA

DELOITTE TECHNOLOGY, S.A.

DIRECGAO-GERAL DA EDUCAGAO

DIRECGAO-GERAL DO LIVRO, DOS ARQUIVOS E DAS BIBLIOTECAS

DIREGAO-GERAL DO PATRIMONIO CULTURAL

ELECTRO-MINHO, LDA

ESCOLA SECUNDARIA JOAO GONGALVES ZARCO, MATOSINHOS

PRIV./PUB.

Privado

Privado

Publico

Privado

Privado

Privado

Publico

Publico

Publico

Privado

Publico



NIF

508343747

509021050

502000287

507439384

508782252

500806500

504441361

501427511

506362299

501394192

500432066

PARCEIRO

EVERYTHINK, LDA

FASE - ESTUDOS E PROJECTOS, S.A.

FIPA - FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS PORTUGUESAS AGRO-ALIMENTARES

FLUIDINOVA, S.A.

ASSOCIAGAO FRAUNHOFER PORTUGAL RESEARCH

FREZITE - FERRAMENTAS DE CORTE S.A.

INESC TEC - INSTITUTO DE ENGENHARIA DE SISTEMAS E COMPUTADORES, TECNOLOGIA E CIENCIA

INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE DR.RICARDO JORGE, I.P.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DO PORTO FRANCISCO GENTIL - E.PE.

LIPOR - SERVIGO INTERMUNICIPALIZADO DE GESTAO DE RESIDUOS DO GRANDE PORTO

LUCIO DA SILVA AZEVEDO & FILHOS S.A.

PRIV./PUB.

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Publico

Publico

Publico

Privado



NIF

503278602

500197814

514024046

515495654

508761247

501101365

500230757

516286978

509377220

503835420

510834108

PARCEIRO

METRO DO PORTO S.A.

MOTA - ENGIL, ENGENHARIA E CONSTRUGAO S.A.

MURTAGH, UNIPESSOAL LDA

OFRTECH - PROCESS INTENSIFICATION, LDA

ASSOCIAGAO INTEGRALAR - INTERVENGAO DE EXCELENCIA NO SECTOR AGRO-ALIMENTAR

RANGEL INVEST - INVESTIMENTOS LOGISTICOS, S.A.

SCHMITT - ELEVADORES, LDA

SEAMORETECH, LDA

SILICOLIFE LDA

SNPS PORTUGAL, UNIPESSOAL, LDA

FREGUESIA DE ALDOAR, FOZ DO DOURO E NEVOGILDE

PRIV./PUB.

Publico

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Publico



NIF

510839576

600078558

513270396

501648011

500835411

515194280

515194999

508331471

600085775

501652299

600067831

PARCEIRO

FREGUESIA DE SANTA MARINHA E SAO PEDRO DA AFURADA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS LEONARDO COIMBRA FILHO

ART CES, UNIPESSOAL, LDA

APMGF - ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE MEDICINA GERAL E FAMILIAR

ASSOCIAGAO PORTUGUESA DOS INDUSTRIAIS DE ALIMENTOS COMPOSTOS PARA ANIMAIS

B2E ASSOCIAGAO PARA A BIOECONOMIA AZUL - LABORATORIO COLABORATIVO

BAP - ANIMATION STUDIOS, CRL

CENTRO HOSPITALAR UNIVERSITARIO DO PORTO, E.PE.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS N° 1 DE MARCO DE CANAVESES

CONFAGRI - CONFEDERAGAO NACIONAL DAS COOPERATIVAS AGRICOLAS E DO CREDITO AGRICOLA DE PORTUGAL CCRL

DIRECGAO REGIONAL DE CULTURA DO NORTE

PRIV./PUB.

Publico

Publico

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Publico

Publico

Privado

Publico



NIF

515747955

503586293

507391888

500282013

506663264

503135593

500291950

600077489

600078302

500311390

516033727

PARCEIRO

ASSOCIAGAO PARA A INVESTIGAGAO E INOVAGAO EM NUTRIGAO E ALIMENTAGAO ANIMAL - FEEDINOV

INFORTUCANO - SISTEMAS INFORMATICOS LDA

FABRICA DA IGREJA PAROQUIAL DA FREGUESIA DE S. JOAO DA FOZ DO DOURO

TELHABEL - CONSTRUGOES, S.A.

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FAMALICAO

ADMINISTRAGAO REGIONAL DE SAUDE DO NORTE, I.P.

AGROS - UNIAO DAS COOPERATIVAS DE PRODUTORES DE LEITE DE ENTRE DOURO E MINHO E TRAS-0S-MONTES UCRL

AGRUPAMENTO VERTICAL DE ESCOLAS DE CAMPO

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE PERAFITA

AMORIM CORK, S.A.

ASSOCIAGAO BIOPOLIS

PRIV./PUB.

Privado

Privado

Privado

Privado

Publico

Publico

Privado

Publico

Publico

Privado

Privado



NIF

500849587

503408077

503046337

501263055

501305912

505335018

508313694

508878462

505813238

501846654

501577840

PARCEIRO

ASSOCIAGAO DOS COMERCIANTES DO PORTO

ATAHCA - ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO DAS TERRAS ALTAS DO HOMEM CAVADO E AVE

ADER-SOUSA-ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DAS TERRAS DO SOUSA

A.D.V.I.D.ASSOCIAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA VITICULTURA DURIENSE

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA

ACA - ASSOCIAGAO CASA DA ARQUITECTURA

CENTRO HOSPITALAR DE ENTRE O DOURO E VOUGA, E.PE.

CENTRO OPERATIVO E TECNOLOGICO HORTOFRUTICOLA NACIONAL - CENTRO DE COMPETENCIAS

CENTRO TECNOLOGICO DO CALGADO DE PORTUGAL

C.E.S.PU. - COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR POLITECNICO E UNIVERSITARIO CRL

PRIV./PUB.

Privado

Privado

Privado

Privado

Publico

Publico

Privado

Publico

Privado

Privado

Privado



NIF

600084264

600012662

600015882

503090484

504335022

502266643

506064433

515978779

515769053

510342647

509713807

PARCEIRO

Centro de Formacgéao de Associagéo de Escolas Braganga Norte

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL-MARINHA

ESCOLA SECUNDARIA DR. JOAQUIM GOMES FERREIRA ALVES

EURORESINAS - INDUSTRIAS QUIMICAS, S.A.

FEDERAGAO NACIONAL DAS ASSOCIAGOES DE RAGAS AUTOCTONES - FERA

FUNDAGAO DE SERRALVES

GAIURB - URBANISMO E HABITAGAO, E.M.

GRIPWISE TECH, LDA

13S - INSTITUTO DE INVESTIGAGAO E INOVAGAO EM SAUDE DA UNIVERSIDADE DO PORTO - ASSOCIAGAO

INSTITUTO DA CONSERVAGAO DA NATUREZA E DAS FLORESTAS, |.P.

METABLUE SOLUTION, LDA

PRIV./PUB.

Publico

Publico

Publico

Privado

Privado

Publico

Publico

Privado

Privado

Publico

Privado



NIF

506848957

501138960

501306099

502354941

500802025

504995634

508389550

507496825

506866432

500068739

513619305

PARCEIRO

MUNICIPIO DE GONDOMAR

MUNICIPIO DE VALONGO

MUNICIPIO DO PORTO

AMI-ASSOCIAGAO MUSEU DA IMPRENSA

ORDEM DOS ARQUITECTOS

OUTSYSTEMS - SOFTWARE EM REDE S.A.

PALCOS DA REALIDADE - COMPUTAGAO GRAFICA, LDA

AVENIDA DOS ALIADOS - SOCIEDADE DE COMUNICAGAO S.A.

PORTO VIVO, SRU - SOCIEDADE DE REABILITAGAO URBANA DO PORTO, E.M., S.A.

COMPANHIA GERAL DA AGRICULTURA DAS VINHAS DO ALTO DOURO - REAL COMPANHIA VELHA, S.A.

SEEMS POSSIBLE LDA

PRIV./PUB.

Publico

Publico

Publico

Privado

Publico

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado



NIF

504719319

504057090

509540716

500251673

506361390

514946920

502029455

502934751

515912093

508792657

502369205

PARCEIRO

SENSE TEST - SOCIEDADE DE ESTUDOS DE ANALISE SENSORIAL A PRODUTOS ALIMENTARES LDA

SONDAR.I - AMOSTRAGENS E TECNOLOGIAS DO AR, LDA

SPMS - SERVIGOS PARTILHADOS DO MINISTERIO DA SAUDE, E.PE.

SYMINGTON FAMILY ESTATES, VINHOS, S.A.

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE MATOSINHOS, E.PE.

WISIFY - TECH SOLUTIONS, LDA

ASSOCIAGAO NACIONAL DE PROFESSORES

ASSOCIAGAO PARA O APOIO A BOVINICULTURA LEITEIRA DO NORTE (ABLN)

APAA, ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE ALGOLOGIA APLICADA

CIIMAR - CENTRO INTERDISCIPLINAR DE INVESTIGAGAO MARINHA E AMBIENTAL

ASSOCIAGAO PORTUGUESA DOS FARMACEUTICOS HOSPITALARES

PRIV./PUB.

Privado

Privado

Publico

Privado

Publico

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Publico



NIF

501524177

500832404

516081861

502823305

508754496

508779472

509821197

980158419

501295097

507446321

500984492

PARCEIRO

BIOMERIEUX PORTUGAL - APARELHOS E REAGENTES DE LABORATORIO LDA

FUNDAGAO CUPERTINO DE MIRANDA

HEIQ IBERIA, UNIPESSOAL LDA

AREA METROPOLITANA DO PORTO

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO CAVADO

CENTRO HOSPITALAR UNIVERSITARIO DE SAO JOAOQ, E.PE.

LIFE TECHNOLOGIES EUROPE B.V. - SUCURSAL EM PORTUGAL

UNIAO DAS MISERICORDIAS PORTUGUESAS

LUSAENOR, Lda

ORDEM DOS MEDICOS

PRIV./PUB.

Privado

Privado

Privado

Publico

Publico

Publico

Publico

Privado

Privado

Privado

Publico



NIF

500746885

516082086

508143683

514591307

507340574

508053960

514758260

500998760

503106054

507958780

509650171

PARCEIRO

Paréquia da Afurada

APTAS - ASSOCIAGAO PORTUGUESA DOS TECNICOS AUXILIARES DE SAUDE

ASSOCIAZIONE SOCIO-CULTURALE ITALIANA DEL PORTOGALLO DANTE ALIGHIERI

CITRUS FIRST, C.R.L.

FUNDAGAO ESCULTOR JOSE RODRIGUES

HOSPITAL TERRA QUENTE, S.A.

ISS INCLITA SEAWEED SOLUTIONS, LDA

ORDEM DOS FARMACEUTICOS

MOVIMENTO SOS - RACISMO

ACUINOVA - ACTIVIDADES PISCICOLAS, S.A.

ALGAPLUS - PRODUGAO E COMERCIALIZAGAO DE ALGAS E SEUS DERIVADOS LDA

PRIV./PUB.

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Publico

Privado

Privado

Privado



NIF

506204650

503541320

502854200

507032110

503279765

500038015

502840579

505722232

510265006

501525882

516243799

PARCEIRO

NTT DATA PORTUGAL, S.A.

GLINTT - GLOBAL INTELLIGENT TECHNOLOGIES, S.A.

INSTITUTO DE TELECOMUNICAGOES

IT PEERS - SERVIGOS EM TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO S.A.

MUNICIPIO DE MERTOLA

NORS, S.A.

ORDEM DOS MEDICOS DENTISTAS

REQUIMTE - REDE DE QUIMICA E DE TECNOLOGIA - ASSOCIAGAO

AGENCIA NACIONAL PARA A QUALIFICAGAO E O ENSINO PROFISSIONAL, I.P.

BANCO COMERCIAL PORTUGUES, S.A.

INDUCTIVA RESEARCH LABS, LDA

PRIV./PUB.

Privado

Privado

Privado

Privado

Publico

Privado

Publico

Privado

Publico

Privado

Privado



NIF

504453513

500794537

500064580

508904021

514383909

513653317

501645900

500273170

504705610

504689878

503161314

PARCEIRO

NOS, SGPS, S.A.

SOCIEDADE PORTUGUESA DE CUIDADOS INTENSIVOS

PEUGEOT CITROEN AUTOMOVEIS PORTUGAL, S.A.

CRITICAL MANUFACTURING, S.A.

NEADVANCE - MACHINE VISION, S.A.

CENTRO DE INOVAGAO E TECNOLOGIA N. MAHALINGAM - ASSOCIAGAO

SURFORMA, S.A.

SONAE - SGPS, S.A.

ALTICE LABS, S.A.

CEIIA - CENTRO DE ENGENHARIA E DESENVOLVIMENTO (ASSOCIAGAO)

EDP RENOVAVEIS PORTUGAL, S.A.

PRIV./PUB.

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado

Privado



NIF PARCEIRO PRIV./PUB.

501139265 SOCIEDADE PORTUGUESA DE QUIMICA Privado
508565480 AAPICO AGUEDA, S.A. Privado
509211690 SONAE MC - SERVIGOS PARTILHADOS, S.A. Privado
502866896 EAPN - REDE EUROPEIA ANTI-POBREZA/PORTUGAL, ASSOCIAGAO Privado

MODELO DE GOVERNAGAO DO CONSORCIO

TOPICOS

De forma a dinamizar de forma integrada e coerente a preparagao e execugdo do Programa de Formagéao Multidisciplinar proposto, a U.Porto definiu uma estrutura de gestéo, que futuramente servira de
base a um modelo formal de governagao do consércio. Identifica-se, seguidamente, os 6rgaos constituintes desta estrutura e respetivas fungdes gerais:

- Conselho Coordenador: constituido pelo Vice-Reitor para a area académica e pelos Diretores das diversas Faculdades participantes no Programa de Formacao, é responsavel pela lideranga estratégica do
projeto. As reunides periddicas deste 6rgao deverdo permitir (i) o acompanhamento global do projeto, numa perspetiva cientifico-pedagdgica e financeira; (ii) a aprovagdo do cronograma de execugéo e a
monitorizagdo dos resultados e indicadores intercalares alcangados; (iii) uma anélise consistente de fragilidades do projeto e a definigdo de eventuais estratégias de mitigagdo e melhoria, integrando
contributos de todas as Faculdades.

- Comisséo Executiva: constituida pelo Vice-Reitor para a drea académica, pelo Vice-Reitor para a area digital, pelo Pré-Reitor para a drea do patriménio edificado e por um representante de cada Faculdade.
Esta equipa assumird como responsabilidades (i) a gestdo das atividades formativas e agdes a desenvolver no dmbito de ambos os Programas, Jovens STEAM e Adultos, nomeadamente através da
definicdo anual do plano de formagéo; (ii) a monitorizagdo da execugao fisica e financeira do projeto, em conformidade com as politicas definidas pelo Conselho Coordenador; (iii) a supervisdo da
articulagdo com as entidades parceiras, diligenciada por Faculdades para cada formagéo.

- Comisséao Técnica: constituida por uma equipa central de gestao administrativa e financeira do projeto (envolvendo, designadamente, os seguintes servigos/unidades da U.Porto: Gestdo de Projetos
Financiados, Formagao e Organizagdo Académica, UPdigital, Comunicagdo e Imagem, Tecnologias Educativas, Instalagdes e Infraestruturas) e por representantes técnicos de cada Faculdade, a nomear
pelos respetivos Diretores. Responsavel pelo acompanhamento e reporte das atividades desenvolvidas no &mbito do projeto, em cada Faculdade e numa perspetiva integrada, esta comissdo assumira a
organizagao das atividades de apoio a dinamizagdo do projeto e 0 acompanhamento das atividades previstas, articulando diversas estruturas de suporte da Universidade e as entidades parceiras.

Assim, a implementagédo do Programa de Formagao Multidisciplinar contara sempre com a supervisao cientifica e pedagdgica da U.Porto, que serd responsdvel por assegurar o cumprimento dos objetivos
previstos no Aviso de Abertura, nomeadamente no que se refere a concretizagdo das metas definidas e ao respeito pelo cronograma de implementagéo das agdes.

0 contributo das entidades externas para o projeto passard, desde logo, pela participagao ativa (ja em curso) na co-definigdo e co-concegéo das atividades formativas, assegurando a adequagao desta
oferta — em termos de conteido e metodologia — as exigéncias de empregabilidade nas diversas dreas do conhecimento, nas quais o mercado de trabalho carece de recursos humanos qualificados. Este



diagnéstico de necessidades formativas passarad também pela identificacdo de outras competéncias, ndo sé técnico-cientificas, como transversais, a incorporar na preparagdo académica e profissional
dos estudantes.

Cumpre notar que a diversidade de entidades que integra a rede de parcerias de suporte a presente candidatura — e.g. unidades e centros de investigagao e desenvolvimento, laboratérios, hospitais e
entidades prestadoras de servigos de saude, (agrupamentos de) escolas e centros de formag&o, associagdes e ordens profissionais, empresas tecnolégicas — constitui um ponto de partida privilegiado
para a consolidagéo de préticas colaborativas além da academia e para a ampliagdo do impacto deste projeto na prépria cultura institucional de ensino e investigagéo.

Numa fase subsequente, as entidades externas contribuirdo ainda com (i) a recomendagé&o e disponibilizagdo de recursos humanos para formagao especializada; (ii) a cedéncia de infraestruturas e
equipamentos para a realizagdo das formagdes em contexto pratico; (iii) a divulgagdo desta oferta formativa junto das respetivas redes de contactos, promovendo a atragéo de estudantes (incluindo
jovens e adultos ativos); (iv) o estimulo a empregabilidade dos participantes, através da realizagdo de estagios e experiéncias em contexto real.

O compromisso da U.Porto com a promogao de uma cultura de trabalho em rede, sustentada numa forte corresponsabilizagéo, incluird também iniciativas sisteméticas para auscultagao e
acompanhamento dos estudantes ao longo do seu percurso formativo, viabilizando um processo de reflexdo e autoavaliagdo consistente sobre a eficacia do Programa, os planos de estudos e potenciais
aspetos a melhorar em edi¢des subsequentes de cada formagao.

RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

NOME
Luisa Alves Pimenta Araujo de Figueiredo

E-MAIL
formacao@reit.up.pt

TELEFONE
220408061



PROJETO

INICIATIVAS

Impulso
Adultos

MEDIDAS

Implementagéo
de
cursos/formagdes
de curta duragéo,
de nivel inicial e
pés-graduado

ENTIDADE

DESCRICAO EXECUTORA

UNIVERSIDADE
DO PORTO

Esta medida engloba a
programacao e
implementagdo de um
conjunto amplo de formagdes
de curta duragéo, desenhadas
em estreita colaboragdo com
entidades externas, com fito
na atualizagdo e reconversao
de competéncias de adultos
ativos em diversas dreas
cientificas. O catdlogo de
atividades formativas abrange
153 propostas nao
conferentes de grau (cursos de
especializagao, de estudos
avangados e de formagéao
continua, bem como unidades
de formagao continua
passiveis de
microcredenciagdo) e quatro
mestrados (dos quais trés
profissionalizantes e um de
120 ECTS no dominio da
Inteligéncia Artificial),
integrados nas seguintes
grandes dreas tematicas:
Ambiente e Sustentabilidade,
Artes e Humanidades,
Ciéncias Sociais, Ciéncias e
Tecnologia, Educagao,
Formagao de Professores e
Orientagao Profissional, e
Saude.

DATA DATA FIM
ENTIDADES ENVOLVIDAS INicl0
ATIVIDADE
ATIVIDADE
> AAF, ALGA FUEL, S.A;; 2021-09- 2026-06-
> ADAO DA FONSECA - 01 30

ENGENHEIROS
CONSULTORES, LDA;

> ADVANCED CYCLONE
SYSTEMS, S.A;

> ADVENTECH -
ADVANCED
ENVIRONMENTAL
TECHNOLOGIES, LDA;
> ASSOCIACAO DE
FABRICANTES PARA A
INDUSTRIA
AUTOMOVEL-AFIA;

> AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE ANTONIO
NOBRE;

> CMPEAE-EMPRESA
DE AGUAS E ENERGIA
DO MUNICIPIO DO
PORTO,EM,;

> AMNIS PURA, LDA;

> ARMIS - SISTEMAS DE
INFORMAGAO LDA;

> ASSOCIAGAO DA
HOTELARIA,
RESTAURAGCAO E
SIMILARES DE
PORTUGAL (AHRESP);
> ASSOCIAGAO SMART
WASTE PORTUGAL;

> BE-ERGO, LDA;

> BERD - PROJECTO,

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)

58



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)pﬁ'(T;?o DATA FIM
ATIVIDADE
ATIVIDADE

INVESTIGAGAO E
ENGENHARIA DE
PONTES S.A;

> AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS SOARES
BASTO;

> CONTINENTAL
ENGINEERING
SERVICES PORTUGAL,
UNIPESSOAL LDA;

> DEIFIL TECHNOLOGY
LDA;

> DELOITTE
TECHNOLOGY, SA;

> DIRECGAO-GERAL DA
EDUCAGAO;

> DIRECGAO-GERAL DO
LIVRO, DOS ARQUIVOS
E DAS BIBLIOTECAS;

> DIREGAO-GERAL DO
PATRIMONIO
CULTURAL;

> ELECTRO-MINHO,
LDA;

> ESCOLA SECUNDARIA
JOAO GONGALVES
ZARCO, MATOSINHOS;
> EVERYTHINK, LDA;

> FASE - ESTUDOS E
PROJECTOS, SA;

> FIPA - FEDERAGAO
DAS INDUSTRIAS
PORTUGUESAS AGRO-
ALIMENTARES ;
>FLUIDINOVA, S.A;

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

DATA
ENTIDADES ENVOLVIDAS INiclOo
ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE

> ASSOCIAGAO
FRAUNHOFER
PORTUGAL RESEARCH,;
> FREZITE -
FERRAMENTAS DE
CORTES.A;

> INESC TEC -
INSTITUTO DE
ENGENHARIA DE
SISTEMAS E
COMPUTADORES,
TECNOLOGIA E
CIENCIA;

> INSTITUTO
NACIONAL DE SAUDE
DR.RICARDO JORGE,
I.P;

> INSTITUTO
PORTUGUES DE
ONCOLOGIA DO PORTO
FRANCISCO GENTIL -
E.PE;

> LIPOR - SERVIGO
INTERMUNICIPALIZADO
DE GESTAO DE
RESIDUOS DO GRANDE
PORTO;

> LUCIO DA SILVA
AZEVEDO & FILHOS
S.A;

>METRO DO PORTO
S.A;

> MOTA - ENGIL,
ENGENHARIA E
CONSTRUGAO S.A;

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)pﬁ'(T;?o DATA FIM
ATIVIDADE
ATIVIDADE

> MURTAGH,
UNIPESSOAL LDA,;

> OFRTECH - PROCESS
INTENSIFICATION, LDA,;
> ASSOCIACAO
INTEGRALAR -
INTERVENGAO DE
EXCELENCIA NO
SECTOR AGRO-
ALIMENTAR;

> RANGEL INVEST -
INVESTIMENTOS
LOGISTICOS, S.A;

> SCHMITT -
ELEVADORES, LDA;

> SEAMORETECH, LDA;
> SNPS PORTUGAL,
UNIPESSOAL, LDA;

> FREGUESIA DE
ALDOAR, FOZ DO
DOURO E NEVOGILDE;
> FREGUESIA DE SANTA
MARINHA E SAO
PEDRO DA AFURADA;
> AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS LEONARDO
COIMBRA FILHO;

> APMGF -
ASSOCIAGAO
PORTUGUESA DE
MEDICINA GERAL E
FAMILIAR;

> ASSOCIAGAO
PORTUGUESA DOS
INDUSTRIAIS DE

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)l\lAI-(E/I-\O DATA FIM
ATIVIDADE ATIVIDADE

ALIMENTOS

COMPOSTOS PARA

ANIMAIS;

> B2E ASSOCIAGAO
PARA A BIOECONOMIA
AZUL - LABORATORIO
COLABORATIVO;

> BAP - ANIMATION
STUDIOS, CRL;

> CENTRO HOSPITALAR
UNIVERSITARIO DO
PORTO, E.PE;

> AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS N° 1 DE
MARCO DE
CANAVESES;

> CONFAGRI -
CONFEDERAGAO
NACIONAL DAS
COOPERATIVAS
AGRICOLAS E DO
CREDITO AGRICOLA DE
PORTUGAL CCRL;

> DIRECGAO REGIONAL
DE CULTURA DO
NORTE;

> ASSOCIAGAO PARA A
INVESTIGAGAO E
INOVAGAO EM
NUTRIGAO E
ALIMENTAGAO ANIMAL
- FEEDINOV;

> FABRICA DA IGREJA
PAROQUIAL DA
FREGUESIA DE S. JOAO

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)pﬁ'(T;?o DATA FIM
ATIVIDADE
ATIVIDADE

DA FOZ DO DOURO;

> TELHABEL -
CONSTRUGOES, S.A;

> MUNICIPIO DE VILA
NOVA DE FAMALICAO;
> ADMINISTRAGAOQ
REGIONAL DE SAUDE
DO NORTE, I.P;

> AGROS - UNIAO DAS
COOPERATIVAS DE
PRODUTORES DE LEITE
DE ENTRE DOURO E
MINHO E TRAS-0S-
MONTES UCRL;

> AGRUPAMENTO
VERTICAL DE ESCOLAS
DE CAMPO;

> AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE PERAFITA,
> AMORIM CORK, S.A;
> ASSOCIAGAO
BIOPOLIS;

> ASSOCIAGAO DOS
COMERCIANTES DO
PORTO;

> ATAHCA -
ASSOCIAGAO DE
DESENVOLVIMENTO
DAS TERRAS ALTAS DO
HOMEM CAVADO E
AVE;

> ADER-SOUSA-
ASSOCIAGAO DE
DESENVOLVIMENTO
RURAL DAS TERRAS DO

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)pﬁ'(T;?o DATA FIM
ATIVIDADE
ATIVIDADE

SOUSA;

>
A.D.V.I.D.ASSOCIAGAO
PARA O
DESENVOLVIMENTO DA
VITICULTURA
DURIENSE;

> CENTRO HOSPITALAR
DE ENTRE O DOURO E
VOUGA, E.PE;;

> CENTRO OPERATIVO
E TECNOLOGICO
HORTOFRUTICOLA
NACIONAL - CENTRO
DE COMPETENCIAS;

> CENTRO
TECNOLOGICO DO
CALCADO DE
PORTUGAL;
>C.ES.PU.-
COOPERATIVA DE
ENSINO SUPERIOR
POLITECNICO E
UNIVERSITARIO CRL;

> AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS ABADE DE
BACAL, BRAGANGA;

> MINISTERIO DA
DEFESA NACIONAL-
MARINHA,;

> ESCOLA SECUNDARIA
DR. JOAQUIM GOMES
FERREIRA ALVES;

> EURORESINAS -
INDUSTRIAS QUIMICAS,

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)pﬁ'(T;?o DATA FIM
ATIVIDADE
ATIVIDADE

SA,;

> FEDERAGAO
NACIONAL DAS
ASSOCIAGOES DE
RAGAS AUTOCTONES -
FERA;

> GAIURB - URBANISMO
E HABITAGAOQ,EM,;

> GRIPWISE TECH, LDA,;
> INSTITUTO DA
CONSERVAGAO DA
NATUREZA E DAS
FLORESTAS, |.P;

> METABLUE
SOLUTION, LDA;

> MUNICIPIO DE
GONDOMAR,;
>MUNICIPIO DE
VALONGO;

> MUNICIPIO DO
PORTO;

> ORDEM DOS
ARQUITECTOS;

> OUTSYSTEMS -
SOFTWARE EM REDE
SA,;

> PALCOS DA
REALIDADE -
COMPUTAGAO
GRAFICA, LDA;

> AVENIDA DOS
ALIADOS - SOCIEDADE
DE COMUNICAGAO S.A;
> PORTO VIVO, SRU -
SOCIEDADE DE

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)pﬁ'(T;?o DATA FIM
ATIVIDADE
ATIVIDADE

REABILITAGAO
URBANA DO PORTO,
EM.,SA;

> COMPANHIA GERAL
DA AGRICULTURA DAS
VINHAS DO ALTO
DOURO - REAL
COMPANHIA VELHA,
SA,;

> SEEMS POSSIBLE
LDA;

> SONDAR.| -
AMOSTRAGENS E
TECNOLOGIAS DO AR,
LDA;

> SYMINGTON FAMILY
ESTATES, VINHOS, S.A;
> UNIDADE LOCAL DE
SAUDE DE
MATOSINHOS, E.PE;
> WISIFY - TECH
SOLUTIONS, LDA;

> ASSOCIACAO
NACIONAL DE
PROFESSORES;

> ASSOCIAGAO PARA O
APOIO A
BOVINICULTURA
LEITEIRA DO NORTE
(ABLN);

> APAA, ASSOCIACAO
PORTUGUESA DE
ALGOLOGIA APLICADA;
> CIIMAR - CENTRO
INTERDISCIPLINAR DE

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)pﬁ'(T;?o DATA FIM
ATIVIDADE
ATIVIDADE

INVESTIGAGAO
MARINHA E
AMBIENTAL;

> ASSOCIAGAO
PORTUGUESA DOS
FARMACEUTICOS
HOSPITALARES;

> BIOMERIEUX
PORTUGAL -
APARELHOS E
REAGENTES DE
LABORATORIO LDA;
> HEIQ IBERIA,
UNIPESSOAL LDA ;

> AREA
METROPOLITANA DO
PORTO;

> COMUNIDADE
INTERMUNICIPAL DO
ALTO MINHO;

> COMUNIDADE
INTERMUNICIPAL DO
CAVADO;

> LIFE TECHNOLOGIES
EUROPEB.V. -
SUCURSAL EM
PORTUGAL;

> UNIAO DAS
MISERICORDIAS
PORTUGUESAS;

> LUSAENOR, Lda;

> ORDEM DOS
MEDICOS;

> Paréquia da Afurada;
> APTAS - ASSOCIAGAO

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)r\ﬁ(T:?o DATA FIM
ATIVIDADE ATIVIDADE

PORTUGUESA DOS

TECNICOS AUXILIARES

DE SAUDE;

> CITRUS FIRST, CR.L;
>HOSPITAL TERRA
QUENTE, SA;

> 1SS INCLITA SEAWEED
SOLUTIONS, LDA;

> ORDEM DOS
FARMACEUTICOS;

> MOVIMENTO SO0S -
RACISMO;

> ACUINOVA -
ACTIVIDADES
PISCICOLAS, SA;

> ALGAPLUS -
PRODUGAO E
COMERCIALIZAGAO DE
ALGAS E SEUS
DERIVADOS LDA;

> NTT DATA PORTUGAL,
S.A;

> GLINTT - GLOBAL
INTELLIGENT
TECHNOLOGIES, S.A;

> INSTITUTO DE
TELECOMUNICAGOES;
> IT PEERS - SERVIGOS
EM TECNOLOGIAS DE
INFORMAGAO S.A;

> MUNICIPIO DE
MERTOLA;

> ORDEM DOS
MEDICOS DENTISTAS;
> REQUIMTE - REDE DE

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)r\ﬁ(T:?o DATA FIM
ATIVIDADE ATIVIDADE

QUIMICA E DE

TECNOLOGIA -

ASSOCIAGAOQ;

> AGENCIA NACIONAL
PARA A QUALIFICAGAO
E O ENSINO
PROFISSIONAL, I.P;

> INDUCTIVA
RESEARCH LABS, LDA;
>NOS, SGPS, S.A;;

> SOCIEDADE
PORTUGUESA DE
CUIDADOS
INTENSIVOS;

> PEUGEOT CITROEN
AUTOMOVEIS
PORTUGAL, SA;

> CRITICAL
MANUFACTURING, S.A;;
> NEADVANCE -
MACHINE VISION, S.A;
> CENTRO DE
INOVAGAO E
TECNOLOGIAN.
MAHALINGAM -
ASSOCIAGAOQ;
>SURFORMA, S.A;

> SONAE - SGPS, S.A;
> ALTICE LABS, S.A;

> CEIIA - CENTRO DE
ENGENHARIA E
DESENVOLVIMENTO
(ASSOCIAGAO);

> EDP RENOVAVEIS
PORTUGAL, SA;

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS

> SOCIEDADE
PORTUGUESA DE
QUIMICA;

> AAPICO AGUEDA, S.A;
> SONAE MC -
SERVIGOS
PARTILHADOS, S.A;

> EAPN - REDE
EUROPEIA ANTI-
POBREZA/PORTUGAL,
ASSOCIAGAO;

:)'\ﬁl?o DATA FIM
ATIVIDADE ATIVIDADE

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

Impulso
Adultos

MEDIDAS

Reabilitagdo do
Edificio Abel
Salazar (Adultos)

ENTIDADE

DESCRIGA
SCRIGAO EXECUTORA

Esta medida engloba a
requalificagcdo e modernizagédo
do Edificio Abel Salazar, sito
no Largo do Professor Abel
Salazar (Porto), contemplando
uma alteragéo funcional
integral do edificio (ca. 7.528
m2) para a criagéo de
inimeros espacos dedicados
ao ensino-aprendizagem e a
divulgacédo técnica, cientifica e
cultural (grande auditorio, UNIVERSIDADE
anfiteatros, salas de aulas, DO PORTO
espacos de «networking»,
partilha de experiéncias e
divulgag&o), visando a
supressao das necessidades
de espaco adicional para a
realizagdo de agoes
formativas ao abrigo dos
Programas «lmpulsos», a par
de um reforgo da abertura da
U.Porto a sociedade civil e a
cidade.

ENTIDADES ENVOLVIDAS

DATA
INiclo
ATIVIDADE

2021-01-
15

DATA FIM
ATIVIDADE

2024-12-
31

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)

48



INICIATIVAS

Impulso
Adultos

MEDIDAS

Atualizagédo da
infraestrutura de
rede informética
da U.Porto
(Adultos)

DESCRIGAO

Esta medida engloba o
«upgrade» tecnolégico da rede
informatica e respetivas
infraestruturas operacionais
da U.Porto e suas Unidades
Organicas, incluindo
especificamente i) a
atualizacdo das velocidades
de ligagao da rede interna da
U.Porto através da aquisi¢édo
de novos equipamentos como
reforgo da capacidade
infraestrutural da rede para
suportar novos modelos de
atualizacao de «software»
disponibilizados pelo provedor;
i) a aquisi¢do de
controladores e «Access
Points» para a melhoria da
infraestrutura «wireless» da
universidade e melhoria da
infraestrutura de rede local; iii)
a dotacdo de auditdrios,
anfiteatros e salas de aulas
com equipamentos multimédia
que permitam a realizagé@o de
aulas em regime «e-learning»
ou «b-learning»..

ENTIDADE
EXECUTORA

UNIVERSIDADE
DO PORTO

ENTIDADES ENVOLVIDAS

DATA
INiclo
ATIVIDADE

2022-01-
01

DATA FIM
ATIVIDADE

2023-12-
31

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)

24



INICIATIVAS

Impulso
Adultos

Impulso
Jovens

MEDIDAS

Atribuigao de
incentivos para
requalificagéo e
atualizacgdo de
competéncias

Reforgo da
capacidade
formativa dos 1.%s
ciclos da U.Porto
em areas STEAM

ENTIDADE

DESCRIGA
SCRIGAO EXECUTORA

Esta medida engloba a
atribuicdo de bolsas de apoio
a requalificagdo e/ou
atualizagdo de competéncias
para adultos (maiores de 23)
inscritos num dos
cursos/formagdes ou ciclos de
estudos oferecidos ao abrigo
do «Impulso Adultos». Os
apoios materializar-se-do ora
na comparticipagao (total ou
parcial) no pagamento da
propina de formagdes nao
conferentes de grau -
designadamente para pessoas
com menor grau de
qualificagdo e em situagéo de
desemprego) -, ora na
atribuicdo de bolsas de
estudos para i) os melhores
estudantes que ingressem nos
2.%s ciclos elegiveis; i) a
realizacdo de
dissertagdo/projeto/estagio
em contexto empresarial; iii) o
desenvolvimento de atividades
de iniciagdo a investigagdo em
areas STEAM, em articulagao
com unidades de 1&D.

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

Esta medida, visando a
consolidagao e diversificagdo
da formagéo inicial graduada
da U.Porto na drea das
ciéncias, tecnologias,

ENTIDADES ENVOLVIDAS

> INESC TEC -
INSTITUTO DE
ENGENHARIA DE
SISTEMAS E
COMPUTADORES,

DATA
INiclo
ATIVIDADE

2022-01-
01

2021-09-
14

DURAGAO

DATA FIM TOTAL DA

ATIVIDADE MEDIDA
(MESES)

2026-06- 54

30

2026-06- 58

30



INICIATIVAS

MEDIDAS

ENTIDADE

DESCRIGA
SeRiGRo EXECUTORA

dreas STEAM classificados
com indice de exceléncia; ii) o
aumento do nimero de vagas
nas Licenciaturas em
Engenharia Agronémica e em
Inteligéncia Artificial e Ciéncia
de Dados; iii) a proposta de
criagdo de cinco novas
Licenciaturas, designadamente
em Bioinformatica, Desenho,
Literatura e Estudos Interartes,
Matematica Aplicada, e Saude
Digital e Medicina de
Translagdo. As propostas
formativas integradas nesta
medida, além de permitirem
um incremento do nimero
anual de diplomados a médio
prazo, articular-se-d0 com os
objetivos complementares de
promocéao de uma cultura
académica mais inclusiva e a
integragdo mais bem-sucedida
no Ensino Superior de
estudantes oriundos de
contextos socioeconémicos
desfavorecidos.

ENTIDADES ENVOLVIDAS :);:}I;?o DATA FIM
ATIVIDADE
ATIVIDADE

TECNOLOGIAE
CIENCIA;

> INSTITUTO
PORTUGUES DE
ONCOLOGIA DO PORTO
FRANCISCO GENTIL -
E.PE;

> SILICOLIFE LDA;

> ART CES,
UNIPESSOAL, LDA;

> CENTRO HOSPITALAR
UNIVERSITARIO DO
PORTO, E.PE;;

> DIRECGAO REGIONAL
DE CULTURA DO
NORTE;

> INFORTUCANO -
SISTEMAS
INFORMATICOS LDA;

> ADMINISTRAGAO
REGIONAL DE SAUDE
DO NORTE, I.P;

> AGROS - UNIAO DAS
COOPERATIVAS DE
PRODUTORES DE LEITE
DE ENTRE DOURO E
MINHO E TRAS-0S-
MONTES UCRL;

> MUNICIPIO DE
MATOSINHOS;

> MUNICIPIO DE VILA
NOVA DE GAIA;

> ACA - ASSOCIAGAO
CASA DA
ARQUITECTURA;

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)pﬁ'(T;?o DATA FIM
ATIVIDADE
ATIVIDADE

>13S - INSTITUTO DE
INVESTIGAGAO E
INOVAGAO EM SAUDE
DA UNIVERSIDADE DO
PORTO - ASSOCIAGAOQ;
> AMI-ASSOCIAGAO
MUSEU DA IMPRENSA;
> OUTSYSTEMS -
SOFTWARE EM REDE
SA,;

> SENSE TEST -
SOCIEDADE DE
ESTUDOS DE ANALISE
SENSORIAL A
PRODUTOS
ALIMENTARES LDA;

> SPMS - SERVIGOS
PARTILHADOS DO
MINISTERIO DA SAUDE,
E.PE;

> ASSOCIAGAO PARA O
APOIO A
BOVINICULTURA
LEITEIRA DO NORTE
(ABLN);

> CIIMAR - CENTRO
INTERDISCIPLINAR DE
INVESTIGACAO
MARINHA E
AMBIENTAL;

> BIOMERIEUX
PORTUGAL -
APARELHOS E
REAGENTES DE
LABORATORIO LDA;

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRIGAO

ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES ENVOLVIDAS :)r\ﬁ(T:?o DATA FIM
ATIVIDADE ATIVIDADE

> FUNDACAO

CUPERTINO DE

MIRANDA ;

> CENTRO HOSPITALAR
UNIVERSITARIO DE SAO
JOAO, E.PE;

> ASSOCIAZIONE
SOCIO-CULTURALE
ITALIANA DEL
PORTOGALLO DANTE
ALIGHIERI;

> FUNDAGAO
ESCULTOR JOSE
RODRIGUES;

> GLINTT - GLOBAL
INTELLIGENT
TECHNOLOGIES, S.A;
> INSTITUTO DE
TELECOMUNICAGOES;
> IT PEERS - SERVIGOS
EM TECNOLOGIAS DE
INFORMAGAO S.A;
>NORS, S.A;

> REQUIMTE - REDE DE
QUIMICA E DE
TECNOLOGIA -
ASSOCIAGAO;
>BANCO COMERCIAL
PORTUGUES, S.A;

> INDUCTIVA
RESEARCH LABS, LDA;
>NOS, SGPS, SA;;

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

Impulso
Jovens

MEDIDAS

Reabilitagdo do
Edificio Abel
Salazar (Jovens
STEAM)

ENTIDADE

DESCRIGA
SCRIGAO EXECUTORA

Esta medida engloba a
requalificagdo e modernizagédo
do Edificio Abel Salazar, sito
no Largo do Professor Abel
Salazar (Porto), contemplando
uma alteragao funcional
integral do edificio (ca. 7.528
m2) para a criagéo de
inimeros espacos dedicados
ao ensino-aprendizagem e a
divulgacédo técnica, cientifica e
cultural (grande auditorio, UNIVERSIDADE
anfiteatros, salas de aulas, DO PORTO
espacos de «networking»,
partilha de experiéncias e
divulgag&o), visando a
supressao das necessidades
de espaco adicional para a
realizagdo de agoes
formativas ao abrigo dos
Programas «lmpulsos», a par
de um reforgo da abertura da
U.Porto a sociedade civil e a
cidade.

ENTIDADES ENVOLVIDAS

DATA
INiclo
ATIVIDADE

2021-01-
15

DATA FIM
ATIVIDADE

2024-12-
31

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)

48



INICIATIVAS

Impulso
Jovens

Impulso
Jovens

MEDIDAS

Atualizagdo da
infraestrutura de
rede informatica
da U.Porto
(Jovens STEAM)

Atribuicdo de
incentivos para
acesso e
promogéao do
sucesso escolar
em areas STEAM

ENTIDADE

DESCRIGA
SCRIGAO EXECUTORA

Esta medida engloba o
«upgrade» tecnolégico da rede
e respetivas infraestruturas
operacionais da U.Porto e suas
Unidades Organicas, incluindo
especificamente i) a
atualizacéo das velocidades
de ligagao da rede interna da
U.Porto através da aquisi¢édo
de novos equipamentos como
reforgo da capacidade
infraestrutural da rede para
suportar novos modelos de
atualizacéo de «software»
disponibilizados pelo provedor;
i) a aquisi¢do de
controladores e «Access
Points» para a melhoria da
infraestrutura «wireless» da

UNIVERSIDADE
DO PORTO

universidade e melhoria da
infraestrutura de rede local; iii)
a dotacdo de auditérios,
anfiteatros e salas de aulas
com equipamentos multimédia
que permitam a realizagé@o de
aulas em regime «e-learning»
ou «b-learning».

UNIVERSIDADE
DO PORTO

Esta medida, com fito na
promocé&o de uma maior
participagéo dos jovens no
Ensino Superior, engloba
desde logo a atribui¢éo de
bolsas para estudantes que
ingressem pela primeira vez no

ENTIDADES ENVOLVIDAS

DATA
INiclo
ATIVIDADE

2022-01-
01

2022-01-
01

DATA FIM
ATIVIDADE

2023-12-
31

2026-06-
30

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)

24

54



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRICAO ENTIDADE
EXECUTORA
Ensino Superior ao efetuar a
matricula/inscrigédo nos 1.°s
ciclos de estudos elegiveis,
atribuidas com base num
critério de mérito, atentando
especialmente no incentivo ao
ingresso de estudantes do
género feminino em dreas de
tradicional sub-representacéao,
bem como de estudantes
provenientes de territorios
desfavorecidos. Por forma a
criar oportunidades de
financiamento ao longo de
todo o percurso académico e
contribuir para a redugédo do
abandono escolar, contempla-
se também a atribuicdo de
bolsas de mérito aos melhores
estudantes de cada ano
curricular. Tais incentivos sob
a forma de bolsas serdo
complementados com um
conjunto de iniciativas
adicionais, designadamente: i)
a dinamizagao de sessdes de
divulgacdo dos ciclos de
estudos enquadrados no
Programa em escolas
secunddrias, com especial
atengdo a interagdo com o
publico pré-universitario de
territérios desfavorecidos; ii) a
organizagao de «dias abertos»
para as Licenciaturas elegiveis,

ENTIDADES ENVOLVIDAS

DATA
INiclo
ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



INICIATIVAS

MEDIDAS

DESCRICAO ENTIDADE
EXECUTORA
permitindo aos estudantes-
visitantes conhecer a
universidade interagindo com
atuais estudantes, docentes,
«alumni» dessas areas
cientificas e representantes
das entidades parceiras; iii) a
criagdo de uma linha de
mentoria especifica para o
publico-alvo deste Incentivo,
fomentando a realizagdo de
sessOes de partilha de
experiéncias entre estudantes,
a afericdo de eventuais
dificuldades de integragédo e a
promogao de uma maior
interacdo entre Faculdades/
areas de interesse da
comunidade académica; iv) a
organizagao de visitas as
entidades parceiras e convite a
especialistas e profissionais
das areas STEAM para a
orientagdo de sessoes
(in)formativas/oficinas nas
Faculdades; v) a promogédo de
estagios extracurriculares e
experiéncias pontuais de
trabalho junto das entidades
parceiras para aquisigao de
experiéncia pratica pelos
estudantes.

ENTIDADES ENVOLVIDAS

DATA
INiclo
ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE

DURAGAO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



METAS PROPOSTAS

METAS ANUAIS E KPI
INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA
Numeros de novos participantes em N Implementagao de cursos/formagdes de Impulso Adultos

cursos/formagdes de curta duragéo e pds-
graduacéo

curta duragao, de nivel inicial e pés-graduado

META DA ATIVIDADE
2021 2022
n.a. 1134
2023 2024
1838 2139
2025 2026
2139 1005

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS
60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATE 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)
n.a. (ver indicador referente ao «Impulso Jovens STEAM«)

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAGAO DE 30-34 ANOS ATE 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

n.a. (ver indicador referente ao «Impulso Jovens STEAM»)



AUMENTAR EM CINCO VEZES O NUMERO DE ADULTOS EM FORMAGAO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAGAO COM EMPREGADORES, ATE 2030

Com uma rede de parcerias basilar de mais de uma centena de entidades cooperantes e a agdo conjunta e integrada das suas Faculdades,
o Programa de Formacao Multidisciplinar da U.Porto criara condi¢gdes para um reforgo significativo do nimero de adultos ativos envolvidos
em atividades de formacgé&o continua e pés-graduada, mobilizando a experiéncia de ensino e investigagdo em muitas das areas cientificas
asseguradas pela U.Porto. Toma-se como ponto de partida um «corpus» com mais de 150 propostas formativas, nas quais se incluem
unidades de formagao continua e cursos conferentes de grau (também passiveis de frequéncia modular), privilegiando regimes de
funcionamento flexiveis, que conjuguem atividades presenciais e a distancia, por forma a viabilizar um melhor ajuste as exigéncias da vida
profissional dos formandos. E de notar a diversidade de destinatérios que estas propostas permitirdo alcangar, salientando-se, e.g., o
dominio da formagao de professores ou profissionais de saide. Sempre que aplicavel, procurar-se-a que a creditagéo interna possa ser
aditado o reconhecimento das formagdes em causa pelas autoridades reguladoras de cada setor profissional.

Por outro lado, a proposta de criagdo de trés novos mestrados de 60 ECTS, no dominio da Economia e Ciéncias Empresariais (areas nas
quais a procura supera largamente as vagas disponiveis), constituird um adicional relevante para a diversificagao tipoldgica da oferta pés-
graduada em funcionamento, permitindo uma resposta mais adequada as necessidades de rapida atualizagdo de competéncias de um
publico experiente, além da academia, com especial atengdo aos novos desafios digitais e ecolégicos.

Atendendo ao montante de investimento elegivel, propde-se uma calendarizagdo faseada da entrada em funcionamento do catdlogo
formativo apresentado em sede de candidatura, o que permitird também uma andlise progressiva da procura e a gestdo de aspetos a
melhorar no processo de ensino-aprendizagem em edi¢cdes subsequentes.

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAGAO SUPERIOR EM AREAS DE CIENCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMATICA (STEAM), ATE
AO SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

Atentando especificamente no contributo para a formagéo superior em dreas STEAM, a vertente «Adultos» deste Programa de Formagao
Multidisciplinar engloba a proposta de criagdo de um novo Mestrado em Inteligéncia Artificial, que permitird complementar e aprofundar a
formagao inicial emergente nesta drea.

Complementarmente, é de sublinhar que o catédlogo formativo proposto é composto por inimeras formagdes de curta duragdo orientadas
para a (re)qualificagdo e atualizagdo de conhecimentos e competéncias em teméticas ligadas ao Ambiente e Sustentabilidade, Ciéncias e
Tecnologias (incluindo especializagdes em mudiltiplas aplicagdes da Engenharia), tal como Artes e Humanidades, pelo que os programas
(pds-)graduados em funcionamento ai encontrardo novas oportunidades de complemento e expanséao.



PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM AREAS STEAM, FACE A 2020

No ambito da oferta graduada, destaca-se a proposta de criagdo de um novo Mestrado em Inteligéncia Artificial (120 ECTS), com sede na
Faculdade de Ciéncias da U.Porto. Mediante a devida acreditagao prévia, prevé-se que o ciclo de estudos possa entrar em funcionamento a
partir do ano letivo 2023/2024, radicando oportunidades de formagao avangada numa area cientifica emergente, em plena articulagdo com
um paradigma de transicgao digital, e dando seguimento ao 1.° ciclo homdnimo recém-criado, que se integrara no «Impulso Jovens STEAM».

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAGOES CURTAS DE AMBITO SUPERIOR, DE NiVEL INICIAL E DE POS-GRADUAGAO, APOIADOS ATE AO 3° TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMEDIA DE 15 MIL (2.° TRIMESTRE DE 2023)

Partindo da interagao entre docentes, investigadores e entidades empregadoras na programacao das atividades ao abrigo do «Impulso
Adultos», prevé-se que a realizagdo destas propostas formativas represente um adicional de cerca de 2 mil novos formandos anuais no
ambito da formacgao continua e pds-graduada, tendo sempre em vista a futura autossustentabilidade deste tipo de formagao no seio da
universidade. Como meta institucional até ao final de 2025, define-se um total de pelo menos 7250 participantes nestas agdes de formacéo,
com um objetivo intermédio de 1989 formandos até ao final do 2.° trimestre de 2023.

Além dos indicadores mensurdveis em numero de participantes, sublinha-se a relevancia do adicional qualitativo que o presente programa
representa ao nivel da atualizagdo e renovagao da oferta formativa, projetando-se a realizagdo de um vasto conjunto de novas formagodes
cujo racional de implementagéo viabilizard ndo apenas uma mais eficaz transferéncia de conhecimento, da academia para a sociedade civil,
como uma efetiva agdo concertada com as necessidades do mercado.



INSTALAGAO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANGAS” PARA A FORMAGAO POS-GRADUADA EM COLABORAGAO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAGAO DE POS-GRADUAGAO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS" E/OU “ALIANGAS” PARA A FORMAGAO POS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAIS,
ATE AO 3° TRIMESTRE DE 2023.

A implementagéo faseada do «corpus» de cursos/formagdes conferentes e ndo conferentes de grau contemplado na presente candidatura
tem como objetivo fundamental o fomento de uma cultura de aprendizagem ao longo da vida no seio da oferta formativa da U.Porto,
beneficiando da auscultagcdo das entidades parceiras por ora mobilizadas e sua experiéncia enquanto atores do mercado de trabalho

contemporaneo, nomeadamente na regiao norte.

Cumpre notar que a rede de parcerias tragada até ao momento apresenta um elevado potencial de expansao, registando-se interesse
bilateral na integragdo de outras empresas e instituicdes de setores afins (como sejam, agrupamentos de escolas, empresas tecnoldgicas
ou entidades prestadoras de servigos de salde, a titulo de exemplo), que permitirdo a ampliagdo progressiva do impacto do projeto a nivel

regional e nacional.

Importa ainda evidenciar, com base no «impulso» que este desafio de co-desenho e concegdo das propostas formativas representou em
termos de interagdo entre Unidades Organicas, que a andlise interna deste processo preliminar permitiu aferir o significativo potencial de
adaptacdo e ampliagdo da oferta formativa de curta duragédo, com especial atengdo a criagdo de cada vez mais oportunidades de
aprendizagem de natureza multi, inter e transdisciplinar. Este aspeto é tdo mais premente quanto a necessidade de resposta ndo sé a
atualizacdo de conhecimentos numa drea monodisciplinar, quanto a relevancia crescente de trabalho em areas de fronteira, garantindo aos
formandos oportunidades de aquisigdo de competéncias em novos dominios.

Por fim, salvaguarda-se que a participacao ativa das entidades empregadoras e dos préprios formandos na avaliagao da eficacia das
atividades formativas a implementar deverd constituir uma «pedra de toque» na monitorizagdo do programa, por forma a garantir a
consequente melhoria continua dos contelddos e das condi¢des de ensino-aprendizagem implicadas num paradigma de aprendizagem ao

longo da vida.
INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA
Numero de novos estudantes inscritosem N Refor¢o da capacidade formativa dos 1.°s Impulso Jovens
1.%s ciclos de areas STEAM ciclos da U.Porto em areas STEAM

META DA ATIVIDADE



2021 2022

55 250
2023 2024
330 330
2025 2026
330 n.a.

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATE 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0 somatorio das agdes previstas no ambito do «Impulso Jovens» - designadamente, o reforgo do nimero de vagas em ciclos de estudos
selecionados pelo seu potencial de expansao e capacidade de atragdo de estudantes, a par da entrada em funcionamento de novas
Licenciaturas cuja criagdo se alinha com o presente Programa - criard condigdes para acolher cerca de 300 novos estudantes por ano em
1.%s ciclos de estudos das diversas areas abrangidas pelo conceito «<STEAM», considerando todas as vidas de acesso e ingresso (tanto o
concurso nacional de acesso, como 0s concursos especiais).

As iniciativas de apoio a integracdo e fomento do sucesso escolar dos estudantes, em especial a concessao de bolsas de estudos para
estudantes provenientes de contextos socioecondmicos mais desfavorecidos, representardo uma ferramenta importante para procurar
minimizar a taxa de abandono e exponenciar a concluséo dos ciclos de estudos em N anos.

Espera-se que a experiéncia radicada destas agdes, incluindo o esfor¢o adicional a mobilizar na mentoria e acompanhamento dos
estudantes, influa positivamente na comunidade académica em formacao inicial como um todo, ampliando o impacto do Programa além
dos ciclos de estudos especificos nele contemplados.



50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAGAO DE 30-34 ANOS ATE 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

Face a duragdo normal dos ciclos de estudos integrados neste Programa (180 ECTS), os contributos para as metas nacionais terdo

necessariamente de ser medidos num prazo de pelo trés anos. Nesse sentido, espera-se que os estudantes da 1.2 edi¢do da Licenciatura

em Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados, os primeiros a usufruir da futura implementagéo deste projeto, concluam o respetivo grau em
2023/2024.

Jd a partir dos dois anos letivos que se seguem (2024/2025 e 2025/2026), sera expectavel a obtengdo do grau pelos primeiros estudantes
das novas Licenciaturas (mediante a atempada acreditag&o prévia para entrada em funcionamento em 2022/2023), com um incremento
complementar do nimero de diplomados decorrente da disponibilizagdo de vagas adicionais em ciclos de estudos em funcionamento

(incluindo os de indice de exceléncia).

Considerando a continuidade destas novas formacgdes além do tempo de vida do projeto, prevé-se que em 2030 a U.Porto possa contribuir
com mais 1845 graduados.

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NUMERO DE ADULTOS EM FORMAGAOQ AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAGAO COM EMPREGADORES, ATE 2030

n.a. (ver indicador referente ao «Impulso Adultos«)

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAGAO SUPERIOR EM AREAS DE CIENCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMATICA (STEAM), ATE
AO SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

O cardcter adicional do presente projeto traduzivel em novos programas de formagao superior enquadra e justifica a proposta de criagdo de
cinco Licenciaturas, cujas areas cientificas assegurardo um reforgo da oferta formativa em todas as valéncias STEAM, designadamente a
interface entre Informética e Ciéncias/Salde (plasmada nas propostas em Bioinformética e Satde Digital), a Artes, no sentido amplo de

«liberal arts» (refletida nas formagdes em Desenho, bem como em Literatura e Estudos Interartes), e a Matematica Aplicada.

Carecendo a formagdo conferente de grau de acreditagéo prévia pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior (A3ES),

cumpre notar que a entrada em funcionamento destes programas dependera necessariamente da aprovacdo atempada daquela entidade.
A data de apresentacdo da presente candidatura, regista-se a submiss&o de trés dos cinco processos supracitados (Desenho, Literatura e
Estudos Interartes, Matematica Aplicada), na expectativa de que a bem-sucedida conclusdo dos mesmos nos proximos meses viabilize a

sua entrada em funcionamento ja no ano letivo de 2022/2023.
Estd ja em curso a preparagdo dos processos remanescentes (Bioinformética e Satde Digital), com o envolvimento de vérias Faculdades da
U.Porto em cada ciclo de estudos, esperando-se formalizar o respetivo pedido de criagédo logo que a A3ES fixe um novo prazo para a
apresentagao deste tipo de processo.



PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM AREAS STEAM, FACE A 2020

Atendendo aos pressupostos descritos nos campos precedentes, é expectavel que, aquando da conclusdo do projeto e estando em
funcionamento todas as formagdes devidamente acreditadas, no seu potencial maximo de admissdes, a U.Porto contribua com
aproximadamente 300 diplomados anuais adicionais em 1.°s ciclos de estudos exclusivamente em dreas STEAM. A este valor, cabera
aditar os estudantes que concluam o 2.° ciclo em Inteligéncia Artificial proposto no &mbito do «Impulso Adultos», para o qual se propde, a
partida, um nimero maximo de 40 a 50 admissdes por edi¢éo.

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAGOES CURTAS DE AMBITO SUPERIOR, DE NiVEL INICIAL E DE POS-GRADUAGAO, APOIADOS ATE AO 3° TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMEDIA DE 15 MIL (2.° TRIMESTRE DE 2023)

n.a. (ver indicador referente ao «Impulso Adultos»)
INSTALAGAO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANGAS” PARA A FORMAGAO POS-GRADUADA EM COLABORAGAO COM EMPREGADORES, PARA

CURSOS DE CURTA DURAGAO DE POS-GRADUAGAO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANGAS” PARA A FORMAGAO POS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAIS,
ATE AO 3° TRIMESTRE DE 2023.

n.a. (ver indicador referente ao «Impulso Adultos»)



ORGAMENTO

RECEITAS E DESPESAS POR MEDIDA E ATIVIDADE

MEDIDAS

Implementacéo de

cursos/formagdes de
curta duragao, de nivel
inicial e pés-graduado

Implementagao de

cursos/formagdes de
curta duragéo, de nivel
inicial e pds-graduado

Implementacéo de

cursos/formagdes de
curta duragao, de nivel
inicial e pés-graduado

Implementacéo de

cursos/formagdes de
curta duragéo, de nivel
inicial e pés-graduado

Atribuigdo de incentivos
para requalificacéo e
atualizagéo de
competéncias

Reabilitagdo do Edificio
Abel Salazar (Adultos)

ENTIDADE
EXECUTORA

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

RUBRICA

Custos com recursos
humanos afetos ao projeto,
incluido contratagédo de RH

Custos com a aquisi¢édo de
servigos a terceiros para a
implementagao do projeto

Custos com equipamentos,
desde que sejam
amortizados de acordo com
as normas contabilisticas
aplicaveis

Custos com consumiveis e
outros fornecimentos

Apoios a estudantes, sob a
forma de bolsas, bolsas de
mérito e/ou outras.

Obras, infraestruturas,
instalagoes

2021

23.386

2022

244.234

104.671

328.013

36.446

225.746

669.364

2023

399.123

171.053

82.003

9.111

377.029

1.338.727

2024

420.470

180.202

396.283

669.363

2025

420.470

180.202

396.283

2026

201.802

86.486

189.790



MEDIDAS

Atualizacéo da
infraestrutura de rede
informética da U.Porto
(Adultos)

Reforgo da capacidade
formativa dos 1.°s ciclos
da U.Porto em areas
STEAM

Reforgo da capacidade
formativa dos 1.°s ciclos
da U.Porto em areas
STEAM

Reforgo da capacidade
formativa dos 1.°s ciclos
da U.Porto em areas
STEAM

Atribuigao de incentivos
para acesso e promogao
do sucesso escolar em
areas STEAM

Atribuigao de incentivos
para acesso e promogao
do sucesso escolar em
areas STEAM

Atribuigao de incentivos
para acesso e promogao
do sucesso escolar em
dreas STEAM

ENTIDADE
EXECUTORA

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

RUBRICA

Obras, infraestruturas,
instalagdes

Custos com recursos
humanos afetos ao projeto,
incluido contratagdo de RH

Custos com equipamentos,
desde que sejam
amortizados de acordo com
as normas contabilisticas
aplicaveis

Custos com consumiveis e
outros fornecimentos

Apoios a estudantes, sob a
forma de bolsas, bolsas de
meérito e/ou outras.

Custos com a aquisigao de
servigos a terceiros para a
implementagao do projeto

Custos com transporte e
ajudas de custo para
deslocagdes de pessoal
que participe no projeto

2021

2022

1.740.194

267.062

243.611

27.068

87.519

77.926

2.500

2023

435.049

497.977

60.904

6.767

175.037

78.732

2.500

2024

497.977

175.038

79.538

2.500

2025

497.977

175.037

80.344

2.500

2026

236.940

87.519



MEDIDAS

Reabilitagao do Edificio
Abel Salazar (Jovens
STEAM)

Atualizagdo da
infraestrutura de rede
informética da U.Porto
(Jovens STEAM)

ENTIDADE
EXECUTORA

UNIVERSIDADE
DO PORTO

UNIVERSIDADE
DO PORTO

RUBRICA 2021

Obras, infraestruturas,

. . 17.450
instalagdes

Obras, infraestruturas,
instalagdes

2022

499.478

1.298.531

2023

998.957

324.632

2024

499.479

2025

2026



ANEXOS

ANEXOS

ANEXO TECNICO INTEGRANDO A MEMORIA DESCRITIVA
Manifestagéo de Interesse U.Porto_Impulsos (PRR).pdf

OUTROS ANEXOS
Acordos PRR_FCUP (homologados).zip



DECLARAGOES
1. GERAL

Declaro que autorizo a utilizagdo dos dados constantes desta candidatura para efeitos da sua avaliagdo e decisao, nos termos do
presente Aviso e pelas entidades nele mencionadas, ndo podendo ser utilizados para outros efeitos e salvaguardando-se o sigilo para
o exterior.

Declaro que todas as informagdes contantes desta candidatura sao verdadeiras, incluindo a veracidade dos pressupostos utilizados o
na definicdo do projeto de investimento.

Declaro cumprir as obrigagdes relativas ao tratamento de dados pessoais, nos termos do Regulamento Geral de Protegao de Dados, o
relativamente aos dados pessoais constantes desta candidatura.

Declaro que as entidades copromotoras e promotora lider desta candidatura tém a situagéao tributaria e contributiva regularizada, o
respetivamente, perante a Autoridade Tributaria e a Seguranga Social e em matéria de reposi¢cdes no ambito dos fundos europeus.

Declaro que a proposta garante o cumprimento do principio do Nao Prejudicar Significativamente “Do No significant Harm” (DNSH), o
ndo incluindo atividades que causem danos significativos a qualquer objetivo ambiental na acegao do Artigo 17.° do Regulamento
(UE) 2020/852 do Parlamento Europeu e do Conselho (Regulamento da Taxonomia da UE).

Declaro que as entidades que constituem o consércio se encontram em condigdes de assegurar as fontes de financiamento do o
projeto de investimento identificadas no projeto.



Anexo E

Assunto: Conformidade da Candidatura da Universidade do Porto, submetida ao Aviso N.2
002/C06-i03.03/2021 e N.2 002/C06-i04.01/2021
Data: 8 de dezembro de 2021

Exma. Sra. Diretora-Geral do Ensino Superior

Professora Maria da Concei¢do Bento,

Tendo o Painel de Alto Nivel analisado a candidatura submetida pela Universidade do Porto
a 6 de dezembro de 2021, no ambito do Convite para Proposta de Contrato-programa (Aviso
N.2 002/C06-i03.03/2021 e N.2 002/C06-i04.01/2021), informa-se que, nos termos desse
Convite, o Painel considera a candidatura “Conforme” os termos aprovados na fase anterior

e as condi¢des constantes no relatério global de avaliagdo do Painel de Alto Nivel.

Com os melhores cumprimentos,e £« q,'{‘u.,«- })-Ch«p

O Coordenador do Painel de Alto Nivel de Selecio e Acompanhamento dos programas Impulso
Jovens STEAM e Impulso Adultos


Anexo E


DGES Direcao-Geral do Ensino Superior
CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

ANEXO E

Declaracao de Conformidade

No seguimento da submissdo da candidatura de que é preponente a Universidade do Porto, projeto
designado por “U.Porto Programme for Multidisciplinary Education and Training — Impulso Jovens
STEAM & Impulso Adultos”, correspondente ao Convite para Proposta de Contrato-programa (Aviso
N.2002/C06-i03.03/2021 e N.2002/C06-i04.01/2021), no dmbito dos programas Impulso Jovens STEAM
e Impulso Adultos, e apds avaliacdo e verificagdo da Conformidade da mesma com os termos aprovados
na fase anterior e as condi¢Ges constantes no relatério global de avaliacdo do Painel de Alto Nivel,

considera-se que a candidatura é elegivel para financiamento.

A Diretora-Geral do Ensino Superior

Maria da Conceigéo Assinado de forma digital por
Maria da Conceicao Bento

Bento Dados: 2021.12.14 19:57:04 Z

Av.Duque D'Avila, 137  1069-016 LISBOA  PORTUGAL
213126000 213126001 dges@dges.mctes.pt www.dges.mctes.pt
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