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PROGRAMA IMPULSO JOVENS STEAM E IMPULSO ADULTOS 

 

CONTRATO-PROGRAMA DE FINANCIAMENTO no âmbito do Plano de Recuperação e Resiliência 

(PRR) para 2021-2026 

 

 

ENTRE:  

A Direção Geral do Ensino superior - DGES, com sede em Lisboa, representada neste ato pela diretora 

geral Maria da Conceição Saraiva da Silva Costa Bento, portadora do Cartão de Cidadão nº 04464043, 

válido até 05/03/2022, que outorga na qualidade de Diretora-geral, cargo para o qual foi nomeada 

pelo despacho 7754/2021 de 9 de agosto, do Ministro da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior, 

adiante designada por “Beneficiário Intermediário" ou "Primeiro Outorgante";  

E  

A Universidade da Madeira, com sede em Colégio dos Jesuítas, Rua dos Ferreiros, 9000-082 FUNCHAL, 

número de identificação fiscal 680041982, neste ato representada por José Sílvio Moreira Fernandes, 

na qualidade de Reitor, portador do cartão de cidadão nº 05429003, válido até 07/02/2030, que 

outorga na qualidade de Beneficiário Final, adiante também designado por UMa, ou "Segundo 

Outorgante".  

 

E, CONJUNTAMENTE, DESIGNADOS POR "Partes".  

Considerando o apoio financeiro para a realização do projeto Fosteam@South, aprovado nos termos 

do Aviso 01/PRR/2021 e do Convite para Proposta de Contrato-programa (Aviso N.º 002/C06-

i03.03/2021 e N.º 002/C06-i04.01/2021), aprovado pelo Beneficiário Intermediário em 23 de 

dezembro de 2021. 

É acordado e reciprocamente aceite o presente contrato de financiamento para a realização do 

projeto designado por Fosteam@South, enquadrado no Convite nº N.º 002/C06-i03.03/2021 e N.º 

002/C06-i04.01/2021, que se rege pela legislação nacional e comunitária aplicável, assim como pelas 

seguintes cláusulas:  
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Cláusula 1ª  

(OBJETO DO CONTRATO) 

1. O presente contrato tem por objeto a concessão de um apoio financeiro destinado a financiar a 

realização do projeto coordenado pela Universidade da Madeira, designado por Fosteam@South, 

enquadrado no Convite nº 002/C06-i03.03/2021 e N.º 002/C06-i04.01/2021, em que o Segundo 

Outorgante é o Beneficiário Final, entidade líder da candidatura aprovada e globalmente responsável 

pela execução do projeto de investimento ora contratualizado.  

2. Fazem parte integrante do presente contrato os seguintes cinco anexos:  

a) Projeto para a realização de um contrato-programa com a DGES para o Projeto 

Fosteam@South, coordenado pela Universidade da Madeira, no sequencia e nos termos da 

avaliação da manifestação de interesse submetida aos programas: i) Investimento RE-C06-i03 

- Incentivo Adultos; e ii) Investimento RE-C06-i04 - Impulso Jovens STEAM (até 30 páginas). 

b) Plano de Financiamento e Cronograma do Projeto;   

c) Principais Indicadores e Metas do Projeto; 

d) Súmula do projeto, com breve descrição das principais iniciativas, para divulgação pública;  

e) Declaração de Conformidade do “Painel de Alto Nível de Avaliação” sobre o projeto 

apresentado.  

 

CLÁUSULA 2.ª 

(OBJETIVOS DO INVESTIMENTO) 

1. Os objetivos do projeto de investimento contratualizado a que se refere a cláusula primeira estão 

descritos na Proposta anexa ao presente contrato, visando contribuir para a formação e qualificação 

de Jovens de Adultos e a concretização dos indicadores e metas constantes da Proposta.  

2. A concretização e a operacionalização do projeto são da responsabilidade do Segundo Outorgante, 

na qualidade de Beneficiário Final, em tudo o que essa qualidade e função obriga nos termos da 

regulamentação comunitário e nacional aplicável  
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CLÁUSULA 3.ª 

(CUSTO TOTAL DO INVESTIMENTO E O SEU FINANCIAMENTO) 

1. Pela execução do contrato, o Segundo Outorgante, enquanto líder da candidatura aprovada, 

receberá um montante de 2,056 milhões de euros (dois milhões e cinquenta e seis mil euros), 

correspondente ao Impulso Jovens STEAM e 1,465 milhões de euros (um milhão e quatrocentos e 

sessenta e cinco mil euros), correspondente ao Impulso Adultos; 

2. Os pagamentos serão efetuados ao Segundo Outorgante, nos termos do previsto no Convite nº 

002/C06-i03.03/2021 e N.º 002/C06-i04.01/2021 e em função de:  

a) Concretização dos indicadores e metas anuais que constam no anexo c) deste Contrato, e 

que são reproduzidos na Cláusula 5ª deste Contrato. 

b) Validação, pela DGES, das condições legais e processuais da despesa realizada, de acordo 

com o previsto da Proposta em anexo. 

c) Disponibilidade financeira por parte da DGES e cumprimento de todos os requisitos e 

procedimentos legais necessários à transferência de verbas para o Segundo Outorgante. 

 

CLÁUSULA 4.ª 

(PRAZO E CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO) 

O projeto de investimento tem como data limite de conclusão 30 de junho de 2026, obrigando-se o 

Segundo Outorgante ao seu integral cumprimento nos termos do cronograma incluído no anexo b) do 

presente contrato, que dele faz parte integrante.  

As despesas a realizar podem ser contratualizadas até final de 2025, com exceção da tipologia de 

despesa “Construção, recuperação, modernização de infraestruturas, instalações”, cujas despesas 

terão de ser contratualizadas até final de 2023.  

 

CLÁUSULA 5.ª 

(INDICADORES E RESULTADOS) 

Constitui obrigação do Segundo Outorgante tomar as medidas que se revelem necessárias para 

assegurar o cumprimento dos resultados a alcançar no âmbito do projeto, nos termos dos indicadores 

e das metas incluídas no anexo c) do presente contrato, que dele faz parte integrante. 
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CLÁUSULA 6.ª 

(PAGAMENTOS AO SEGUNDO OUTORGANTE) 

1. O processamento de pagamentos é feito a título de reembolso de despesas incorridas com a 

realização dos investimentos, na sequência da confirmação da realização dos indicadores anuais de 

resultado previstos nos contratos de financiamento a assinar entre os promotores e a DGES e da 

informação relativa à execução financeira das operações. Os pedidos de pagamento deverão ser feitos 

pelo Segundo Outorgante, através da plataforma PAS (em caso de indisponibilidade a PAS, a DGES 

indicará procedimento alternativo a seguir). 

2. Nas candidaturas onde há IES copromotoras, cabe ao Segundo Outorgante, enquanto líder da 

candidatura, garantir que as verbas que lhe são transferidas são executadas pelos copromotores de 

acordo com o projeto aprovado, e que é parte integrante do presente contrato; 

3. No caso de haver IES com Unidades Orgânicas com autonomia financeira, a realização das despesas 

poderá ser realizada pelas mesmas, desde que estejam previstas na candidatura aprovada.   

4. Os apoios a conceder no âmbito destas medidas revestem a forma de incentivo não reembolsável, 

com pagamento a 100% das despesas ocorridas, nas seguintes condições:  

1. Após assinatura do contrato: 

a. Adiantamento de um montante até 12,3% correspondente ao Impulso Jovens 

STEAM e até 9,2% correspondente ao Impulso Adultos, do total do financiamento 

contratualizado entre o promotor da candidatura e a DGES;  

b. Este adiantamento será efetuado após a assinatura do contrato entre a DGES e a 

entidade promotora da candidatura aprovada, desde que cumpridos todos os 

requisitos legais e processuais necessários a este adiantamento. 

c. Este adiantamento, bem como todos os pagamentos a realizar pela DGES, será 

feito exclusivamente através de transferência bancária, para o IBAN 

PT50078101120000000439869, indicado pelo Segundo Outorgante.  

d. O adiantamento recebido será regularizado através da dedução, em cada pedido 

de pagamento a título de reembolso (PTR), de um valor calculado pela 

percentagem resultante do rácio entre o valor apurado dos PTR e o total do 

financiamento contratado. 

 

2. Entre 2022-2026: 
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a. O promotor da candidatura deve enviar para a DGES, para efeito de pedido de 

pagamento, os comprovativos de realização de despesa efetuada relacionada 

com a execução do programa contratualizado (faturas ou documentos 

equivalentes) relativas à realização do investimento, instruídos dos respetivos 

procedimentos que deram origem a essas despesas. 

b. Este envio deverá ser feito duas vezes por ano: entre 2022 e 2025, até 1 de junho 

e até 1 de novembro; em 2026, o último pedido de pagamento deverá ser feito 

até 1 de junho. 

c. No prazo de 40 dias úteis, a contar da data da receção do pedido de pagamento 

(reembolso), a DGES analisa o pedido, delibera e emite a correspondente ordem 

de pagamento ou comunica os motivos da recusa, salvo quando a DGES solicite 

esclarecimentos adicionais relativos ao pedido de reembolso em análise, caso em 

que se suspende aquele prazo; 

d. Após a verificação e validação da despesa realizada, a DGES seguirá os 

procedimentos estabelecidos com a Estrutura de Missão Recuperar Portugal para 

que os pagamentos das despesas validadas ocorram com celeridade. 

e. Os pagamentos aos promotores são processados na medida das disponibilidades 

da DGES, sendo efetuados até ao limite de 95 % do montante da decisão de 

financiamento, ficando o pagamento do respetivo saldo (5%) condicionado pela 

apresentação pelos promotores do pedido de pagamento de saldo final e 

relatório final, confirmando a execução da operação nos termos aprovados. 

f. No final de cada ano civil, será verificado pela DGES o cumprimento dos 

indicadores de execução anuais contratualizados (KPI); caso haja incumprimentos 

dos KPI, serão averiguadas pela DGES as razões desse incumprimento junto do 

promotor da candidatura podendo, em caso de não justificação adequada ou de 

colocação em risco da execução global do programa contratado, condicionar ou 

impedir os pagamentos seguintes. 

g. Os pedidos de pagamento poderão ser objeto de verificação administrativa e/ou 

verificação no local. 
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CLÁUSULA 7.ª 

(OBRIGAÇÕES DO SEGUNDO OUTORGANTE) 

O Segundo Outorgante, na qualidade de responsável global pela implementação física e financeira do 

projeto de investimento identificado na Cláusula 1.ª, obriga-se perante o Primeiro Outorgante a:  

a) Executar as operações nos termos e condições aprovadas, previstos no presente Convite e 

contratualizadas com a DGES; 

b) Permitir o acesso aos locais de realização das operações e àqueles onde se encontrem os 

elementos e documentos necessários ao acompanhamento e controlo do projeto aprovado;  

c) Conservar a totalidade dos dados relativos à realização do Investimento, em suporte digital, 

durante o prazo fixado na legislação nacional e comunitária aplicáveis;  

d) Proceder à publicitação dos apoios, em conformidade com o disposto na legislação europeia 

e nacional aplicável;  

e) Manter as condições legais necessárias ao exercício da atividade;  

f) Repor os montantes indevidamente recebidos e cumprir as sanções administrativas aplicadas;  

g) Manter a sua situação tributária e contributiva regularizada perante, respetivamente, a 

administração fiscal e a segurança social;  

h) Adotar comportamentos que respeitem os princípios da transparência, da concorrência e da 

boa gestão dos dinheiros públicos, de modo a prevenir situações suscetíveis de configurar 

conflito de interesses, designadamente nas relações estabelecidas entre os beneficiários e os 

seus fornecedores ou prestadores de serviços; 

i) Disponibilizar, nos prazos estabelecidos, os elementos que lhe forem solicitados pelas 

entidades com competências para o acompanhamento, avaliação de resultados, controlo e 

auditoria;  

j) Comunicar as alterações ou ocorrências relevantes que ponham em causa os pressupostos 

relativos à aprovação do projeto;  

k) Não afetar a outras finalidades, locar, alienar ou por qualquer outro modo onerar, os bens e 

serviços adquiridos no âmbito dos projetos apoiados, sem prévia autorização do Beneficiário 

Intermediário (DGES);  
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l) Apresentar os relatórios de progresso desenvolvidos em modelo a definir pelo Primeiro 

Outorgante, com uma periodicidade anual ou sempre que tal seja solicitado pelo Primeiro 

Outorgante;  

m) Quando aplicável, cumprir os normativos em matéria de contratação pública relativamente à 

execução do projeto;  

n) Com a assinatura do presente termo de aceitação, os titulares dos órgãos de direção, de 

administração ou de gestão e outras pessoas que exerçam funções de administração ou de 

gestão, ficam subsidiariamente responsáveis pelo cumprimento das obrigações referidas na 

presente Cláusula.  

 

CLÁUSULA 8.ª 

(Acompanhamento e Controlo) 

1. O acompanhamento e a verificação dos projetos são efetuados nos seguintes termos: 

a. O promotor deve enviar, até 30 de novembro de cada ano, o relatório de progresso físico e 

financeiro do projeto, englobando a execução global e a execução anual do projeto, mediante 

template a disponibilizar pela DGES; 

b. O relatório mencionado na alínea anterior (a.) deve incluir, entre outros: a identificação 

(nome; NIF; contacto) de todos os participantes nas ações de formação apoiadas pelo PRR; a 

evidência do cumprimento dos procedimentos legais adotados para a realização das despesas 

elegíveis; 

c. Verificações administrativas relativamente à documentação do projeto, aos relatórios de 

progresso físicos e financeiros e a cada pedido de pagamento apresentado pelos promotores; 

d. Verificação dos projetos no local, visando garantir a confirmação real do investimento.  

 

2. As verificações referidas podem ser efetuadas em qualquer fase de execução dos projetos, bem 

como após a respetiva conclusão da operação.  

 

3. A DGES poderá recorrer ao apoio do “Painel de Alto Nível de seleção e acompanhamento dos 

programas Impulso Jovens STEAM e Impulso Adultos” para as ações de acompanhamento e 

monitorização que considerar convenientes. 
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CLÁUSULA 9.ª 

(RECUPERAÇÃO DO APOIO FINANCEIRO) 

1. Os montantes indevidamente recebidos pelo beneficiário final, nomeadamente por incumprimento 

das obrigações legais ou contratuais, pela ocorrência de qualquer irregularidade, bem como pela 

inexistência ou perda de qualquer requisito de concessão do apoio, constituem-se como dívida, sendo 

recuperados pela DGES. 

2. A responsabilidade subsidiária pela reposição dos montantes por parte do Beneficiário Final, cabe 

aos titulares dos órgãos de direção, de administração ou de gestão e outras pessoas que exerçam 

funções de administração ou de gestão, em exercício de funções à data da prática dos factos que a 

determinem.  

 

CLÁUSULA 10.ª 

(REGRAS DE COMUNICAÇÃO) 

1. As obrigações de informação e comunicação dos financiamentos PRR seguem as orientações 

previstas na legislação da UE e nacional e devem ser cumpridas pelos promotores das candidaturas 

após assinatura do contrato. 

 

2. O incumprimento das obrigações, em matéria de comunicação e transparência dos projetos ou 

iniciativas apoiadas pelo PRR, poderá suscitar a aplicação de medidas penalizadoras no acesso aos 

fundos para a operação em causa. 

 

3. O conceito de comunicação externa abrange todos os materiais informativos produzidos entre os 

parceiros e todos os materiais utilizados como suporte de comunicação com os cidadãos, seja em 

ações diretas ou através dos media.  

 

4. Todas as ações de informação e comunicação realizadas pelos promotores devem reconhecer o 

apoio dos fundos, apresentando a insígnia da UE com uma referência por extenso à União 

Europeia e ao mecanismo de referência (Next Generation EU). 

 

5. Tanto, o símbolo do PRR como o símbolo da UE devem ser utilizados de preferência a cores e de 

forma bem visível nos documentos ou materiais utilizados, não devendo nunca ter uma dimensão 
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inferior em relação a outros logotipos. Esta orientação aplica-se aos logotipos que compõem a 

barra de cofinanciamento (marca PRR e insígnia UE) e a todos os outros cujo envolvimento no 

projeto ou ação determinem a sua presença. 

 

6. Os promotores devem garantir que os participantes nos projetos ou nas ações financiadas são 

informados dos apoios da UE, quer pela utilização de barras de cofinanciamento em documentos 

e outros suportes quer pela aposição de cartazes e painéis no local onde decorrem as atividades.  

 

7. Nos casos em que as ações se tenham desenvolvido, total ou parcialmente, antes da assinatura 

do presente contrato, recomenda-se como boa prática que os promotores assegurem, de forma 

diferida, sempre que possível, a informação/comunicação dos apoios. 

 

8. Na página da Estrutura de Missão “Recuperar Portugal” 

(https://recuperarportugal.gov.pt/comunicacao/) encontra-se disponível a seguinte informação, 

de apoio à comunicação das várias iniciativas: 

a. Manual de Normas do PRR (https://recuperarportugal.gov.pt/wp-

content/uploads/2021/10/PRR_manual-de-normas-graficas_completo.pdf)  

b. Guia de Comunicação (https://recuperarportugal.gov.pt/wp-

content/uploads/2021/10/GuiaComunicacao.pdf)  

c. Logotipos (https://recuperarportugal.gov.pt/wp-

content/uploads/2021/10/logotipos.zip)  

 

CLÁUSULA 11.ª 

(VIGÊNCIA) 

O presente contrato produz efeitos a partir da data da sua assinatura e mantém-se em vigor até ao 

integral cumprimento de todas as obrigações dele emergentes.  

 

 

CLÁUSULA 12.ª 

(DISPOSIÇÕES FINAIS) 

1. Em tudo o que não esteja expressamente regulado no presente contrato, são aplicadas as 

disposições legais europeias e nacionais vigentes.  
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2. O presente contrato será assinado em dois exemplares, a entregar a cada um dos Outorgantes, 

valendo ambos como originais.  

 

O Beneficiário Intermediário (Primeiro Outorgante)  

 

 

 

 

O Beneficiário Final (Segundo Outorgante)  

 

 

 

(assinaturas reconhecidas na qualidade e com poderes para o ato ou através do Cartão do Cidadão (CC) ou Chave Móvel 

Digital (CDM), com recurso ao Sistema de Certificação de Atributos Profissionais (SCAP). 
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ANEXO B – Cronograma e Orçamento – Universidade da Madeira 

 

 



ANEXO C – Principais Indicadores – Universidade da Madeira 

 

 



ANEXO D – Súmula do Projeto – Universidade da Madeira 

 

 

 



 



Aviso 2021-C06-02 PRR

ENQUADRAMENTO

The STEM Concept (and later STEAM) arises from the recognition, by entrepreneurs, of the shortage of highly quali�ed professionals in the integration of knowledge from different areas in the performance of
their profession. This concept has incorporated the idea of active methodologies such as Inquiry based Learning and Project based Learning. To the STEAM concept is added not only the A of Liberal Arts, but it
also adds creativity and innovative thinking to Education and adds innovative learning environments as well as the creation process.
According to the Future of Jobs Report, World Economic Forum, (2016), humanity is experiencing a social, economic and productive transformation that establishes a new relationship between professions and
professionals, demanding new skills and complex ways of thinking by organizations and professionals. To guide this change, it is essential to support people in quali�cation and training (re-skilling and up-
skilling), so they can remain in the competitive labour market and ensure decent living conditions.
In this sense and responding to the challenge launched by the Investment Competition RE-C06-i03 - Adult Incentive and Investment RE-C06-i04 - Youth STEAM Impulse the University of Madeira (UMa) as
promoter of the partnership the project Fostering STEAM and Lifelong Learning at South –Fosteam@south , together with the project's co-promoters – the University of Algarve (UAlg), the University of Évora and
the Universidade Nova de Lisboa establish the following objectives: 
- attract more students (national and international) to their institutions;
- attract more students to STEAM areas;
- enhance inquiry based learning and project based learning methodologies in higher education
- re-skilling and up-skilling adults who have already graduated in four thematic axes: Ocean at South; Aging and Well-Being, Creative Industries - Healthy Societies, Data Science.
- to train  UMa and the Co-Promoting Universities, with human resources (professors and non-professors) in the aforementioned areas, according to the respective proportion of participation.
- cooperate with other Higher Education institutions in the training areas proposed in this project, capitalizing on the different know-hows of the 4 institutions involved in the project for excellent quality training.
- equip the promoting institution with adequate infrastructure and equipment for the work to be carried out.

Our project aims to create and equip a FABLab (creative laboratory) at the UMa that will regularly receive students from primary and secondary schools to carry out projects in the STEAM areas. We will have the
Regional Secretariat of Education, Science and Technology to support this project, providing the necessary connection to RAM schools. 
The purpose of this laboratory is to attract more students to the STEAM areas, as well as to make UMa known to students in the Region, in order to, in some way, keep students loyal to our institution. We intend to
recruit human resources to work in the laboratory, mainly alumni of our institution with an adequate pro�le.
At the same time, a postgraduate course will be created for teachers in primary and secondary education – STEAM Education – so that they too can work with their students on STEAM projects in schools. 
Regarding initial and postgraduate training, the project is developed around four major themes as previously mentioned – Ocean at South; Aging and Well-Being, Creative Industries -Healthy Societies and Data

SÚMULA DOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / SÍNTESE DO PROJETO

ANEXO B e D detalhado



Science. For each of these themes, several training courses are proposed, from Higher Technical Professional Courses, Postgraduate Studies, Professional Masters, Masters and Micro-Accreditations or Short
Courses. These major themes were chosen because they are UMa priority themes and are areas of interest for the project partners and for their great importance today. The training offers carried out in
conjunction with the co-promoting Universities will be carried out in the b-learning modality.
Our project intends to dedicate 10% of the total funding to support students in the form of scholarships.
In terms of infrastructure, part of the �nancing for the construction of the UMa Polytechnic Building will also be included, a project of capital importance since the development of polytechnic education is a UMa
strategic project.
There is also an adaptation of infrastructure for UAlg within the thematic areas – Ocean at South, to build a network of marine stations with business incubators connecting mainland and islands, together with
our partners from public institutions, private companies and innovation networks. This will support citizen training with “hands on” to answer to blue growth challenges of local territories in areas of Ocean
Observation and Productive Marine Activities and Technologies, contributing to recovery economy based on sustainable investments and on a sustainable ocean for all.

2021-12-15 2021-12-19 1

CRONOGRAMA DO PROJETO (PEENCHIDO AUTOMATICAMENTE)

DATA INÍCIO DATA FIM Nº MESES



IDENTIFICAÇÃO

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

L DO MUNICIPIO-R DO CASTANHEIRO

FUNCHAL

Ilha da Madeira

291209400

9000-000

Funchal - Madeira

gabinete@reitoria.uma.pt

http://uma.pt

505387271 UNIVERSIDADE DO ALGARVE Público Carregado

501201920 UNIVERSIDADE DE ÉVORA Público Carregado

501559094 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA Público Carregado

CARACTERIZAÇÃO DA IES PROMOTORA LÍDER

NOME OU DESIGNAÇÃO SOCIAL

MORADA (SEDE SOCIAL)

LOCALIDADE

DISTRITO

TELEFONE(S)

CÓDIGO POSTAL

CONCELHO

E-MAIL

SITIO WEB

IES COPROMOTORAS

NIF COPROMOTOR PRIV. / PÚB.
CARTA /

DECLARAÇÃO

ENTIDADES ENVOLVIDAS



671000497 SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA Público

671000527 SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA Público

511090145 STARTUP MADEIRA - MORE THAN IDEAS, LDA Público

511060408 ARDITI - AGÊNCIA REGIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DA INVESTIGAÇÃO, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO - ASSOCIAÇÃO Público

600087387 SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS Público

506321894 MUNICÍPIO DE OLHÃO Público

513471855 MARTRAIN, CRL Privado

504556487 CENTRO CIÊNCIA VIVA DO ALGARVE Público

516301845 S2 AQUA - LABORATÓRIO COLABORATIVO, ASSOCIAÇÃO PARA UMA AQUACULTURA SUSTENTÁVEL E INTELIGENTE Privado

600005291 DIRECÇÃO REGIONAL DE AGRICULTURA E PESCAS DO ALGARVE Público

510794190 SEA4US - BIOTECNOLOGIA E RECURSOS MARINHOS, LDA. Privado

511236077 ASSOCIAÇÃO DE PROMOÇÃO DA REGIÃO AUTÓNOMA DA MADEIRA Privado

NIFNIF PARCEIROPARCEIRO PRIV./PÚB.PRIV./PÚB.



505472040 ASSOCIAÇÃO OFICINA CIÊNCIA VIVA DE TAVIRA Privado

507869923 CENTRO CIÊNCIA VIVA DE LAGOS Privado

510342647 INSTITUTO DA CONSERVAÇÃO DA NATUREZA E DAS FLORESTAS, I.P. Público

502971096 CI - AMAL - COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALGARVE Privado

510306624 AGÊNCIA PORTUGUESA DO AMBIENTE, I.P. Público

515663654 VGPC, LDA Privado

516204327 SH SEEHEALTH, LDA Privado

508280176 MOMENTO ZEN - FISIOTERAPIA, LDA. Privado

511219431 A.D.C.F. - ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITÁRIO DO FUNCHAL Privado

500927731 INSTITUTO S.JOÃO DE DEUS Público

513838686 MIGUEL, ROBERTO & TIMÓTEO - SAÚDE E BEM ESTAR, LDA Privado

671001310 VICE - PRESIDÊNCIA DO GOVERNO REGIONAL E DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES Público

NIF PARCEIRO PRIV./PÚB.



502069635 ASSOCIAÇÃO PORTUGUESA DE FAMILIARES E AMIGOS DE DOENTES DE ALZHEIMER Privado

514008547 QSJ - EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS, UNIPESSOAL LDA Privado

511007817 SAVOY - INVESTIMENTOS TURÍSTICOS, S.A. Privado

511012551 LUCULLUMAR - SOCIEDADE HOTELEIRA E TURISMO S.A. Privado

511170033 MADEIRA GOLDEN AGE RESIDENCE - EXPLORAÇÃO TURÍSTICA S.A. Privado

500989001 INSTITUTO DAS IRMÃS HOSPITALEIRAS DO SAGRADO CORAÇÃO DE JESUS Privado

600086623 Secretaria Regional de Saúde e Proteção Civil Público

600083012 DIRECÇÃO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE Público

The governance will be primarily achieved by the Executive Committee (EC) according to the Strategic  Committee (SC) who is committed to ensuring the accomplishment of organizational goals. The essential
objective of governance is, therefore, to ensure that our consortium effectively and e�ciently strives to achieve its stated goals.
FOSTEAM@SOUTH is a consortium based on an ambitious cooperation, targeting a diverse and complex set of objectives that require strong coordination and teamwork with numerous partners from several
activity sectors.
The management of FOSTEAM@SOUTH was designed to deal with this complexity and ensure the e�cient and effective implementation of the project. For this, and in order to simplify processes, it essentially
uses existing at consortium Higher Education Institutions (HEIs) services, expanding their constitution and scope whenever necessary. The FOSTEAM@SOUTH management model will be regulated, based on the
following requirements:

NIF PARCEIRO PRIV./PÚB.

MODELO DE GOVERNAÇÃO DO CONSÓRCIO

TOPICOS



- The coordination of FOSTEAM@SOUTH is the responsibility of UMa’s Rectorate, that together with the co-promoters which with the collaboration of the Faculties and Schools Directors will ensure the planning
and management of the activities (EC). A management plan will be developed to ensure that the project achieves its objectives within the planned deadlines. The EC will meet quarterly to plan activities and
monitor their implementation. In addition to the scheduled meetings, it will meet whenever necessary to ensure the timely execution of the project. The EC has the support of a Facilities Committee (FC) to be
created, which will include 5 elements: 1 Professor from the Economy/Financial Services, 1 Professor of Marine Sciences, 1 Professor of Data Science, 1 Professor in Science Communication and 1 Professor in
Health. The EC may delegate to FC the day-to-day management of the association, without excluding the normal competence of the Board and setting the respective limits.
- There will be an intranet collaborative space, for sharing project documents, work schedule and other collaborative tools, which will contribute to the success of the project.
- The EC will produce biannual reports to monitor the implementation of planned activities and their impact on the proposed goals, including an improvement plan whenever necessary. These reports integrate
information from concise technical reports, prepared by the FC, and present a risk analysis and respective contingency plan.
- Monitoring and continuous improvement will be carried out based on information from the Academic Services (on enrolled students and graduates), on the results of the monitoring of the quality of the teaching
and learning environment (Quality and Assessment O�ce), which will integrate the report, and on the �nancial and facilities performed, by the FC report.
- The  SC will integrate all project partners with the goal of promoting a better transition of high school students or current professional to higher education, to foster regional economic growth challenges of local
territories contributing to recovery economy based on sustainable investments and on sustainable HEIs through a better articulation of teaching and learning activities with public and private entities in the region.
The attributions of the SC will be extended in order to contribute to the implementation of FOSTEAM@south according to the objectives of the to the initial “Impulso Jovens STEAM” and postgraduate training
“Impulso Adultos” Programs. (i) collaboration in the creation and implementation of incentive programs for the transition of students from secondary and vocational education to higher education; (ii)
collaboration in the creation of incentives for participation in training programs and in the promotion of training and internships in a professional environment; (iii) collaboration in the organization and
implementation of training programs, making available the human and technical resources and equipment necessary for their realization, under the terms to be agreed upon; (iv) identifying needs for converting
and/or updating the skills of working adults; (v) participating in the planning and design of graduate, short-term post-graduate, and lifelong training programs; (vi) de�ning and implementing career and
professional integration plans; (vii) promoting training programs among the target public.
- A FOSTEAM@SOUTH site will be created in the UMa portal with link to co-promoters HEIs, to disseminate all the initiatives within the project and its results and contribution to the initial “Impulso Jovens
STEAM” and postgraduate training “Impulso Adultos” Programs.

Elsa Fernandes

elsa.fernandes@reitoria.uma.pt

291209403

RESPONSÁVEL TÉCNICO PELO PROJETO

NOME

E-MAIL

TELEFONE



PROJETO

Impulso
Jovens

HPTC - Science
and Technology
Equipment
Technicians:
laboratories,
scienti�c
nautical,
atmosphere 

CTESP on Nautical & Environmental
Technology will function as a) Practical
training courses for staff to operate state-
of-the-art scienti�c equipment in
laboratories and in the �eld. Students
must be able to read and understand
instruction manuals, pursue instrument
set-up and calibrations; collect and
process datasets. A technical English
course will prepare students to operate in
an international / global context. Basic
skills in electronics and computer science
will provide students with the necessary
knowledge to pursue �rst line diagnostics
and/or small repairs on laboratory and
scienti�c equipment. Students will also
have training on prototyping (designing
and building) equipment parts from
scratch.  Interested students will also
have the opportunity to become licensed
boat operators and/or scienti�c divers, in
a close collaboration with a local Nautical
Training School;  b) As a preparatory year
("ano zero") for those unable to be
admitted to science / engineering
undergraduate programs. Students will
have access to laboratory equipment
currently operating in UMa laboratories,
IPMA, Oceanic Observatory of Madeira,
and to a Prototyping Laboratory currently
being built in ARDITI.

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

> ARDITI - AGÊNCIA
REGIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO
DA INVESTIGAÇÃO,
TECNOLOGIA E
INOVAÇÃO -
ASSOCIAÇÃO;
> SECRETARIA
REGIONAL DE MAR
E PESCAS;
> S2 AQUA -
LABORATÓRIO
COLABORATIVO,
ASSOCIAÇÃO PARA
UMA
AQUACULTURA
SUSTENTÁVEL E
INTELIGENTE;
> DIRECÇÃO
REGIONAL DE
AGRICULTURA E
PESCAS DO
ALGARVE;
> SEA4US -
BIOTECNOLOGIA E
RECURSOS
MARINHOS, LDA.;

2021-12-
15

2021-12-
15

1

INICIATIVAS MEDIDAS DESCRIÇÃO
ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES
ENVOLVIDAS

DATA
INÍCIO
ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE

DURAÇÃO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



Impulso
Jovens

HPTC - Blue
Technology:
recreational
nautical and
tourist maritime
(Coord UAlg,
Partner - UMA)

The structural de�cit on innovative skills
within the workforce available and the low
level of retention among talent people
limit the economy's potential for
innovation and competitiveness in blue
technology and innovation activities and
creates inequalities in the population
income and in the labour market which
has an obvious impact on the
competitiveness of blue economy. To
increase the quali�cation of population to
answer to the Blue Growth challenges of
COVID recovery, is crutial and we
proposed the programme in Blue
technology  focused in Blue production,
recreational nautical and tourist maritime
(Coord UAlg, Partner - UMA)

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

> SECRETARIA
REGIONAL DE MAR
E PESCAS;
> S2 AQUA -
LABORATÓRIO
COLABORATIVO,
ASSOCIAÇÃO PARA
UMA
AQUACULTURA
SUSTENTÁVEL E
INTELIGENTE;
> DIRECÇÃO
REGIONAL DE
AGRICULTURA E
PESCAS DO
ALGARVE;
> SEA4US -
BIOTECNOLOGIA E
RECURSOS
MARINHOS, LDA.;

2021-12-
15

2021-12-
15

1

INICIATIVAS MEDIDAS DESCRIÇÃO
ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES
ENVOLVIDAS

DATA
INÍCIO
ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE

DURAÇÃO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



Impulso
Jovens

HPTC -
Promoting the
quality of life of
the elderly 

The understanding of aging has been
evolving, both from the point of view of
concepts developed by society, as well as
those who consider themselves elderly.
Both situations, see older age not as an
end of life more or less linked to the
progressive dependence on the care of
others, but valuing the life of the human
being and the potential that this age can
bring to one's own person, as for the
community. Taking into account the WHO
perspective, quality of life is understood
as “the perception that an individual has
about their position in life, within the
context of the cultural systems and
values in which they are inserted and in
relation to their goals, expectations,
standards and concerns, translated into
the individual's satisfaction with regard to
their daily life”. The dimensions involved
are physical; psychological; level of
independence; social relationships;
environment; and spirituality. In this
context, professionally helping the elderly
to promote their quality of life is to
promote a healthy, socially productive and
personally meaningful life. The
instrumental and functional aspects of
the person’s life are included here,
knowing that quality of life is inseparable
from health, and that these terms are
understood as inseparable.

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

> INSTITUTO DAS
IRMÃS
HOSPITALEIRAS DO
SAGRADO
CORAÇÃO DE
JESUS;
> Secretaria
Regional de Saúde e
Proteção Civil;

2021-12-
15

2021-12-
15

1

INICIATIVAS MEDIDAS DESCRIÇÃO
ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES
ENVOLVIDAS

DATA
INÍCIO
ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE

DURAÇÃO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



Impulso
Jovens

HPTC - Agrifood
Technologies 

This course aims to train professionals
for the farming and agri-food sectors,
providing them the skills and
competencies needed to practice, in an
autonomous manner or as part of a team,
technical supervisory and organisational
duties in agricultural holdings and
businesses, or in processing undertakings
of agricultural and food products, or in
similar areas.

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

> INSTITUTO DA
CONSERVAÇÃO DA
NATUREZA E DAS
FLORESTAS, I.P.;

2021-12-
15

2021-12-
15

1

Impulso
Jovens

HPTC -
Accommodation
Management

The course in Accommodation
Management aims to train professionals
able to supervise, coordinate and control
the activities of the sections that
incorporate the accommodation
department of the different hotel units,
namely reception, concierge, rooms,
public areas and laundry.

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

> A.D.C.F. -
ASSOCIAÇÃO DE
DESENVOLVIMENTO
COMUNITÁRIO DO
FUNCHAL;
> SAVOY -
INVESTIMENTOS
TURÍSTICOS, S.A.;
> LUCULLUMAR -
SOCIEDADE
HOTELEIRA E
TURISMO S.A.;
> MADEIRA GOLDEN
AGE RESIDENCE -
EXPLORAÇÃO
TURÍSTICA S.A.;

2021-12-
15

2021-12-
15

1

INICIATIVAS MEDIDAS DESCRIÇÃO
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EXECUTORA
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ENVOLVIDAS
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Impulso
Adultos

Pro�ssional
Master -
Aquaculture

The general objectives are to develop
lifelong training through the guidance of
professionals to develop skills that help in
the progression and professional
innovation in areas related to the use of
sustainable and smart aquaculture for the
understanding, management aquaculture
systems its interactions with natural
systems and global change. These
objectives aim to respond to needs and
experience gaps identi�ed by employers
in these scienti�c �elds and in regions
with which the University of Algarve  and
University of Madeira has experience,
partnerships and research projects in
these themes. It is also intended to
develop a very practical teaching load,
directly motivated by the need of the labor
market to obtain and use information on
aquaculture to better develop the
objectives of employers. The master will
be developed in close articulation with the
S2AQUA CoLAB – Sustainable and Smart
Aquaculture. These aims consider the
complementary expertise between
aquaculture companies, a state laboratory
and the academic environment, turning
the S2AQUAcoLAB a fundamental player
in the obtention of strategic income
diversi�cation

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

> S2 AQUA -
LABORATÓRIO
COLABORATIVO,
ASSOCIAÇÃO PARA
UMA
AQUACULTURA
SUSTENTÁVEL E
INTELIGENTE;
> DIRECÇÃO
REGIONAL DE
AGRICULTURA E
PESCAS DO
ALGARVE;
> SEA4US -
BIOTECNOLOGIA E
RECURSOS
MARINHOS, LDA.;
> ASSOCIAÇÃO
OFICINA CIÊNCIA
VIVA DE TAVIRA;
> CENTRO CIÊNCIA
VIVA DE LAGOS;

2021-12-
15

2021-12-
15

1

INICIATIVAS MEDIDAS DESCRIÇÃO
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EXECUTORA
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ENVOLVIDAS
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Impulso
Jovens

Professional
Master -
Biodiversity,
Fisheries and
Marine
Conservation 

The structural de�cit on innovative skills
within the workforce available and the low
level of retention among talent people
limit the economy's potential for
innovation and competitiveness in blue
technology and innovation activities and
creates inequalities in the population
income and in the labour market which
has an obvious impact on the
competitiveness of blue economy. To
increase the quali�cation of population to
answer to the Blue Growth challenges of
COVID recovery, is crutial and we
proposed the programme in Blue
technology  focused in Blue production,
recreational nautical and tourist maritime
(Coord UAlg, Partner - UMA)

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

> SECRETARIA
REGIONAL DE MAR
E PESCAS;
> CENTRO CIÊNCIA
VIVA DO ALGARVE;
> S2 AQUA -
LABORATÓRIO
COLABORATIVO,
ASSOCIAÇÃO PARA
UMA
AQUACULTURA
SUSTENTÁVEL E
INTELIGENTE;
> DIRECÇÃO
REGIONAL DE
AGRICULTURA E
PESCAS DO
ALGARVE;
> SEA4US -
BIOTECNOLOGIA E
RECURSOS
MARINHOS, LDA.;

2021-12-
15

2021-12-
15

1

Impulso
Adultos

Master -
Atmosphere,
Ocean and
Climate 

The Master Program on "Atmosphere,
Ocean and Climate" aims at proving
students with the state-of-the-art
knowledge and hands-on experiences on
the technological, computing and
quantitive skills to conduct projects in
Atmosphere, Ocean and Climate  as well
as other related environmental sciences.
Three semesters of Graduate Courses
including a public presentation of a �nal
report, will prepare the students with the
necessary knowledge to understand the
complex Earth System consisting of land,

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

> ARDITI - AGÊNCIA
REGIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO
DA INVESTIGAÇÃO,
TECNOLOGIA E
INOVAÇÃO -
ASSOCIAÇÃO;
> SECRETARIA
REGIONAL DE MAR
E PESCAS;
> DIRECÇÃO
REGIONAL DE
AGRICULTURA E

2021-12-
15

2021-12-
15

1

INICIATIVAS MEDIDAS DESCRIÇÃO
ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES
ENVOLVIDAS

DATA
INÍCIO
ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE

DURAÇÃO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



ocean, and atmosphere. As a small
mountainous Island in the Atlantic,
Madeira provides natural conditions to
explore the air-sea-land interactions in a
unique manner. Apart from the classical
classroom approach students will learn
how to operate equipment currently used
in Atmospheric Sciences such as Drones,
Radars, LIDARs, meteorological towers,
including processing and interpreting its
datasets. The meteorological part of the
training will be carried out in close
cooperation with the regional delegation
of "IPMA - Instituto Português do Mar e
da Atmosfera” and with the University of
Reading, UK, currently ranked 2nd in the
world for research in Meteorology and
Atmospheric Sciences. Students will also
have the chance to participate in ocean
going campaigns and operate scienti�c
equipment form the “Oceanic Observatory
of Madeira (OOM)”, which includes
autonomous surface vehicles (USV),
Remotely Operated underwater Vehicles
(ROVs) and other robotic systems.
Training on Climate will be focus on the
use of numerical models and on the
analysis on long-term (existing) datasets,
with particular relevance to extreme
events (e.g. �ush-�oods), agriculture
(biometeorology), energy, tourism and
urban climate. Eligible students must
demonstrate at least an intermediate level
of the English language and hold a
Bachelor’s Degree in: Biological Sciences,
Oceanography, Geography, Meteorology,

PESCAS DO
ALGARVE;
> SEA4US -
BIOTECNOLOGIA E
RECURSOS
MARINHOS, LDA.;

INICIATIVAS MEDIDAS DESCRIÇÃO
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EXECUTORA
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Mechanical / Civil Engineering, or any
other related �elds. Graduates are
expected to pursue care

Impulso
Adultos

Pro�ssional
Master - Data
Science for
Sustainable
Development
and for Security
in Tourism 

Contextualization of theoretical/practical
concepts on data science, for the
protection of the environment (terrestrial
and aquatic), contributing to the
optimization of the e�ciency of the
energy sector and contributing to the
construction of smart cities. Use of
concepts such as data mining, predictive
analysis and visual analysis of large
amounts of data, namely the carrying
capacity of hiking trails (p.e. “Levadas” in
the Autonomous Region of Madeira) or
points of interest, in order to �nd
solutions that contribute to the safety of
tourists and consequent preservation of
the surroundings.

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

> ARDITI - AGÊNCIA
REGIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO
DA INVESTIGAÇÃO,
TECNOLOGIA E
INOVAÇÃO -
ASSOCIAÇÃO;

2021-12-
15

2021-12-
15

1
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Impulso
Adultos

Master -
Optimization of
Sports
Performance
and Applied
Technologies 

High performance athletes are faced with
ever-increasing levels of demand, so the
probability of getting injured is
substantial. Injuries have a great impact
on the high performance sports industry,
due to their in�uence on the mental state
of athletes and the negative
repercussions on sports performance
(i.e., negative impact on the economic
and �nancial level of the institutions
represented by the athletes). Monitoring
the external and internal training load is
seen as one of the fundamental
mechanisms to maximize the
performance of athletes, reduce their
fatigue, and, consequently, prevent and
reduce the risk of injury. The process of
monitoring the internal and external
training load has become signi�cantly
more accessible in recent years, largely
due to technological improvements that
have emerged and are now available on
the market. However, the ability to
visualize the multitude of data in a fast,
valid, reliable and integrated way, with the
impact of de�ning training planning
strategies, with a view to preventing and
reducing the risk of injury is critical.

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

> ARDITI - AGÊNCIA
REGIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO
DA INVESTIGAÇÃO,
TECNOLOGIA E
INOVAÇÃO -
ASSOCIAÇÃO;

2021-12-
15

2021-12-
15

1
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ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES
ENVOLVIDAS

DATA
INÍCIO
ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE

DURAÇÃO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



Impulso
Adultos

Postgraduate
Courses

We will create �ve postgraduate course
with 30 ECTS:  Blue MBA ;  Coastal
Tourism; Active Aging and Welfare
Promotion;  Innovation and
Entrepreneurship  and STEAM Education

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

> SECRETARIA
REGIONAL DE
EDUCAÇÃO,
CIÊNCIA E
TECNOLOGIA;
> ARDITI - AGÊNCIA
REGIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO
DA INVESTIGAÇÃO,
TECNOLOGIA E
INOVAÇÃO -
ASSOCIAÇÃO;
> SECRETARIA
REGIONAL DE MAR
E PESCAS;
> MARTRAIN, CRL;
> CENTRO CIÊNCIA
VIVA DO ALGARVE;
> S2 AQUA -
LABORATÓRIO
COLABORATIVO,
ASSOCIAÇÃO PARA
UMA
AQUACULTURA
SUSTENTÁVEL E
INTELIGENTE;
> DIRECÇÃO
REGIONAL DE
AGRICULTURA E
PESCAS DO
ALGARVE;
> SEA4US -
BIOTECNOLOGIA E
RECURSOS
MARINHOS, LDA.;

2021-12-
15

2021-12-
15

1
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Impulso
Adultos

Microcredencials

we will prpose a list of microcredencials
among which every year we will offer 20
of them with 3 ects each  - proposed by
UMa, UE e UNL

UNIVERSIDADE
NOVA DE
LISBOA

2021-12-
15

2021-12-
15

1

Impulso
Jovens

The creation of
FabLab and
postgraduate
education
STEAM

The idea of FabLab is not new. It
appeared at the Massachusetts Institute
of Technology (MIT) in 2001. The concept
is based on the answer to the question
"How to Make Almost Anything?" In order
to fully ful�l the objectives for which it
was created, FabLab will have to be
equipped with 3D printers, computers, a
laser cutting machine capable of
producing 2D and 3D structures, and a
vinyl cutting machine that manufactures
antennas and �exible circuits. There will
also be electronic components, Arduino,
Lego robots, and other types of robots for
younger children, as well as a wide variety
of consumables to be used in projects.
The furniture will be chosen to allow a
quick recon�guration of the space.   The
idea is that students can develop problem
solving skills, critical thinking and
innovation, all in an environment of
interdisciplinary and transdisciplinary,
working the STEAM areas in an integrated
way with innovative work methodologies:
the idea of Hands-on. Postgraduate -
Education STEAM  For this type of work to
continue in primary and secondary
schools, a postgraduate degree in STEAM
Education will be created, so that
teachers can learn to work with innovative
methodologies such as, for example,

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

> SECRETARIA
REGIONAL DE
EDUCAÇÃO,
CIÊNCIA E
TECNOLOGIA;

2021-12-
15

2021-12-
15

1
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Inquiry based learning or project based
learning, among others. Learning about
STEAM areas so that they can experience
working in STEAM areas themselves. The
Postgraduation will follow international
references with regard to teacher training
in STEAM Education.

Impulso
Jovens

Construction of
the UMa
Polytechnic
Building

 University of Madeira, in order to develop,
with the appropriate physical conditions,
the polytechnic aspect of the institution
needs infrastructure and equipment for it.
The Regional Government of Madeira
pledged to �nance 4/5 of this amount. We
will allocate the remainder 1/5, 

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

2021-12-
15

2021-12-
15

1

Impulso
Adultos

adaptation of
infrastructure for
UAlg within the
thematic areas –
Ocean at South

UAlg and UMa have already excellent
classrooms and indoors laboratory
conditions for the reception of training
programme Ocean at South, because we
are offering bachelor, master and PhD
programme for more than 40 years
(UAlg). Nevertheless, to the professional
teaching that we are planning to develop
within the scope of the Ocean at South
thematic area it will be necessary until the
end of 2025, a network of marine stations,
connecting mainland and islands that will
allow the “hands on” graduation of young
and adult professional with a deep
knowledge not only in Ocean Observation
but also in Productive Activities from
Aquaculture, Fisheries, Marine
Biotechnology to Coastal and Marine
Tourism. With this aim we will adapt
previous infrastructures of our partners,

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

2021-12-
15

2021-12-
15

1

INICIATIVAS MEDIDAS DESCRIÇÃO
ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES
ENVOLVIDAS

DATA
INÍCIO
ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE

DURAÇÃO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



such as ICNF Algarve (Direção Regional
da Conservação da Natureza e Florestas
do Algarve) and AMAL (Algarve
Municipalities), namely  guardhouse in the
Guadiana estuary, as a �eld
laboratory/accommodation/incubation
space for blue growth start up, as well at
Quinta de Marim-Olhão Municipality (Ria
Formosa)/Sagres.Within the thematic
area, -ocean at South -  university of
Algarve will  purchase of a small vessel to
be used also by Madeira students
(Acquisition of catamaran vessel with
winch and cabin for sensitive equipment
with place for 18 students + 1 teacher + 1
technician/crew –  and small equipment
In Madeira, we are also negotiating, with
the Madeira Regional Government, to
purchase a small vessel to be used also
by Algarve students according to the
Ocean at South programme.

Impulso
Adultos

Microcredencials

we will prpose a list of microcredencials
among which every year we will offer 20
of them with 3 ects each  - proposed by
UMa, UE e UNL

UNIVERSIDADE
DE ÉVORA

2021-12-
19

2021-12-
19

1

Impulso
Jovens

support for
students, in the
form of grants,
merit grants and
/ or others.

In this project, we will invest 15% of the
total in scholarships and merit
scholarships for a total of 497 500 

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

2021-12-
19

2021-12-
19

1

INICIATIVAS MEDIDAS DESCRIÇÃO
ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES
ENVOLVIDAS

DATA
INÍCIO
ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE

DURAÇÃO
TOTAL DA
MEDIDA
(MESES)



Impulso
Adultos

support for
students, in the
form of grants,
merit grants and
/ or others.

In this project, we will invest 15% of the
total in scholarships and merit
scholarships for a total 

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

2021-12-
19

2021-12-
19

1

Impulso
Adultos

support for
students, in the
form of grants,
merit grants and
/ or others.

In this project, we will invest 15% of the
total in scholarships and merit
scholarships

UNIVERSIDADE
NOVA DE
LISBOA

2021-12-
19

2021-12-
19

1

Impulso
Jovens

support for
students, in the
form of grants,
merit grants and
/ or others.

In this project, we will invest 15% of the
total in scholarships and merit
scholarships

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

2021-12-
19

2021-12-
19

1

Impulso
Adultos

support for
students, in the
form of grants,
merit grants and
/ or others.

In this project, we will invest 15% of the
total in scholarships and merit
scholarships

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

2021-12-
19

2021-12-
19

1

INICIATIVAS MEDIDAS DESCRIÇÃO
ENTIDADE
EXECUTORA

ENTIDADES
ENVOLVIDAS

DATA
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ATIVIDADE

DATA FIM
ATIVIDADE
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(MESES)



METAS PROPOSTAS

INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

100 Nº de alunos HPTC - Science and Technology Equipment
Technicians: laboratories, scienti�c nautical,
atmosphere 

Impulso Jovens

META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

METAS ANUAIS E KPI

2021

0

2022

20

2023

20

2024

20

2025

20

2026

20

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

100

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

0



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

100 nº de alunos HPTC - Blue Technology: recreational nautical
and tourist maritime (Coord UAlg, Partner -
UMA)

Impulso Jovens

META DA ATIVIDADE

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

1

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

100

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0



CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

2021

0

2022

20

2023

20

2024

20

2025

20

2026

20

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

100

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

0

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

1

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

100 nº de alunos HPTC - Promoting the quality of life of the
elderly 

Impulso Jovens

META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0

2021

0

2022

20

2023

20

2024

20

2025

20

2026

20



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

100 nº alunos HPTC - Agrifood Technologies  Impulso Jovens

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

100

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

0

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

1

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

100

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0



META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

2021

0

2022

20

2023

20

2024

20

2025

20

2026

20

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

100

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

0

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

1

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

100



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

100 nº de alunos HPTC - Accommodation Management Impulso Jovens

META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0

2021

0

2022

20

2023

20

2024

20

2025

20

2026

20



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

80 nº de diplomados Pro�ssional Master - Aquaculture Impulso Adultos

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

100

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

0

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

1

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

100

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0



META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

2021

0

2022

0

2023

20

2024

20

2025

20

2026

20

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

80

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

80

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

80 nº de diplomados Professional Master - Biodiversity, Fisheries
and Marine Conservation 

Impulso Jovens

META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0

2021

0

2022

0

2023

20

2024

20

2025

20

2026

20



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

80 nº de diplomados Master - Atmosphere, Ocean and Climate  Impulso Adultos

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

80

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

80

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0



META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

2021

0

2022

0

2023

0

2024

20

2025

30

2026

30

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

80

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

80 nº de diplomados Master - Atmosphere, Ocean and Climate  Impulso Adultos

META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0

2021

0

2022

0

2023

0

2024

20

2025

30

2026

30



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

80 nº de diplomados Master - Atmosphere, Ocean and Climate  Impulso Adultos

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

80

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0



META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

2021

0

2022

0

2023

0

2024

20

2025

30

2026

30

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

80

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

80 nº de diplomados Pro�ssional Master - Data Science for
Sustainable Development and for Security in
Tourism 

Impulso Adultos

META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0

2021

0

2022

0

2023

20

2024

20

2025

20

2026

20



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

80 nº de diplomados Master - Optimization of Sports Performance
and Applied Technologies 

Impulso Adultos

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

80

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0



META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

2021

0

2022

0

2023

0

2024

25

2025

25

2026

30

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

0

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

440 nº  de alunos Postgraduate Courses Impulso Adultos

META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0

2021

0

2022

80

2023

80

2024

80

2025

80

2026

0



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

3860 nº de alunos Microcredencials Impulso Adultos

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

0

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

440

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0



META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

2021

0

2022

940

2023

940

2024

940

2025

940

2026

100

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

0

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

3860

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

160 nº de alunos The creation of FabLab and postgraduate
education STEAM

Impulso Jovens

META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0

2021

0

2022

40

2023

40

2024

40

2025

40

2026

0



INDICADOR / KPI UNIDADE MEDIDA INICIATIVA

0 0 Construction of the UMa Polytechnic Building Impulso Jovens

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

0

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

160

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0

PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0



META DA ATIVIDADE

CONTRIBUTO PARA AS METAS IMPULSO JOVENS STEAM / ADULTOS DOS PRR E DAS METAS NACIONAIS

2021

0

2022

0

2023

0

2024

0

2025

0

2026

0

60% DOS JOVENS DE 20 ANOS A PARTICIPAR NO ENSINO SUPERIOR ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 51% EM 2020)

0

50% DE GRADUADOS DO ENSINO SUPERIOR ENTRE A POPULAÇÃO DE 30-34 ANOS ATÉ 2030 (ENQUANTO ERA CERCA DE 37% EM 2020)

0

AUMENTAR EM CINCO VEZES O NÚMERO DE ADULTOS EM FORMAÇÃO AO LONGO DA VIDA EM TODAS AS IES, EM ARTICULAÇÃO COM EMPREGADORES, ATÉ 2030

0

PELO MENOS 25 PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR EM ÁREAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, ENGENHARIA, ARTES/HUMANIDADES E MATEMÁTICA (STEAM), ATÉ AO
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025

0

PELO MENOS 10 MIL DIPLOMADOS ANUAIS ADICIONAIS EM CURSOS/CICLOS DE ESTUDO DE ENSINO SUPERIOR EXCLUSIVAMENTE EM ÁREAS STEAM, FACE A 2020

0



PELO MENOS 23 MIL PARTICIPANTES EM FORMAÇÕES CURTAS DE ÂMBITO SUPERIOR, DE NÍVEL INICIAL E DE PÓS-GRADUAÇÃO, APOIADOS ATÉ AO 3º TRIMESTRE DE
2025, COM UMA META INTERMÉDIA DE 15 MIL (2.º TRIMESTRE DE 2023)

0

INSTALAÇÃO DE UMA REDE DE, PELO MENOS, 10 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA EM COLABORAÇÃO COM EMPREGADORES, PARA
CURSOS DE CURTA DURAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, COM PELO MENOS 4 “ESCOLAS” E/OU “ALIANÇAS” PARA A FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA NO INTERIOR DO PAÍS, ATÉ AO

3º TRIMESTRE DE 2023.

0



ORÇAMENTO

The creation of FabLab and
postgraduate education STEAM

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Obras, infraestruturas, instalações 0 10.000 0 0 0 0

The creation of FabLab and
postgraduate education STEAM

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Custos com equipamentos, desde
que sejam amortizados de acordo
com as normas contabilísticas
aplicáveis

0 40.000 0 0 0 0

The creation of FabLab and
postgraduate education STEAM

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Custos com recursos humanos
afetos ao projeto, incluido
contratação de RH

0 25.000 25.000 25.000 25.000 0

Construction of the UMa
Polytechnic Building

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Obras, infraestruturas, instalações 0 420.000 630.000 0 0 0

adaptation of infrastructure for
UAlg within the thematic areas –
Ocean at South

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

Obras, infraestruturas, instalações 0 139.925 139.925 0 0 0

adaptation of infrastructure for
UAlg within the thematic areas –
Ocean at South

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

Custos com equipamentos, desde
que sejam amortizados de acordo
com as normas contabilísticas
aplicáveis

0 0 169.400 25.750 0 0

HPTC - Science and Technology
Equipment Technicians:
laboratories, scienti�c nautical,
atmosphere 

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Custos com recursos humanos
afetos ao projeto, incluido
contratação de RH

0 0 21.300 21.300 21.300 0

Master - Atmosphere, Ocean and
Climate 

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Custos com recursos humanos
afetos ao projeto, incluido
contratação de RH

0 0 42.700 42.700 42.700 0

RECEITAS E DESPESAS POR MEDIDA E ATIVIDADE

MEDIDAS
ENTIDADE
EXECUTORA

RÚBRICA 2021 2022 2023 2024 2025 2026



Master - Optimization of Sports
Performance and Applied
Technologies 

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Custos com recursos humanos
afetos ao projeto, incluido
contratação de RH

0 0 57.000 57.000 57.000 0

Microcredencials
UNIVERSIDADE
NOVA DE
LISBOA

Custos com recursos humanos
afetos ao projeto, incluido
contratação de RH

0 57.000 57.000 57.000 0 0

Microcredencials
UNIVERSIDADE
DE ÉVORA

Custos com recursos humanos
afetos ao projeto, incluido
contratação de RH

0 57.000 57.000 57.000 0 0

Microcredencials
UNIVERSIDADE
NOVA DE
LISBOA

Custos com equipamentos, desde
que sejam amortizados de acordo
com as normas contabilísticas
aplicáveis

0 4.000 3.000 0 0 0

Master - Atmosphere, Ocean and
Climate 

UNIVERSIDADE
DE ÉVORA

Custos com transporte e ajudas de
custo para deslocações de pessoal
que participe no projeto

0 0 36.000 36.500 36.500 0

Master - Atmosphere, Ocean and
Climate 

UNIVERSIDADE
NOVA DE
LISBOA

Custos com transporte e ajudas de
custo para deslocações de pessoal
que participe no projeto

0 0 20.000 20.000 10.000 0

Microcredencials
UNIVERSIDADE
NOVA DE
LISBOA

Custos com consumíveis e outros
fornecimentos

0 8.000 8.500 9.000 9.000 0

adaptation of infrastructure for
UAlg within the thematic areas –
Ocean at South

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

Custos com recursos humanos
afetos ao projeto, incluido
contratação de RH

0 0 20.000 20.000 20.000 0

Pro�ssional Master - Aquaculture
UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

Custos com recursos humanos
afetos ao projeto, incluido
contratação de RH

0 56.666 56.666 56.668 0 0

MEDIDAS
ENTIDADE
EXECUTORA

RÚBRICA 2021 2022 2023 2024 2025 2026



adaptation of infrastructure for
UAlg within the thematic areas –
Ocean at South

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

Custos com consumíveis e outros
fornecimentos

0 10.000 40.000 50.000 25.000 0

support for students, in the form
of grants, merit grants and / or
others.

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

Apoios a estudantes, sob a forma
de bolsas, bolsas de mérito e/ou
outras.

0 0 5.000 5.000 5.000 0

support for students, in the form
of grants, merit grants and / or
others.

UNIVERSIDADE
DO ALGARVE

Apoios a estudantes, sob a forma
de bolsas, bolsas de mérito e/ou
outras.

0 5.000 10.000 7.500 7.500 0

support for students, in the form
of grants, merit grants and / or
others.

UNIVERSIDADE
NOVA DE
LISBOA

Apoios a estudantes, sob a forma
de bolsas, bolsas de mérito e/ou
outras.

0 7.500 10.000 17.500 17.500 0

support for students, in the form
of grants, merit grants and / or
others.

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Apoios a estudantes, sob a forma
de bolsas, bolsas de mérito e/ou
outras.

0 26.000 35.000 40.000 40.000 10.000

support for students, in the form
of grants, merit grants and / or
others.

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Apoios a estudantes, sob a forma
de bolsas, bolsas de mérito e/ou
outras.

0 49.000 60.000 60.000 50.000 30.000

Postgraduate Courses
UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Custos com equipamentos, desde
que sejam amortizados de acordo
com as normas contabilísticas
aplicáveis

0 10.000 7.500 7.500 8.000 0

HPTC - Promoting the quality of
life of the elderly 

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Custos com consumíveis e outros
fornecimentos

0 5.000 5.000 5.000 5.000 0

HPTC - Promoting the quality of
life of the elderly 

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Custos com consumíveis e outros
fornecimentos

0 5.000 7.500 7.500 5.000 0

MEDIDAS
ENTIDADE
EXECUTORA

RÚBRICA 2021 2022 2023 2024 2025 2026



HPTC - Promoting the quality of
life of the elderly 

UNIVERSIDADE
DA MADEIRA

Custos com consumíveis e outros
fornecimentos

0 2.500 2.500 2.500 2.500 0

MEDIDAS
ENTIDADE
EXECUTORA

RÚBRICA 2021 2022 2023 2024 2025 2026



ANEXOS

PROJETO-MEMORIA-DESCRITIVA_ �nal.pdf

fase2-projeto �nal.pdf

ANEXOS

ANEXO TÉCNICO INTEGRANDO A MEMÓRIA DESCRITIVA

OUTROS ANEXOS



DECLARAÇÕES
1. GERAL

Declaro que autorizo a utilização dos dados constantes desta candidatura para efeitos da sua avaliação e decisão, nos termos do
presente Aviso e pelas entidades nele mencionadas, não podendo ser utilizados para outros efeitos e salvaguardando-se o sigilo para o
exterior.

Declaro que todas as informações contantes desta candidatura são verdadeiras, incluindo a veracidade dos pressupostos utilizados na
de�nição do projeto de investimento.

Declaro cumprir as obrigações relativas ao tratamento de dados pessoais, nos termos do Regulamento Geral de Proteção de Dados,
relativamente aos dados pessoais constantes desta candidatura.

Declaro que as entidades copromotoras e promotora líder desta candidatura têm a situação tributária e contributiva regularizada,
respetivamente, perante a Autoridade Tributária e a Segurança Social e em matéria de reposições no âmbito dos fundos europeus.

Declaro que a proposta garante o cumprimento do princípio do Não Prejudicar Signi�cativamente “Do No signi�cant Harm” (DNSH), não
incluindo atividades que causem danos signi�cativos a qualquer objetivo ambiental na aceção do Artigo 17.º do Regulamento (UE)
2020/852 do Parlamento Europeu e do Conselho (Regulamento da Taxonomia da UE).

Declaro que as entidades que constituem o consórcio se encontram em condições de assegurar as fontes de �nanciamento do projeto de
investimento identi�cadas no projeto.



ANEXO E



 

 

 

 

 

Declaração de Conformidade 

 

No seguimento da submissão da candidatura de que é preponente a  Universidade da Madeira, projeto 

designado por “Fosteam@South”, correspondente ao  Convite para Proposta de Contrato-programa 

(Aviso N.º 002/C06-i03.03/2021 e N.º 002/C06-i04.01/2021), no âmbito dos programas Impulso Jovens 

STEAM e Impulso Adultos, e após avaliação e verificação da Conformidade da mesma com os termos 

aprovados na fase anterior e as condições constantes no relatório global de avaliação do Painel de Alto 

Nível, considera-se que a  candidatura é elegível para financiamento. 

 

A Diretora-Geral do Ensino Superior 

 

ANEXO E


		2021-12-30T11:34:23+0000


		2021-12-30T11:34:29+0000
	Entidade: Diário da República Eletrónico. Na qualidade de: Reitor da Universidade da Madeira - Universidade da Madeira. Subatributos: Cargo do Dirigente: Reitor da Universidade da Madeira; Email do Dirigente: reitor@reitoria.uma.pt; NIF da entidade onde exerce o cargo: 680041982; Nome da entidade onde exerce o cargo: Universidade da Madeira


		2021-12-30T11:34:35+0000


		2022-01-04T10:36:58+0000
	Maria da Conceição Bento


		2022-01-04T10:39:17+0000
	Maria da Conceição Bento




