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D i a g n ó s t i c o 
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5 áreas de formação consideradas no 
projeto

To Boost People and Territory

“Pessoas”

O1. Aumentar o número de Jovens em áreas STEAM 

O2. Aumentar o número de adultos em formações 
curtas e e PG de âmbito superior

O3. Aumentar o número de estudantes beneficiados 
pela melhoria de instalações e equipamentos

O4. Criar uma escola para formação pós-graduada e 
de curta duração em colaboração com os 
empregadores 

118 diplomados

A aguardar licenciamento (CMC)

324 em formação

480 estudantes 

Mestrados 5

CTeSP 5

PG 9

MC 3

5 formações já realizadas e 22 em 
funcionamento



+ Dois municípios com formações 

To Boost People and Territory

“ Território ”

Cursos deslocalizados em parceria com municípios
(Cantanhede e Lousã)

+ Envolvimento Institucional
CIM Região de Coimbra, Autarquias,  Industria, 

Associações empresariais, 



Execução...

To Boost People and Territory

Recursos Humanos 

Equipamento e infraestruturas  

323 587,73 €

497 927,56 €

Total: 821 515,29 €



To Boost People and Territory

Escola

CTeSP
Pós-Graduação

Aguarda licenciamento CMC 

Previsão de Lançamento 
da obra - Outubro de 2023



As principais dificuldades: 

To Boost People and Territory

O início com regras de execução pouco claras 

A facilidade e a disponibilidade de comunicação com a DGES

A transformação interna na proposta e elaboração dos cursos e na ligação com o território

Os Pilares: 

A dinâmica na estrutura que reconhece o valor do projeto e acompanha o desenvolvimento novas 
propostas 
A perceção do valor do projeto à medida que se implementa no território 
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